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24 
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Администрация 

Верхнебуреинского муниципального района 
Хабаровского края 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
16.12.2020   № 804 
п. Чегдомын 
 
 

Об утверждении Положения об общественном Совете Верхнебуреинского муниципального 

района 

 

 
В соответствии с Федеральным законом от 21.07.2014 № 212-ФЗ «Об основах 

общественного контроля в Российской Федерации», в целях осуществления взаимодействия 
органов местного самоуправления, общественных объединений и других организаций 
гражданского общества, действующих на территории Верхнебуреинского муниципального 
района, на основании Устава Верхнебуреинского муниципального района, принятого решением 
Собрания депутатов Верхнебуреинского муниципального района от 24.05.2005 № 42, 
администрация Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Положение об общественном Совете Верхнебуреинского 
муниципального района. 

2. Признать утратившими силу постановления администрации Верхнебуреинского 
муниципального района от 15.03.2015 № 506 «О создании  общественного Совета 
Верхнебуреинского муниципального района», от 25.02.2016 № 124  «О внесении изменений в 
постановление администрации района от 26.05.2015 № 509 «О создании  общественного Совета 
Верхнебуреинского муниципального района», от 01.08.2017 № 491 «О внесении изменений в 
постановление администрации района от 26.05.2015 № 509 «О создании общественного совета 
Верхнебуреинского муниципального района», от 28.10.2019 № 642 «О внесении изменений в 
Положение об общественном совета Верхнебуреинского муниципального района, утвержденное 
постановлением администрации Верхнебуреинского муниципального района от 26.05.2015 № 
509 и утверждении состава рабочей группы общественного совета Верхнебуреинского 
муниципального района по вопросам проведения муниципального контроля». 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования (обнародования). 
 

И.о. главы 

администрации района                                                                                                   И.В. Феофанова 
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УТВЕРЖДЕНО 

 

постановлением 

администрации района 

от16.12.2020.№ 804 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

Об общественном Совете  

Верхнебуреинского муниципального района 

 

1. Общие положения 

 
1.1. Общественный Совет Верхнебуреинского муниципального района (далее – Совет) 

создается в целях осуществления взаимодействия органов местного самоуправления и 
общественных объединений, осуществляющих свою деятельность на территории  
Верхнебуреинского муниципального района. 

1.2. Совет является коллегиальным совещательным органом и осуществляет свою 
деятельность на общественных началах. 

1.3. В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, 
федеральными законами, указами Президента Российской Федерации нормативными правовыми 
актами органов представительной и исполнительной власти Хабаровского края и 
Верхнебуреинского муниципального района, настоящим Положением. 

1.4. Совет формируется на основе добровольного участия представителей общественных 
организаций, объединений, некоммерческих организаций, действующих на территории  
Верхнебуреинского муниципального района  и осуществляющих свою деятельность в интересах 
жителей района.  

1.5. Решения Совета носят рекомендательный характер. 
 

2. Цели и задачи Совета. 
 

2.1.   Совет создается в целях:  
2.1.1.  Практической реализации демократических принципов развития гражданского 

общества в Верхнебуреинском  муниципальном районе. 
2.1.2.  Выработки и реализации механизмов и форм гражданского участия в процессе 

формирования и осуществления социально-экономической политики   Верхнебуреинского 
муниципального района.  

2.1.3. Консолидации интересов общественных и иных негосударственных некоммерческих 
организаций, представителей деловых кругов, профессиональных союзов  для обеспечения 
эффективного и конструктивного диалога с органами государственной власти и органами 
местного самоуправления  по созданию благоприятных условий для повышения качества жизни 
населения.  

2.2. Основными задачами Совета являются: 
2.2.1. Выработка и осуществление согласованных, целенаправленных совместных 

действий органов местного самоуправления Верхнебуреинского муниципального района, 
общественных и иных негосударственных некоммерческих организаций по реализации 
стратегических программ развития района,  утвержденных  Верхнебуреинским районным 
Собранием депутатов  в качестве приоритетных целевых программ социально-экономического 
развития.  

2.2.2.  Содействие дальнейшему укреплению гражданского общества, созданию новых 
общественных институтов, организации их взаимодействия.  

2.2.3.  Анализ и экспертная оценка проектов нормативных правовых актов органов 
местного самоуправления в социальной сфере по вопросам поддержки и развития 
общественных институтов в Верхнебуреинском муниципальном районе, защите конституционных 
прав, свобод и законных интересов населения, общественных и иных негосударственных 
некоммерческих организаций.  

2.2.4. Организация и проведение конференций, "круглых столов", семинаров, дискуссий, 
публичных обсуждений по различным аспектам социально-экономического, общественно-
политического и культурного развития Верхнебуреинского муниципального района.  
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2.2.5. Привлечение к работе Совета жителей Верхнебуреинского муниципального района,  

в том числе через территориальные органы самоуправления (ТОС) и товарищества 
собственников жилья (ТСЖ).  

2.2.6. Укрепление и развитие взаимодействия со средствами массовой информации и 
коммуникации, содействие развитию социальной рекламы и формированию социально 
ориентированного информационного пространства.  

3. Функции Совета 
3.1. Координация взаимодействия деятельности общественных объединений, 

действующих на территории Верхнебуреинского муниципального района, оказание содействия в 
их работе.  

3.2. Оказание содействия в формировании, становлении и развитии общественных 
институтов и гражданских инициатив.  

3.3. Повышение уровня доверия граждан к органам местного самоуправления, а также 
обеспечение тесного взаимодействия органов местного самоуправления с институтами 
гражданского общества. 

3.3. Организация и обеспечение выполнения функций общественного контроля и 
общественной экспертизы социальных программ, нормативно-правовых актов органов местного 
самоуправления, подготовка практических рекомендаций для органов местного самоуправления.  

3.4. Изучение и обобщение общественного мнения по наиболее важным для жителей 
Верхнебуреинского муниципального района вопросам.  

 
4. Порядок формирования Совета  

 
4.1. Состав общественного совета формируется из числа кандидатов, выдвинутых в члены 

Совета: 
- главой Верхнебуреинского муниципального района (далее – глава района); 
- представительными органами муниципальных образований района; 
- общественными объединениями и иными некоммерческими организациями, 

осуществляющими деятельность на территории района; 
- в порядке самовыдвижения. 
Общественные объединения и иные некоммерческие организации вправе выдвинуть 

только одного кандидата. 
4.2. Кандидатом в члены Совета может быть гражданин Российской Федерации, 

достигший возраста восемнадцати лет, проживающий на территории района и не имеющий 
конфликта интересов, связанного с осуществлением деятельности члена общественного совета. 

4.3. Совет состоит из пятнадцати граждан и утверждается нормативным правовым актом 
администрации Верхнебуреинского муниципального района (далее – администрация района) 
сроком на три года. 

4.4. В состав Совета не могут быть включены: 
- лица, замещающие государственные должности Российской Федерации, должности 

федеральной государственной службы, государственные должности субъекта Российской 
Федерации, должности государственной гражданской  службы субъекта Российской Федерации, 
выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы; 

- лица, признанные недееспособными на основании решения суда; 
- лица, имеющие непогашенную или неснятую судимость. 
4.5. Не позднее, чем за 45 календарных дней до истечения срока полномочий членов 

Совета действующего состава, администрация района издает нормативный правовой акт о 
начале формирования нового состава общественного Совета с дальнейшим его опубликованием 
на официальном сайте администрации района в информационно-телекоммуникационной сети 
Интернет. 

4.6. Кандидаты в члены общественного совета в течение 15 календарных дней со дня 
официального опубликования акта о начале формирования Совета направляют на имя главы 
района, председателя конкурсной комиссии по отбору кандидатов в состав Совета следующие 
документы: 

- заявление (в форме информационного письма) общественного объединения или 
инициативной группы, выдвигающей кандидата; 

- анкету по форме, согласно приложению 1 к настоящему Положению с указанием 
трудовой, общественной деятельности, иных личных сведений, декларации о согласии принять 
участие в работе Совета; 

- заверенную выписку из протокола или копию протокола общественного объединения 
или инициативной группы о выдвижении кандидата; 

- заверенную копию свидетельства о государственной регистрации некоммерческой 
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организации, устава или положения (при наличии); 

- согласие на обработку персональных данных по форме, согласно приложению 2 к 
настоящему Положению; 

- фотографию размером 3x4; 
- копию паспорта (оригинал для обозрения). 
4.7. Документы кандидатов в члены общественного совета, поступившие после 

завершения срока приема документов, рассмотрению не подлежат. 
4.8. В течение 20 календарных дней после завершения срока приема документов, 

конкурсной комиссией рассматриваются документы, представленные кандидатами, и 
формируется состав Совета. 

4.9. Если по истечении установленного срока приема документов количество кандидатов 
в члены Совета окажется менее утвержденного настоящим Положением количества членов 
Совета, глава района принимает решение о его продлении в целях дополнительного выдвижения 
кандидатов в члены Совета, но не более чем на 30 дней. 

4.10. Глава района в течение пяти рабочих дней с момента отбора кандидатов 
утверждает состав Совета. 

4.11. Состав Совета в течение трех рабочих дней со дня его утверждения размещается 
на официальном сайте администрации района. 

4.12. Совет при осуществлении своих полномочий в установленном порядке 
взаимодействует с органами государственной власти всех уровней, органами местного 
самоуправления, некоммерческими организациями и средствами массовой информации. 

4.13. В случае досрочного прекращения полномочий члена Совета, новый член Совета 
вводится в его состав в порядке, установленном пунктами 4.5. – 4.10. настоящего Положения. 

Срок полномочий нового члена Совета не может превышать срока полномочий 
действующего состава Совета. 

 
5. Организация деятельности Совета 

 
5.1. Председатель и заместитель председателя Совета избираются из его Состава на 

первом заседании  Совета путем открытого голосования простым большинством голосов от 
числа присутствующих членов. 

Секретарем Совета является начальник отдела организационной и кадровой работы 
администрации Верхнебуреинского муниципального района. 

5.2. Председатель Совета: 
- осуществляет руководство деятельности Совета; 
- организует работу Совета и председательствует на его заседаниях; 
- подписывает от имени Совета протоколы заседаний, отчеты, аналитические доклады и 

иные документы Совета; 
- представляет на рассмотрение Совета проект плана работы Совета на очередной год; 
- взаимодействует с главой района, заместителями главы администрации района, 

руководителями органов и структурных подразделений администрации района, депутатами 
Собрания депутатов Верхнебуреинского муниципального района, с органами государственной 
власти Хабаровского края; 

- приглашает для участия в заседаниях Совета экспертов, в том числе представителей 
органов власти; 

- распределяет обязанности между членами Совета, дает поручения членам Совета в 
рамках деятельности Совета; 

- представляет Совет при взаимодействии с организациями, гражданами и органами 
власти; 

- определяет повестку заседания Совета по согласованию с управляющим делами 
администрации района. 

5.3. В период отсутствия председателя Совета его функции выполняет его заместитель. 
5.4. Секретарь Совета: 
- организует делопроизводство Совета; 
- обеспечивает текущую деятельность Совета и его членов; 
- уведомляет членов Совета о дате, месте и повестке предстоящего заседания; 
- оформляет и представляет на подпись председателю Совета протоколы заседаний 

Совета, иные документы;  
- организует хранение документации Совета, в том числе оригиналов протоколов, 

решений Совета, готовит в установленном порядке документы для архивного хранения и 
уничтожения; 

- решает иные вопросы по поручению председателя Совета. 
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В случае отсутствия секретаря Совета его обязанности исполняет один из членов Совета 

по поручению председателя Совета. 
5.5. Члены Совета: 
- участвуют в мероприятиях, проводимых Советом, а также в подготовке материалов по 

рассматриваемым вопросам; 
- вносят предложения по формированию повестки дня заседаний Совета; 
- участвуют в подготовке материалов по рассматриваемым вопросам; 
- высказывают свое мнение по существу обсуждаемых вопросов на заседании Совета; 
- обладают равными правами при обсуждении вопросов и голосовании на заседании 

Совета; 
- в случае несогласия с решением Совета высказывают особое мнение, которое заносится 

в протокол заседания Совета и прилагается к решению, в отношении которого высказано это 
мнение; 

- решают иные вопросы по поручению председателя Совета.  
5.6. Члены Совета не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. 
5.7. Члены Совета обладают равными правами на участие в деятельности Совета. 
Каждый член Совета  при принятии решений Совета обладает одним голосом. 
5.8. Член Совета не вправе использовать свою деятельность в Совете в интересах 

политических партий, общественных объединений, а также в личных интересах. 
5.9. Полномочия члена Совета прекращаются в случае: 
- подаче письменного заявления о выходе из Совета; 
- смерти; 
- неспособности участвовать в работе Совета по состоянию здоровья; 
- вступления в законную силу вынесенного в отношении его обвинительного приговора 

суда; 
- признания его недееспособным, безвестно отсутствующим или объявления его 

умершим на основании решения суда, вступившего в законную силу; 
- избрания его депутатом муниципального образования; 
- назначения его на государственную должность Российской Федерации, должность 

федеральной государственной службы, государственную должность края, должность 
государственной гражданской службы края или должность муниципальной службы; 

- утраты гражданства Российской Федерации; 
- переезда на постоянное место жительства за пределы района. 
5.10. Организационно-методическое обеспечение деятельности Совета возлагается на 

управляющего делами администрации района. 
5.11. Для информационного обеспечения деятельности Совета администрация района 

создает на своем официальном сайте раздел «Общественный Совет», на котором размещается 
информация, связанная с деятельностью Совета. 

 
6. Регламент деятельности Совета 

 
6.1. Первое заседание Совета открывает и ведет до избрания председателя Совета 

старейший по возрасту член Совета. 
6.2. На первом заседании Совета члены Совета избирают председателя и заместителя 

председателя Совета. 
6.3. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с утвержденным планом 

работы на очередной календарный год. 
Проект плана работы рассматривается на заседании Совета, согласовывается с главой 

района и утверждается председателем Совета. 
6.4. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в 

квартал. 
6.5. Внеочередные заседания Совета созываются по требованию председателя Совета, 

на которых должны присутствовать не менее 1/3 членов Совета. 
6.6. Порядок проведения заседаний Совета определяется председателем Совета по 

согласованию с управляющим делами администрации района. 
6.7. Члены Совета извещаются о дате, времени, месте и повестке заседания Совета не 

позднее, чем за три дня до начала его проведения. 
6.8. Заседания Совета оформляются протоколом, по его итогам принимаются решения. 
6.9. Советом ежегодно готовится отчет о проделанной работе, который предоставляется 

главе района, а также размещается на официальном сайте администрации района. 
 

7. Права и обязанности Совета и его членов 
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7.1. Совет вправе: 
7.1.1. Осуществлять общественный контроль в формах, предусмотренных 

соответствующими федеральными законами. 
7.1.2. Направлять итоговые документы (материалы, справки) по результатам 

общественного контроля в органы местного самоуправления района, средства массовой 
информации для рассмотрения и дальнейшего использования в соответствии с полномочиями. 

7.1.3. Выступать в качестве инициатора, организатора мероприятий, направленных на 
осуществление общественного контроля и принимать в них участие. 

7.1.4. Запрашивать в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации у органов государственной власти, органов местного самоуправления, 
государственных и муниципальных организаций, иных органов и организаций, осуществляющих в 
соответствии с федеральными законами отдельные публичные полномочия, необходимую для 
осуществления общественного контроля информацию, за исключением информации, 
содержащей сведения, составляющие государственную тайну, сведения о персональных данных 
и информацию, доступ к которой ограничен федеральными законами.  

7.1.5. Создавать постоянные и временные комиссии и рабочие группы. 
7.1.6. Приглашать на свои заседания специалистов, экспертов, ученых, представителей 

общественных организаций, не входящих в состав Совета, а также представителей органов 
местного самоуправления и государственной власти для более широкого рассмотрения 
вопросов, обсуждаемых на заседаниях Совета. 

7.1.7. Использовать следующие формы работы: заседания, круглые столы, конференции, 
информационные встречи, выездные заседания и другие формы, не запрещенные действующим 
законодательством Российской Федерации. 

7.2. Члены Совета имеют право: 
7.2.1. Выражать свое мнение и мнение представляемой ими организации по 

обсуждаемым вопросам. 
7.2.2. Предлагать вопросы на рассмотрение Совета, принимать участие в их подготовке 

для обсуждения на заседании Совета. 
7.2.3. Доводить до сведения общественности принятые Советом решения, участвовать в 

их реализации. 
7.3. Обязанности Совета и его членов. 
7.3.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации об общественном контроле. 
7.3.2. Соблюдать установленные федеральным законодательством ограничения, 

связанные с деятельностью государственных органов и органов местного самоуправления. 
7.3.3. Не создавать препятствий законной деятельности органов государственной власти, 

органов местного самоуправления, государственных и муниципальных организаций, иных 
органов и организаций, осуществляющих в соответствии с федеральными законами отдельные 
публичные полномочия. 

7.3.4. Соблюдать конфиденциальность полученной в ходе осуществления общественного 
контроля информации, если ее распространение ограничено федеральными законами. 

7.3.5. Обнародовать информацию о своей деятельности по осуществлению 
общественного контроля и о результатах контроля в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации. 

7.3.6. Члены Совета обязаны принимать активное участие в подготовке и обсуждении 
вопросов, выносимых на заседания Совета, регулярно посещать заседания Совета, 
представлять необходимые документы в случае изменения организационно-правовой формы, 
реорганизации или ликвидации общественной организации. 

 
8. Заключительные положения 

 
Совет прекращает свою деятельность в соответствии с постановлением администрации 

района. 
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Приложение №  1 

 

к Положению 

утвержденному постановлением 

администрации района 

от16.12.2020 № 804 
 
 

Анкета 
кандидата в члены общественного Совета 
Верхнебуреинского муниципального района 

 
1. ___________________________________________                 ┌─────────┐ 
                   (фамилия)                                   │  фото   │ 
______________________________________________                 │         │ 
                     (имя)                                     │         │ 
______________________________________________                 │         │ 
                   (отчество)                                  └─────────┘ 
2. ____.____.________ г.р. ________________________________________________ 
     (дата рождения)                        (место рождения) 
3. ________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
                      (место фактического проживания) 
___________________________________________________________________________ 
                 (номер телефона, адрес электронной почты) 
4. ________________________________________________________________________ 
                               (гражданство) 
5. ________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
(паспорт  или  документ,  его заменяющий: вид документа, серия, номер, дата 
выдачи, кем выдан) 
 
6. Сведения об образовании, наличии ученой степени, ученого звания 

 

Год 
окончания 

Наименование 
образовательного (научного) 

заведения 

Направление подготовки или 
специальность, квалификация, ученая 

степень, ученое звание 

   

   

   

 
7. Сведения о трудовой деятельности за последние 10 лет 

 

Год поступления и 
увольнения 

Место работы Наименование должности 

   

   

   

 
8. Сведения об участии в экспертных и совещательных органах, рабочих группах при 

государственных органах и органах местного самоуправления 
 

Год начала и окончания Наименование органа 
(группы) 

Примечание 



9 

 

   

   

   

 
9. _______________________________________________________________________ 
(награды,  поощрения,  а  также дополнительная информация, которую кандидат 
желает сообщить о себе) 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
10.   В  случае  согласования  моей  кандидатуры  подтверждаю  соответствие 
требованиям,   предъявляемым   к   члену  общественного  совета  Ванинского 
муниципального района, и выражаю свое согласие войти в состав общественного 
совета                                            ________________________. 
                                                          (подпись) 
11. ПОДТВЕРЖДАЮ: 
1) достоверность предоставленных сведений         _________________________ 
                                                          (подпись) 
2)  не  являюсь  лицом,  замещающим  государственные  должности  Российской 
Федерации,   должности   федеральной  государственной  гражданской  службы, 
государственные   должности   субъектов   Российской  Федерации,  должности 
государственной   гражданской   службы   субъектов   Российской  Федерации, 
должности   муниципальной   службы,   а   также   депутатом   федерального, 
регионального  и  муниципального  уровней, работающим на постоянной платной 
основе                                            _________________________ 
                                                          (подпись) 
3) отсутствие непогашенной или неснятой судимости _________________________ 
                                                          (подпись) 
4)  отсутствие в отношение меня решения суда о признании недееспособным или 
ограниченно дееспособным                          _________________________ 
                                                          (подпись) 
5) отсутствие конфликта интересов                 _________________________ 
                                                          (подпись) 
 
"_____" ____________ _______ г. ________________ __________________________ 
      (дата заполнения)             (подпись)          (расшифровка) 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10 

 
Приложение №  2 

 

к Положению 

утвержденному постановлением 

администрации района 
от 16.12.2020 № 16.12.2020 

Согласие 
на обработку персональных данных 

 
"_____"_____________20___ г. 

 
Я, ________________________________________________________________________ 
паспорт серия _____ номер _____________, кем и когда выдан ________________ 
________________________________________________ код  подразделения ______, 
проживающий(-ая) по адресу: ______________________________________________, 
в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ 
"О  персональных  данных"  даю  согласие  уполномоченным  должностным лицам 
___________________________________________________________________________ 
               (наименование органа местного самоуправления) 
на   обработку   (любое   действие  (операцию)  или  совокупность  действий (операций), 
совершаемых  с  использованием  средств  автоматизации или без использования  таких средств 
с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию,  накопление, хранение,  
уточнение (обновление, изменение), извлечение,   использование,   передачу  (распространение,  
предоставление, доступ),  обезличивание,  блокирование,  удаление,  уничтожение)  следующих 
персональных  и  биометрических  данных:  фамилии,  имени,  отчества, года, месяца,  даты  и  
места  рождения,  гражданства, адреса, фотографии, номера телефона,  образования,  
профессии,  выполняемой  работы  с начала трудовой 
деятельности,   государственных   наград,   иных  наград,  знаков  отличия, информации  о  
работе в общественной сфере, паспорте, и иных дополнительных сведениях,  которую  сообщил  
о  себе,  в  целях формирования общественного Совета Верхнебуреинского муниципального 
района 

Я даю согласие на то, что доступ к моим персональным данным будет предоставлен 
уполномоченному за обработку персональных данных лицу администрации Верхнебуреинского 
муниципального района для формирования списка кандидатов для включения в состав 
общественного Совета Верхнебуреинского муниципального района. 

Я ознакомлен(а), что: 
1) согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания настоящего 

согласия в течение всего срока членства в общественном Совете Верхнебуреинского 
муниципального района; 

2) согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании 
письменного заявления в произвольной форме; 

3) в случае отзыва согласия на обработку персональных данных администрация 
Верхнебуреинского муниципального района вправе продолжить обработку персональных данных 
без согласия при наличии оснований, указанных в пунктах 2 - 11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 
10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных 
данных"; 

4) после выхода из состава общественного Совета персональные данные хранятся в 
администрации Верхнебуреинского муниципального района в течение срока хранения 
документов, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации. 

____________                                                                          ___________________ 
    (дата)                                                                                             (подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

consultantplus://offline/ref=BDBC17AC49B9DA7CA44EFEDA3C96C83D2C4EB8DD1BC223A04EA594E58F7BB805E42A5769EC9518731959A66754704D1856A903C4B5C21B4C6Dt0B
consultantplus://offline/ref=BDBC17AC49B9DA7CA44EFEDA3C96C83D2C4EB8DD1BC223A04EA594E58F7BB805E42A5769EC9518721159A66754704D1856A903C4B5C21B4C6Dt0B
consultantplus://offline/ref=BDBC17AC49B9DA7CA44EFEDA3C96C83D2C4EB8DD1BC223A04EA594E58F7BB805E42A5769EC9518721859A66754704D1856A903C4B5C21B4C6Dt0B
consultantplus://offline/ref=BDBC17AC49B9DA7CA44EFEDA3C96C83D2C4EB8DD1BC223A04EA594E58F7BB805E42A5769EC951A7C1359A66754704D1856A903C4B5C21B4C6Dt0B
consultantplus://offline/ref=BDBC17AC49B9DA7CA44EFEDA3C96C83D2C4EB8DD1BC223A04EA594E58F7BB805E42A5769EC951A7C1359A66754704D1856A903C4B5C21B4C6Dt0B
consultantplus://offline/ref=BDBC17AC49B9DA7CA44EFEDA3C96C83D2C4EB8DD1BC223A04EA594E58F7BB805E42A576AEF9E4E255507FF37143B411B4CB502C46AtBB
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Приложение №  3 

 

к Положению 

утвержденному постановлением 

администрации района 
от 16.12.2020 № 804 

 
Уведомление 

о начале процедуры формирования состава действующего 
общественного совета Верхнебуреинского муниципального района 

 
Администрация Верхнебуреинского муниципального района в соответствии с 

Федеральным законом от 21 июля 2014 г. № 212-ФЗ "Об основах общественного контроля в 
Российской Федерации", Уставом Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края 
и постановлением администрации Верхнебуреинского муниципального района от "__" ______ 
20__ г. № __ "Об утверждении Положения об общественном совете Верхнебуреинского 
муниципального района" уведомляет о начале процедуры формирования действующего состава 
общественного Совета Верхнебуреинского муниципального района (далее - Совет). 

Инициативным группам граждан, общественным объединениям в срок ________________ 
включительно рекомендовано внести на имя главы района предложения по кандидатам для 
включения в состав Совета. 

Предложения от инициативных групп граждан, общественных объединений по 
кандидатам в члены Совета оформляются в виде представления (в форме информационного 
письма), к которому прилагаются: 

- анкета по форме согласно приложению 1 к Положению об общественном Совете 
Верхнебуреинского муниципального района с указанием трудовой, общественной деятельности, 
иных личных сведений, декларации о согласии принять участие в работе общественного совета; 

- заверенная выписка из протокола или копия протокола общественного объединения или 
инициативной группы о выдвижении кандидата; 

- заверенная копия свидетельства о государственной регистрации некоммерческой 
организации, устава или положения (при наличии); 

- согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 2 к 
Положению об общественном Совете Верхнебуреинского муниципального района; 

- фотография размером 3x4; 
- копия паспорта (оригинал для обозрения). 
Прием документов осуществляется по адресу: 
Адрес: 682860, Хабаровский край, Верхнебуреинский район, п. Чегдомын, 

ул. Центральная, 49, каб. № 316, Администрация Верхнебуреинского муниципального района. 
Контактные телефоны: 8 (42149) 5-13-79 (доб. 142). 
Положение об общественном Совете Верхнебуреинского муниципального района, 

утвержденное постановлением администрации Верхнебуреинского муниципального района от 
_____________ № ____, размещено на официальном сайте Верхнебуреинского муниципального 
района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (https://vbradm.khabkrai.ru/). 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

consultantplus://offline/ref=BDBC17AC49B9DA7CA44EFEDA3C96C83D2D47BADC1DCD23A04EA594E58F7BB805F62A0F65ED910475134CF0361262t5B
consultantplus://offline/ref=BDBC17AC49B9DA7CA44EFECC3FFA96312F4DE0D91FCF2AF612F592B2D02BBE50A46A513CBDD14F791056EC37123B4219506Bt7B
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Администрация 

Верхнебуреинского муниципального района 
Хабаровского края 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
16.12.2020   № 807 
п. Чегдомын 

 
 

О внесении изменений в Методику прогнозирования поступлений доходов в районный бюджет, 

главным администратором которых является администрация Верхнебуреинского 

муниципального района Хабаровского края, утвержденную постановлением администрации 

Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края от 25.11.2019 № 678 
 
 В целях приведения нормативных правовых актов администрации Верхнебуреинского 

муниципального района Хабаровского края в соответствие с действующим Законодательством 
Российской Федерации, администрация Верхнебуреинского муниципального района 
Хабаровского края 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в Методику прогнозирования поступлений доходов в районный бюджет, 
главным администратором которых является администрация Верхнебуреинского 
муниципального района Хабаровского края, утвержденную постановлением администрации 
Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края от 25.11.2019 № 678 следующие 
изменения: 

1.1 В п.4 после слов  «Для определения прогнозного объема поступлений субсидии 
бюджетам муниципальных районов на реализацию мероприятий по обеспечению жильем 
молодых семей по КБК 840 2 02 25497 05 0000 150»; добавить слова: «Субсидии бюджетам 
муниципальных районов на поддержку экономического и социального развития коренных 
малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока», по КБК 840 2 02 25515 05 0000 
150». 

2. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации 
Верхнебуреинского муниципального района. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования 

(обнародования).  
 

 
 

И.о. главы 

администрации района                                                                                                   И.В. Феофанова 
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Администрация 

Верхнебуреинского муниципального района 
Хабаровского края 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
16.12.2020   № 808 
п. Чегдомын 

 
 

О внесении дополнений в постановление администрации Верхнебуреинского муниципального 

района Хабаровского края от 02.12.2019№ 700 «Об администрировании доходов» 

 
 В соответствии с пунктом 2 статьи 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации и в 
целях приведения нормативных правовых актов администрации Верхнебуреинского 
муниципального района Хабаровского края в  соответствие с бюджетной классификацией 
Российской Федерации, администрация Верхнебуреинского муниципального  района  
Хабаровского края 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. В приложении 1 «Перечень и коды администратора доходов бюджета 
Верхнебуреинского муниципального района, закрепляемых за ними видов (подвидов) доходов» к 
постановлению администрации Верхнебуреинского муниципального района от 02.12.2019 №700 
«Об администрировании доходов» внести следующие изменения:  

1.1. после строки: 
 « 

840 2 02 25497 05 0000150 
 

Субсидии бюджета муниципальных 
районов на реализацию мероприятий по 
обеспечению жильем молодых семей 

  » 
добавить строку с учетом детализации группы подвида доходов следующего содержания:   
« 

Код администра-
тора доходов 

Код бюджетной классификации 
доходов 
 

Наименование кода доходов 

840 2 02 25515 05 0000 150 Субсидии бюджетам муниципальных 
районов на поддержку экономического и 
социального развития коренных 
малочисленных народов Севера, Сибири 
и Дальнего Востока 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за  
собой. 
 3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования 
(обнародования).  
 
 
 

И.о. главы 

администрации района                                                                                                   И.В. Феофанова 
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Администрация 

Верхнебуреинского муниципального района 
Хабаровского края 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
18.12.2020   № 809 
п. Чегдомын 
 
 

О внесении изменений в постановление администрации Верхнебуреинского муниципального 

района от 20.08.2015 № 748 «О памятных знаках Верхнебуреинского муниципального района» 
 
 

На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях формирования 
единой историко-культурной среды на территории Верхнебуреинского муниципального района, 
обеспечения сохранности имеющихся памятных знаков, мемориальных досок, и упорядочения 
решения вопросов установки новых памятных знаков, мемориальных досок администрация 
Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. В постановление администрации Верхнебуреинского муниципального района от 
20.08.2015 № 748 «О памятных знаках Верхнебуреинского муниципального района» внести 
изменения: 

1.1. «Реестр памятных знаков, расположенных на территории Верхнебуреинского 
муниципального района» изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему 
постановлению. 

1.2. Утвердить Приложение 3 «Реестр объектов культурного наследия Верхнебуреинского 
муниципального района», согласно приложению 2 к настоящему постановлению. 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой 
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования 

(обнародования). 
 
 
 

И.о. главы 

администрации района                                                                                                   И.В. Феофанова 
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Приложение 1 

к постановлению  

администрации района 

от 18.121.2020 № 809 

 

«Приложение 2 к 

постановлению  

администрации района 

от 20.08.2015№748» 
 
 

РЕЕСТР ПАМЯТНЫХ ЗНАКОВ И МЕМОРИАЛЬНЫХ ДОСОК ВЕРХНЕБУРЕИНОСКОГО РАЙОНА 
 

№ Наименование 

памятного знака 

Адрес (местонахождение) Автор памятного 

знака 

Текст на памятном знаке 

Д
а
т
а
 

с
о
о
р
у
ж
е
н
и

я
 

Описание исторического события 

 

 

 

 

1 «Последняя 

атака» 

 

п. Чегдомын 

площадь Славы 

Ю. Кукуев «Вечная слава павшим 

защитникам родины 

1941-1945» 

1975 Памятный знак в честь воинов Верхнебуреинского района, 

погибших в годы Великой Отечественной войны Памятник 

установлен к 30-летию Победы. 

2 Памятный знак в 

честь Героя 

Советского 

Союза Зои 

Космодемьянско

й   

п. Чегдомын 

ул. Строительная, 

территория  

СОШ №  6 

Л.П. Зайшло «Зоя Космодемьянская», на 

стеле надпись 

«Всегда ты будешь 

Живым примером» 

1972 Космодемьянская З.А., будучи ученицей 10 класса, 

добровольно ушла в партизанский отряд в ноябре 1941 

года. При выполнении боевого задания была схвачена 

фашистами и казнена. Несмотря на пытки, не выдала 

своих товарищей, не назвала своего имени. 

3 Памятный знак в 

честь Героя 

Советского 

Союза Вали 

Котика 

п. ЦЭС территория  

СОШ № 5 

 «Валя Котик 

1930-1944» 

1974 Котик В. – связной подпольной организации, с августа 1943 

года был в партизанском отряде, участвовал в подрыве 6 

эшелонов. Посмертно присвоено звание Героя Советского 

Союза. 

4 Памятный знак в 

честь Дубинина 

В.Н. 

п. Чегдомын  территория  

СОШ № 2 

Кала- 

чинский И. 

«Володя Дубинин» 1975 Дубинин Владимир – юный партизан, разведчик. Погиб в 

1942 году при разминировании катакомб, посмертно 

награжден орденом Красного Знамени. 

5 Памятный знак в 

честь Героя 

п. Средний Ургал, 

ул. Набережная, 

Кала- 

чинский И. 

«Кузнецов» 1975 Кузнецов Н.И. – советский разведчик, захвачен группой 

украинских националистов, взорвал себя и врагов 



16 

Советского 

Союза Кузнецова 

Н.И. 

территория СОШ № 8 гранатой. Посмертно присвоено звание Героя Советского 

Союза. 

6 Памятный знак в 

честь Героя 

гражданской 

войны С. Лазо 

п. Алонка Скульптор – 

Дербенцов Р. 

архитектор- 

Моргун Б.Г. 

На юго-восточной грани 

знака– « С.Лазо», с северо-

запада «Строителям БАМа 

от коллектива Кишиневского 

политех- 

нического института им. С. 

Лазо в честь 60-летия  

ВЛКСМ» 

1978 С. Лазо – герой гражданской войны, командовал войсками 

Забайкальского фронта, арестован Японскими 

интервентами во Владивостоке, после пыток сожжен в 

паровозной топке на станции Муравьёва – Амурского. 

7 Памятный знак в 

честь В.И. 

Ленина 

п. Новый Ургал площадь 

им. Ленина 

Булатецкий 

Г.Н. 

  

1986 

Памятный знак установлен в честь вождя пролетариата, по 

решению поссовета. 

8 Памятный знак в 

честь В.И. 

Ленина 

п. Чегдомын, ул. 

Центральная 24, перед 

зданием к\т «Ургал» 

 

Тиражированная 

скульптура 

 1966  

9 Памятный знак в 

честь В.И.       

Ленина 

Ст. Тырма, у ж\д 

вокзала 

Тиражированная 

скульптура 

 1971  

10 Памятный знак в 

честь 

исследователей 

космоса 

п. Чегдомын, угол  

улиц Строительной и 

Центральной, на 

территории СОШ №6 

Проходцев 

П.И. 

 1966 Памятный знак установлен по инициативе поссовета 

11 Памятный знак в 

честь воинов –  

железнодорожни

ков 

п. Новый Ургал Выполнен по 

эскизу 

Группы уча- 

щихся худо- 

жественного 

 училища 

С востока и запада 

изображена эмблема ж\д 

войск, ниже надпись: 

«Восточный участок» 

с севера и юга надпись: 

«Ургал» - Февральск-279 км 

– Комсомольск- на –Амуре – 

508км - Москва- 7696 км» 

2002 Памятный знак был установлен на месте, где был забит 

первый костыль Восточного участка БАМа  в 1976 году, 

реконструирован в 1985 году. Перенесен в п. Новый Ургал 

в 2002 году по инициативе ветеранов железнодорожных 

войск  (председатель  Совета 

ветеранов  ж\д  войск Титаренко А.Г.) 

12 Памятный знак в 

честь укладки 

последнего 

рельсового звена 

Верхнебуреинский район, 9 

км западнее 

ст. Этыркэн 

Романишко Н.Д. 

Наумов А.Н. 

«Амурская область – 

Хабаровский край» по 

центру – БАМ. Здесь 7 

октября 1970 года в третью 

1980  
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БАМа на 

территории 

Хабаровского 

края 

годовщину новой 

конституции СССР воины – 

железнодорожники 

строители Восточного 

участка БАМ на год раньше 

срока уложили последнее 

звено главного рельсового 

пути Байкало-Амурской 

железнодорожной ма- 

гистрали на территории 

Хабаровского края и вышли 

на границу с Амурской 

областью» 

13 Памятный знак в 

честь воинов- 

железнодорожни

ков, строителей 

БАМа 

п. Чегдомын, 

ул. Центральная, возле 

здания районной 

администрации 

 

Каменный монолит 

привезен с хребта 

Туран – граница 

Хаб. края и 

Амурской области 

«1975 год. Воины-

железнодоржники 

приступили 

к строительству БАМа. 

1984 год – открыто 

сквозное движение» 

1983 Установлен по инициативе 

Начальника политотдела в\ч 

12661 Юдина Ю.М. в честь мужества и героизма воинов- 

железнодорожников. 

14 Памятный знак в 

честь 25-летия 

п. Н. Ургал 

п. Новый Ургал, сквер 

возле административ- 

ного отделения дороги 

Монолит с 

месторожде-ния 

Верхне- 

буреинского 

района 

«7 ноября 1974 года 

Заложен Ургал» 

1974 Памятный знак установлен возле первого кирпичного 

дома, перенесен в честь 25-летия п. Новый Ургал в 1999 

году в сквер возле административного здания отделения 

дороги. 

15 Памятный знак в 

честь 10-летия   

п. Новый Ургал 

На въезде в п. Новый 

Ургал 

 Новый Ургал построен 

коллективом строителей 

Украины 

1984 В честь 10-летия п. Новый Ургал 

16 Памятный знак в 

честь 

репрессированн

ых 

п. Чегдомын начало ул. 

Шоссейной 

Монолит привезен 

с карьера 

«Путник… поклонись 

памяти россиян, 

пострадавших в годы 

репрессий» 

администрация района 

 

 Годы репрессий 

17 Памятный знак к 

50-летию 

Победы 

в  Великой 

п. Новый Ургал, между 

Домом культуры и ТОЦом 

Авторы эскизов: 

До- 

рошенко А., 

Абленов К., 

1941-1945 1995 Памятный знак в виде стелы 

Установлен в честь 50-летия Победы в Великой 

Отечественной войне. 
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Отечественной 

войне 

Монолит 

изготовлен на 

промбазе 

18 Памятный знак, 

посвященный 

одному из 

первых 

управляющих 

«Бурей- 

шахтстрой» 

Агееву Григорию 

Анатольевичу 

п. Чегдомын,  

ул. Агеева 

Мраморная доска 

И.п. П.В. Упиров г. 

Хабаровск 

Улица имени Героя 

Советского Союза бывшего 

начальника 

Бурейшахтстрой Агеева 

Григория Анатольевича 

1902-1941 

2005 

 

Памятный знак установлен в год 60-летия победы в 

Великой отечественной войне, в честь Героя Советского 

Союза в Верхнебуреинском районе по инициативе 

районного Совета ветеранов войны и труда. 

19 Памятный знак, 

посвященный 

погибшим 

шахтерам 

п. Чегдомын, площадь 

Блюхера, перенесен на 

аллею шахтерской славы в 

2010 г. 

 Шахтерам Ургала, погибшим 

на боевых и трудовых 

фронтах 

Август 

2006 

Памятный знак установлен в честь шахтеров, погибших в 

годы Великой Отечественной войны и в мирное время на 

производстве. 

 

20 Памятный знак 

«Воинам – 

интернационалис

там, ветеранам и 

участникам 

локальных войн» 

п. Чегдомын, рядом с 

мемориалом «Последняя 

атака» 

худ. Вл. Гоменок, 

изготовитель ООО 

«Далькос» 

«Воинам – 

интернационалистам, 

ветеранам и участникам 

локальных войн» 

3.09 

2012 

Памятный знак представляет собой стелу мансуровского 

гранита с накладкой из черного полированного гранита. В 

левой части плиты барельеф эмблемы Всероссийского 

общества организации ветеранов «Боевое братство», в 

правой части – надпись. 

21 Памятный знак     

Героям Великой 

Отечественной 

войны 

п. Герби, площадь перед 

ТОЦом 

Изготовитель 

и.п. Михальченко  

Героям 

Ветеранам Великой 

Отечественной 

войны 

и 

Труженикам 

тыла 

посвящается 

1941-1945 г.г. 

Память о вас 

бессмертна. 

08.05201

4 

Памятный знак представляет собой камень – монолит, к 

нему прикреплена плита из черного мрамора с надписью. 

Орден Великой отечественной войны, две гвоздики, 

вечный огонь. Памятный знак установлен по инициативе 

главы поселения п. Герби О.В. Кашина 

22 Памятный знак     

Героям Великой 

Отечественной 

войны 

п. Солони, площадь перед 

ТОЦом 

Изготовитель 

и.п. Михальченко  

Бессмертен подвиг тех, 

Кто боролся и победил 

фашизм. 

Этот подвиг будет жить в 

08.05201

4 

Памятный знак представляет собой плиту из красного 

гранита с надписью. Памятный знак установлен по 

инициативе главы Сулукского сельского поселения   В.В. 

Соломатина 
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веках! 

23 Памятный знак     

Героям Великой 

Отечественной 

войны 

п. Софийск  

ул. Школьная 13а 

Эскиз- художник 

Спивак А. 

 

ПОДВИГИ И ИМЕНА ВАШИ 

БЕССМЕРТНЫ! 

1985 По решению исполкома р.п. Софийск памятный знак 

установлен к 40-летию Победы. Оштукатуренная 

кирпичная плита: в левой части надпись, в правой – 

изображение лиц воинов. В 2007г. по инициативе Совета 

ветеранов изготовлены памятные плиты с именами 

Софийчан погибших в годы ВОВ (всего 55 фамилий). При 

содействии артели старателей «Ниман» плиты закреплены 

на монолите. 

24 Мемориальная 

плита 

п. Тырма ул. Октябрьска 

12, фасад школы 

Хабаровский 

филиал 

биробиджанское 

отделение военно-

мемориальной 

компании 

Эскиз -учитель 

ИЗО Камыш Е.П 

В левой части портрет, под 

ним изображение танка, в 

правой части надпись: 

Новиков 

Виктор Николаевич 

31.01.1977 – 23.03.1996 

Учился в нашей школе 

Погиб в ходе 

антитеррористической 

операции в г. Грозном  

2003 Инициатор - директор СОШ № 17 п. Тырма Зарыпова Е.Ю. 

Финансирование - администрация Тырминского городского 

поселения, глава Краснослободцев И.И.  

25 Памятный знак 

участникам 

Великой 

Отечественной 

войны 

п. Тырма ул. Октябрьская 

12, территория школы 

г. Хабаровск 

ритуальное 

агентство  

ип Савельев А.И. 

Они защищали Родину в 

1941-1945 годах 

81 фамилия ветеранов, 

ниже барельеф Ордена 

отечественной войны и 

Георгиевская лента 

09.05 

2012 

Памятный знак установлен по инициативе Совета 

ветеранов (председатель Курбатова Т.Н.) на  средства 

жителей п. Тырма, профсоюзных организаций ТЧЭ - 13, ПЧ 

– 28. На плите нанесены 81 фамилия - ветеранов 

участников ВОВ, жителей п. Тырма. Поисковой работой 

занимался Ершов П.С.  

26 Мемориальная 

плита 

п. Новый Ургал 

ул.60 лет образования 

СССР, д.2 

на здании школы  

 В левой части портрет, в 

правом верхнем углу Орден 

«Мужества»,  

ниже надпись: 

В этой школе 

с 1991 по 1994 годы учился 

майор Абрамов Алесей 

Алексеевич 

сотрудник 

спецподразделения ФСБ 

России 

погиб при выполнении 

27.05201

1 

Мемориальная плита установлена по инициативе 

начальника ФСБ р.п. Чегдомын А.В. Лебедько. 
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боевого задания 16 июня 

2010 г. 

Награжден Орденом 

«Мужества» посмертно 

27 Памятный знак с. Усть-Ургал Эскиз - Бородин 

М.О., 

изготовитель ООО 

«Далькос»  

г. Хабаровск 

«В память о тех, кто 

пострадал от политических 

репрессий 

ПУСТЬ ЭТО НЕ 

ПОВТОРИТСЯ» 

июль 

2013 

Памятный знак установлен по инициативе главы 

поселения М.О. Бородина при поддержке населения с. 

Усть – Ургал. Монолит привезен с месторождения 

гранитного карьера р. Бурея. На монолите памятная плита. 

28 Мемориаль-ная 

доска В.Н. 

Захарову 

п. Чекунда СОШ № 14  Ритуальное 

агентство ООО 

«Комресурс» 

 п. Чегдомын 

В левом верхнем углу 

изображена Медаль Золотая 

Звезда, в правом верхнем 

углу Герой Советского 

Союза,  

В центре портрет, ниже 

надпись: 

Захаров  

Виктор  

Николаевич 

1901-1980 

Постановлением главы 

района № 1194  

от 29.10.2014 года  

школе присвоено имя В.Н. 

Захарова, уроженца села 

Чекунда Верхнебуреинского 

района 

Вечная память 

Герою - земляку  

9 мая 

2015 

Мемориальная доска установлена в честь  Захарова В. Н. -  

уроженца  п. Чекунда. 

Мемориальная доска установлена на здании СОШ № 14 по 

инициативе Управления образования, при участии 

бывшего директора школы Велькина Н.В. на 

благотворительные средства, собранные коллективами 

образовательных учреждений района. Торжественная 

церемония открытия состоялась 9 мая 2015 г., в год 

празднования 70-летия Победы. 

29 Памятный знак 

Агееву  Г.А. 

п. Чегдомын ул. 

Магистральная 2 (слева от 

входа в  административ-

ное здание ОАО 

«Ургалуголь») 

Художник –

изготовитель В.И. 

Волынков,  

г. Хабаровск 

Агеев Григорий Антонович 

Герой Советского Союза 

Первый начальник  

«Бурейшахтстрой» 

С 1939г. по 1941г. 

Участник 2 Мировой войны и 

Великой Отечественной 

войны 

28.08 

2015 

Памятный знак изготовлен  в честь Героя Советского 

Союза Г.А. Агеева. 

Памятный знак изготовлен  из гранита на средства  

ООО «Ургалуголь» по инициативе исполнительного 

директора Добровольского А.И. при поддержке районного  

Совета ветеранов. 

Торжественное открытие состоялось в год 70-летия 

Победы, 28 августа 2015 г. Приурочено ко Дню шахтера. 
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1941- 1945 г.г. 

Первый комиссар  Тульского 

рабочего полка -1941г. 

Человек беззаветной 

храбрости 

Погиб под Тулой 

«Жизнь – риск, жизнь – 

подвиг,  

жизнь – легенда» 

  

30 Мемориальная 

доска 

Бывший п. Умальта Рекламное 

агентство 

«Рекламщики27.Р

Ф» 

Г. Хабаровск 

Об Умальте вы ничего не 

знали? 

Прочтите надпись замедляя 

ход: 

Отсюда молибден стране 

давали, 

Здесь жил особой общности 

народ! 

Путник остановись и 

приклони колено! 

Всем тем кто по своей воле 

или неволе жил, выжил, 

выстоял и прославил эту 

землю посвящается….. 

 

4.07. 

2016г 

4 июня в п.Умальта, который в Великую Отечественную 

войну был единственным в СССР поставщиком 

молибдена, необходимого для оборонной 

промышленности, состоялся торжественный митинг. 

Мемориальная доска и информационные стенды 

установлены в рамках реализации проекта «Россия 

памятью жива» (срок реализации проекта 2015-2016гг.) 

Чегдомынского краеведческого музея при поддержке 

благотворительной общественной организации «Центр 

социальных инициатив Инициатива».  

31. Стела, 

посвященная 

памяти воинов 

железнодорожни

ков, принявших 

участие в 

строительстве  

восточного 

участка БАМА 

п. Новый Ургал 

(сквер Славы) 

Автор-Титаренко 

Виктор 

Григорьевич. 

  

Изготовитель – 

Судостроительный 

корабельный 

завод. 

Г.Комсомольск -на 

-Амуре 

 

Всем воинам и 

военнослужащим 1-ого 

Чегдомынского и 35-ого 

Тынденского корпусов 

Железнодорожных войск 

СССР, построившим в 

тяжелейших климатических 

условиях 

С 1974 по 1984 годы 

восточный участок Байкало-

Амурской –Магистрали, 

открыв Родине северный  

ход? 

06.08. 

2016г. 

Открытие сквера Славы. Восточный участок Байкало-

Амурской железнодорожной магистрали – это дорога от 

Тынды до Комсомольска- на -Амуре. На сложном отрезке 

БАМа работали железнодорожные войска.  
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Пускай нам памятникам 

будет 

Цветущий и работающий 

БАМ. 

32. Памятного знака  П.Чегдомын 

ул. Центральная д.47 

Автор-Павленко 

Н.Н. 

  

Изготовитель – 

ООО «Чайка» 

П.Чегдомын 

Памяти сотрудников отдела 

внутренних дел 

Верхнебуреинского района, 

посвятившим свою жизнь 

служению Закона 

05.10. 

2018 г. 

Открытие Памятного знака в память сотрудников отдела 

внутренних дел Верхнебуреинского района, посвятившим 

свою жизнь служению закона. пришлось на празднования 

столетия Уголовного розыска России и трехсотлетия  

полиции России,  

33. Мемориальный 

комплекс-Слава 

железнодорожны

м войскам и 

субподрядным 

гражданским 

организациям 

принявшим 

участие  в 

строительстве 

Восточного 

участка БАМа 

п. Новый Ургал 

(сквер Славы) 

Автор-Титаренко 

Виктор 

Григорьевич. 

  

Изготовитель 

ООО «НИКО» 

Михайлюк В.С. 

1974-1984  

Столица Восточного участка 

БАМ пгт. Новый Ургал 

 

28.06.20

19 г. 

 

Открытие Мемориального комплекса   

В память железнодорожным войскам и субподрядным 

гражданским организациям принявшим участие  в 

строительстве Восточного участка БАМ 

с 1974-1984 годы 

34. Памятный Знака 

- 152- 

милиметровой 

гаубицы-пушки 

МЛ-20 образца 

1937 года 

 

п. Чегдомын, площадь 

Блюхера 

 

ИзготовительНП 

«Агенство 

содействия в 

сохранении 

археологического 

и культурно- 

исторического 

наследия» г. 

Москва 

 26.04.20

20 

В преддверии празднования 75-ой годовщины Победы в 

Великой Отечественной войне и по инициативе 

генерального директора ОАО «Ургалуголь» Александра 

Ивановича Добровольского  

Открыт на территории 

Верхнебуреинского района - Памятный Знак - 152-

милиметровой гаубицы-пушки МЛ-20 – легендарного 

орудия, которым были вооружены самые мощные 

советские самоходные артиллерийские установки! 

 

35. Памятный знак в 

честь Олега 

Кошевого Героя 

Советского 

Союза  

П. Чегдомын 

Пер.Школьный  

дом 5 

 

ИП Кугушин  Иван 

Степанович  

г. Пенза 

 01.09.20

20 

Памятный знак установлен в честь юбилейной даты 75-

летию  Победы в Великой Отечественной войне на 

территории  МБОУ «Многопрофильный лицей». Школе 

присвоено имя в честь Олега Кошевого 
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Приложение 2 
к постановлению  

администрации района 
от 18.12.2020 № 809 

 
«Приложение 3 
к постановлению  

администрации района 
от 20.08.2015 № 748» 

 
РЕЕСТР ОБЪЕКТОВ КУЛЬТУРНОГО НАСЛЕДИЯ РЕГИОНАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ В 

ВЕРХНЕБУРЕИНОСКОМ РАЙОНЕ 
 

№ 
п/п 

Наименование объекта культурного наследия регионального 
значения 

(в соответствии с нормативным правовым актом органа 
государственной власти субъекта Российской Федерации о его 

постановке на государственную охрану) 

Местонахождение (адрес) объекта 
культурного наследия 

Наименование и реквизиты нормативно-правового акта 
органа государственной власти о постановке объекта 
культурного наследия регионального значения на 
государственную охрану (включая наименование 

нормативного правового акта об уточнении пообъектного 
состава) 

1 Могила Н.П. Чурсина (1900-1985гг.), партизана, участника 
Гражданской войны 

Верхнебуреинский район,   
с.Аланап, кладбище 

Постановление краевой Думы № 46  от 11.02.1998 

2 Могила П.О. Воробьева (1891-1968гг.), партизана, участника 
Гражданской войны 

Верхнебуреинский район,   
п.Тырма, кладбище 

Постановление краевой Думы № 46  от 11.02.1998 

3 Могила В.И. Корякина (1895-1979гг.), партизана, участника 
Гражданской войны 

Верхнебуреинский район,   
п.Чегдомын, кладбище 

Постановление краевой Думы № 46  от 11.02.1998 

4 Могила Я.И. Копина (1900-1984гг.), партизана, участника 
Гражданской войны 

Верхнебуреинский район,   
п.Чегдомын, кладбище 

Постановление краевой Думы № 46  от 11.02.1998 

5 Могила С.Н. Седунова (1893-1985гг.), партизана, участника 
Гражданской войны 

Верхнебуреинский район,   
п.Чегдомын, кладбище 

Постановление краевой Думы № 46  от 11.02.1998 

6 Могила А.Д. Ярош (1904-1972гг.), 
партизанки, участницы Гражданской войны 

Верхнебуреинский район,   
п.Чегдомын, кладбище 

Постановление краевой Думы № 46  от 11.02.1998 
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Администрация 

Верхнебуреинского муниципального района 
Хабаровского края 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
1812.2020   № 810 
п. Чегдомын 
 

 

О внесении изменений в постановление администрации Верхнебуреинского муниципального 

района Хабаровского края от 11.10.2013 № 970 «Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие системы образования Верхнебуреинского муниципального района на 2014-2022 

годы» 
 
 
В соответствии с Федеральными законами от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации»  в целях приведения финансирования мероприятий 
муниципальной программы в соответствие с решением Собрания депутатов Верхнебуреинского 
муниципального района Хабаровского края от 27.12.2019 № 140 «О районном бюджете на 2020 
год и плановый период 2021 и 2022 годов», администрация Верхнебуреинского муниципального 
района Хабаровского края 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в постановление администрации Верхнебуреинского муниципального района 

Хабаровского края от 11.10.2013 № 970 «Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие системы образования Верхнебуреинского муниципального района на 2014-2022 

годы» следующие изменения: 

1.1. В заголовке цифры «2022» заменить цифрами «2023».  

1.2. В пункте 1 цифры «2022» заменить цифрами «2023». 

2. Внести в муниципальную программу «Развитие системы образования 

Верхнебуреинского муниципального района на 2014-2022 годы» (далее - Программа), 

утвержденную постановлением администрации Верхнебуреинского муниципального района 

Хабаровского края от 11.10.2013 № 970 следующие изменения: 

2.1. В наименовании программы цифры «2022» заменить цифрами «2023». 

2.2. В Паспорте Программы внести следующие изменения: 
2.2.1. В позиции «Наименование программы» цифры «2022» заменить цифрами «2023». 
2.2.2. Позицию «Целевые показатели (индикаторы) Муниципальной программы» 

дополнить словами: 
«-доля педагогических работников общеобразовательных организаций, получивших 
ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство, в общей численности 
педагогических работников данной категории»; 
«-охват одноразовым горячим питанием обучающихся, получающих начальное общее 
образование в муниципальных общеобразовательных организациях». 

2.2.3. В позиции «Сроки и этапы реализации Муниципальной программы» цифры «2022» 
заменить цифрами «2023». 

2.2.4. Позицию «Ресурсное обеспечение Муниципальной программы за счет средств 
районного бюджета и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального бюджета, 
краевого бюджета, бюджетов поселений района, внебюджетных средств, по годам реализации» 
изложить в новой редакции: 

«Общий объем финансирования Программы составляет в 2014 - 2023 годах – 

8 746 859,918 тыс. рублей, в том числе: 

субсидии из федерального бюджета – 7 500,000 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2021 год – 2 500,000 тыс. рублей, 

2022 год – 2 500,000 тыс. рублей, 

2023 год – 2 500,000 тыс. рублей; 

субсидии из краевого бюджета – 22 609,609 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2020год – 409,609 тыс. рублей, 

2021 год – 7 400,000 тыс. рублей, 

2022 год – 7 400,000 тыс. рублей, 

2023 год – 7 400,000 тыс. рублей; 

 
из районного бюджета – 8 253 742,772 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2014 год – 671 201,094 тыс. рублей, 

consultantplus://offline/ref=F2F8EDDC65551D9F76990EBE742FA87C2AF1CD2BFEB1D0BC40EC8866D9q2W4O
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2015 год – 670 185,571 тыс. рублей, 
2016 год – 694 867,320 тыс. рублей, 
2017 год – 741 635,437 тыс. рублей, 
2018 год – 859 256,574 тыс. рублей, 
2019 год – 952 739,603 тыс. рублей, 
2020 год – 976 044,079 тыс. рублей, 
2021 год – 901 447,758 тыс. рублей, 
2022 год – 910 994,108 тыс. рублей, 
2023 год – 875 371,228 тыс. рублей; 
 
в том числе средства районного бюджета, источником финансового обеспечения 

которых являются средства федерального бюджета – 104 633,166 тыс. рублей, в том числе по 
годам: 

2014 год - 8 488,751 тыс. рублей, 
2017 год - 2 102,549 тыс. рублей, 
2018 год – 2 591,470 тыс. рублей; 
2019 год – 1 695,606 тыс. рублей, 
2020 год – 18 787,190 тыс. рублей, 
2021 год – 37 126,020 тыс. рублей, 
2022 год – 33 841,580 тыс. рублей, 
 
в том числе средства районного бюджета, источником финансового обеспечения 

которых являются средства краевого бюджета – 5 058 439,216 тыс. рублей, в том числе по 
годам: 

2014 год – 431 662,396 тыс. рублей, 

2015 год – 413 870,190 тыс. рублей, 

2016 год – 447 468,236 тыс. рублей, 

2017 год – 463 353,800 тыс. рублей, 

2018 год – 518 774,370 тыс. рублей, 

2019 год – 551 296,894 тыс. рублей, 

2020 год – 580 866,750 тыс. рублей, 

2021 год – 542 422,100 тыс. рублей, 

2022 год – 555 252,890 тыс. рублей, 

2023 год – 553 471,590 тыс. рублей; 

 
Внебюджетные средства – 463 007,537 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2017 год – 54 452,589 тыс. рублей, 

2018 год – 49 634,812 тыс. рублей, 

2019 год – 67 712,604 тыс. рублей, 

2020 год – 72 801,883 тыс. рублей, 

2021 год – 72 801,883 тыс. рублей, 

2022 год – 72 801,883 тыс. рублей,  

2023 год – 72 801,883 тыс. рублей.  

Бюджетные ассигнования могут быть уточнены при формировании проектов решений о 

районном бюджете». 

2.3. Раздел 3 Программы изложить в новой редакции, в соответствии с приложением 1 к 

настоящему постановлению. 

2.4. Раздел 4 Программы изложить в новой редакции, в соответствии с приложением 2 

к настоящему постановлению. 
2.5. В разделе 5 цифры «2022» заменить цифрами «2023». 

2.6. Раздел 6 Программы изложить в новой редакции, в соответствии с приложением 3 к 

настоящему постановлению. 

2.7. Абзац 2 раздела 8 изложить в новой редакции: 

«Общий объем финансирования Программы составляет в 2014 - 2023 годах – 

8 746 859,918 тыс. рублей, в том числе: 

субсидии из федерального бюджета – 7 500,000 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2021 год – 2 500,000 тыс. рублей, 

2022 год – 2 500,000 тыс. рублей, 

2023 год – 2 500,000 тыс. рублей; 

субсидии из краевого бюджета – 22 609,609 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2020год – 409,609 тыс. рублей, 

2021 год – 7 400,000 тыс. рублей, 

2022 год – 7 400,000 тыс. рублей, 

2023 год – 7 400,000 тыс. рублей; 
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из районного бюджета – 8 253 742,772 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2014 год – 671 201,094 тыс. рублей, 
2015 год – 670 185,571 тыс. рублей, 
2016 год – 694 867,320 тыс. рублей, 
2017 год – 741 635,437 тыс. рублей, 
2018 год – 859 256,574 тыс. рублей, 
2019 год – 952 739,603 тыс. рублей, 
2020 год – 976 044,079 тыс. рублей, 
2021 год – 901 447,758 тыс. рублей, 
2022 год – 910 994,108 тыс. рублей, 
2023 год – 875 371,228 тыс. рублей; 
 
в том числе средства районного бюджета, источником финансового обеспечения 

которых являются средства федерального бюджета – 104 633,166 тыс. рублей, в том числе по 
годам: 

2014 год - 8 488,751 тыс. рублей, 
2017 год - 2 102,549 тыс. рублей, 
2018 год – 2 591,470 тыс. рублей; 
2019 год – 1 695,606 тыс. рублей, 
2020 год – 18 787,190 тыс. рублей, 
2021 год – 37 126,020 тыс. рублей, 
2022 год – 33 841,580 тыс. рублей, 
 
в том числе средства районного бюджета, источником финансового обеспечения 

которых являются средства краевого бюджета – 5 058 439,216 тыс. рублей, в том числе по 
годам: 

2014 год – 431 662,396 тыс. рублей, 

2015 год – 413 870,190 тыс. рублей, 

2016 год – 447 468,236 тыс. рублей, 

2017 год – 463 353,800 тыс. рублей, 

2018 год – 518 774,370 тыс. рублей, 

2019 год – 551 296,894 тыс. рублей, 

2020 год – 580 866,750 тыс. рублей, 

2021 год – 542 422,100 тыс. рублей, 

2022 год – 555 252,890 тыс. рублей, 

2023 год – 553 471,590 тыс. рублей; 
Внебюджетные средства – 463 007,537 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2017 год – 54 452,589 тыс. рублей, 

2018 год – 49 634,812 тыс. рублей, 

2019 год – 67 712,604 тыс. рублей, 

2020 год – 72 801,883 тыс. рублей, 

2021 год – 72 801,883 тыс. рублей, 

2022 год – 72 801,883 тыс. рублей,  

2023 год – 72 801,883 тыс. рублей. 
Бюджетные ассигнования могут быть уточнены при формировании проектов решений о 
районном бюджете». 

2.8. Приложение 1 Программы изложить в новой редакции в соответствии с 
приложением 4 к настоящему постановлению. 

2.9. Приложение 2 Программы изложить в новой редакции в соответствии с 
приложением 5 к настоящему постановлению. 

2.10. В Приложении 3 Программы в заголовке и далее по тексту цифры «2022» заменить 
цифрами «2023». 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования 

(обнародования). 
  
 
 

И.о. главы  

администрации района                                                                                                И.В. Феофанова 
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Приложение 1  

к постановлению 

администрации района  
от 1812.2020 № 810 

«3. Сведения о показателях (индикаторах) 
Муниципальной программы 

 

№ Наименование 
показателя 

Единица 
измерения 

Источник 
информации 

Базовы
е 

показат
ели 

Целевые индикаторы <*> 

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2023 2023 

3.1. Соотношение средней 
заработной платы 
педагогических 
работников 
образовательных 
учреждений общего 
образования за текущий 
год к предыдущему году 

процент расчетный 
показатель 
по отрасли 
«Образовани

е» 

134,6 100 100 100 100 105,4 104,1 104,7 104,7 104,7 104,7 

3.2. Соотношение 
среднемесячной 
заработной платы 
педагогических 
работников 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
учреждений за текущий 
год к предыдущему году 

процент расчетный 
показатель 
по отрасли 
«Образовани

е» 

163,2 100 100 100 103,6 108,5 104,4 104,1 104,1 104,1 104,1 

3.3. Соотношение 
среднемесячной 
заработной платы 
педагогов муниципальных 
учреждений 
дополнительного 
образования детей за 

процент расчетный 
показатель 
по отрасли 
«Образовани

е» 

164,1 102 100 100 - - - - - - - 



28 

текущий год к 
предыдущему году 

3.3.1
. 
Соотношение 
среднемесячной 
заработной платы 
педагогических 
работников 
муниципальных 
учреждений 
дополнительного 
образования детей к 
среднемесячной 
заработной плате 
учителей муниципального 
образования 

процент расчетный 
показатель 
по отрасли 
«Образовани

е» 

- - - - 95 101,2 101,2 101,2 101,2 101,2 101,2 

3.4. Доля детей в возрасте 1 - 
6 лет, получающих 
дошкольную 
образовательную услугу и 
(или) услугу по их 
содержанию в 
муниципальных 
образовательных 
учреждениях, в общей 
численности детей в 
возрасте 1 - 6 лет 

процент расчетный 
показатель 
по отрасли 
«Образовани

е» 

68,0 69,0 69,5 69,6 69,7 69,7 71,9 76,4 76,6 76,6 76,6 

3.5. Доля детей в возрасте 1 - 
6 лет, стоящих на учете 
для определения в 
муниципальные 
дошкольные 
образовательные 
учреждения, в общей 
численности детей в 
возрасте 1 - 6 лет 

процент расчетный 
показатель 
по отрасли 
«Образовани

е» 

2,1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3.6. Доступность дошкольного 
образования для детей в 

процент первичные 
данные 

94 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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возрасте от трех до семи 
лет 

сбора 
оперативной 
информации 

3.7. Удельный вес 
численности детей 
дошкольного возраста, 
посещающих 
негосударственные 
организации дошкольного 
образования, 
предоставляющие услуги 
дошкольного 
образования, в общей 
численности детей, 
посещающих 
образовательные 
организации дошкольного 
образования 

процент первичные 
данные 
сбора 

оперативной 
информации 

20,3 19,2 18,0 18,0 18,0 18,0 10,2 0 0 0 0 

3.8. Удельный вес 
численности 
дошкольников, 
обучающихся по 
образовательным 
программам дошкольного 
образования, 
соответствующим 
требованиям стандартов 
дошкольного 
образования, в общем 
числе дошкольников, 
обучающихся по 
образовательным 
программам дошкольного 
образования 

процент первичные 
данные 
сбора 

оперативной 
информации 

92 94 95 100 100 100 100 100 100 100 100 

3.9. Удельный вес 
дошкольных 
образовательных 
организаций, в которых 

процент первичные 
данные 
сбора 

оперативной 

0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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оценка деятельности 
организации, 
руководителя и основных 
категорий работников 
осуществляется на 
основании 
эффективности 
деятельности 
муниципальных 
организаций дошкольного 
образования 

информации 

3.10. Удельный вес 
численности учителей в 
возрасте до 35 лет в 
общей численности 
учителей 
общеобразовательных 
организаций 

процент данные 
федеральног

о 
статистическ

ого 
наблюдения 
(форма РИК - 

83) 

11,7 13,2 13,6 14,0 21,3 20,7 21,4 20,6 21,0 21,0 21,0 

3.11. Доля муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений, здания 
которых находятся в 
аварийном состоянии или 
требуют капитального 
ремонта, в общем числе 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений 

единиц данные 
федеральног

о 
статистическ

ого 
наблюдения 
(форма РИК - 

76) 

5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6 

3.12. Доля муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
учреждений, здания 
которых находятся в 
аварийном состоянии или 
требуют капитального 
ремонта, в общем числе 
муниципальных 

единиц данные 
федеральног

о 
статистическ

ого 
наблюдения 
(форма РИК - 

76) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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дошкольных 
образовательных 
учреждений 

3.13. Доля обучающихся в 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждениях, 
занимающихся во вторую 
(третью) смену, в общей 
численности 
обучающихся в 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждениях 

процент первичные 
данные 
сбора 

оперативной 
информации 

34,5 29,02 26,92 26,8 26,8 22,8 17,7 12,7 12,7 12,7 12,7 

3
.14. 

Доля 
муниципальных 
образовательных 
организаций района, 
оснащенных элементами 
системы безопасности, в 
общем количестве 
муниципальных 
образовательных 
организаций района 

пр
оцент 

перви
чные данные 
сбора 

оперативной 
информации 

- - - - - - - 2
,7 

8
,1 

13,
9 

1
9,4 

3
.15. 

Доля детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, 
получающих 
дополнительное 
образование с 
использованием 
сертификата 
дополнительного 
образования, в общей 
численности детей, 
получающих 
дополнительное 
образование за счет 
бюджетных средств 

пр
оцент 

расче
тный 

показатель 
по отрасли 
«Образовани

е» 

- - - - - - 1
00 

1
00 

1
00 

10
0 

1
00 
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3
.16. 

Доля детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, 
использующих 
сертификаты 
дополнительного 
образования в статусе 
сертификатов 
персонифицированного 
финансирования 

пр
оцент 

расче
тный 

показатель 
по отрасли 
«Образовани

е» 

- - - - - - н
е 

менее 
5 

н
е 

менее 
5 

н
е менее 

5 

не 
менее 5 

н
е менее 

5 

3
.17 

Охват 
одноразовым горячим 
питанием обучающихся 
детей из малоимущих и 
многодетных семей в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях 

пр
оцент 

перви
чные данные 
сбора 

оперативной 
информации 

- - - - - - 1
00 

1
00 

1
00 

10
0 

1
00 

3
.18 

Доля педагогических 
работников 
общеобразовательных 
организаций, получивших 
ежемесячное денежное 
вознаграждение за 
классное руководство, в 
общей численности 
педагогических 
работников данной 
категории 

пр
оцент 

перви
чные данные 
сбора 

оперативной 
информации 

- - - - - - - 1
00 

1
00 

10
0 

1
00 

3
.19 

Охват одноразовым 
горячим питанием 
обучающихся, 
получающих начальное 
общее образование в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях 

пр
оцент 

перви
чные данные 
сбора 

оперативной 
информации 

- - - - - - - 1
00 

1
00 

10
0 

1
00 

 
-------------------------------- 
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<*> Носят индикативный характер и могут быть уточнены в «дорожных картах» по мере реализации Муниципального плана 
 

ɼʦʣʷ ʜʝʪʝʡ ʚ ʚʦʟʨʘʩʪʝ ʦʪ 5 ʜʦ 18 ʣʝʪ, ʧʦʣʫʯʘʶʱʠʭ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʝ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʝ ʩ ʠʩʧʦʣʴʟʦʚʘʥʠʝʤ ʩʝʨʪʠʬʠʢʘʪʘ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ, ʚ 
ʦʙʱʝʡ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʜʝʪʝʡ, ʧʦʣʫʯʘʶʱʠʭ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʝ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʝ ʟʘ ʩʯʝʪ ʙʶʜʞʝʪʥʳʭ ʩʨʝʜʩʪʚ  

ʍʘʨʘʢʪʝʨʠʟʫʝʪ ʩʪʝʧʝʥʴ ʚʥʝʜʨʝʥʠʷ ʤʝʭʘʥʠʟʤʘ ʧʝʨʩʦʥʠʬʠʮʠʨʦʚʘʥʥʦʛʦ ʫʯʝʪʘ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ ʜʝʪʝʡ. 
ʆʧʨʝʜʝʣʷʝʪʩʷ ʦʪʥʦʰʝʥʠʝʤ ʯʠʩʣʘ ʜʝʪʝʡ ʚ ʚʦʟʨʘʩʪʝ ʦʪ 5 ʜʦ 18 ʣʝʪ, ʠʩʧʦʣʴʟʫʶʱʠʭ ʜʣʷ ʧʦʣʫʯʝʥʠʷ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ ʩʝʨʪʠʬʠʢʘʪʳ 

ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ, ʢ ʦʙʱʝʡ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʜʝʪʝʡ ʚ ʚʦʟʨʘʩʪʝ ʦʪ 5 ʜʦ 18 ʣʝʪ, ʧʦʣʫʯʘʶʱʠʭ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʝ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʝ ʟʘ ʩʯʝʪ ʙʶʜʞʝʪʥʳʭ 
ʩʨʝʜʩʪʚ. 

ʈʘʩʩʯʠʪʳʚʘʝʪʩʷ ʧʦ ʬʦʨʤʫʣʝ: ʉʧʜʦ= (ʏʩʧʜʦ / ʏʦʙʫʯ5-18)*100%, ʛʜʝ: 
ʏʩʧʜʦ ï ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʴ ʜʝʪʝʡ ʚ ʚʦʟʨʘʩʪʝ ʦʪ 5 ʜʦ 18 ʣʝʪ, ʠʩʧʦʣʴʟʫʶʱʠʭ ʜʣʷ ʧʦʣʫʯʝʥʠʷ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ ʩʝʨʪʠʬʠʢʘʪʳ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦ 

ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ; 
ʏʦʙʫʯ5-18 ï ʦʙʱʘʷ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʴ ʜʝʪʝʡ ʚ ʚʦʟʨʘʩʪʝ ʦʪ 5 ʜʦ 18 ʣʝʪ, ʧʦʣʫʯʘʶʱʠʭ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʝ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʝ ʧʦ ʧʨʦʛʨʘʤʤʘʤ, ʬʠʥʘʥʩʦʚʦʝ ʦʙʝʩʧʝʯʝʥʠʝ 

ʢʦʪʦʨʳʭ ʦʩʫʱʝʩʪʚʣʷʝʪʩʷ ʟʘ ʩʯʝʪ ʙʶʜʞʝʪʥʳʭ ʩʨʝʜʩʪʚ (ʧʦʦʙʲʝʢʪʥʳʡ ʤʦʥʠʪʦʨʠʥʛ). 
ɼʦʣʷ ʜʝʪʝʡ ʚ ʚʦʟʨʘʩʪʝ ʦʪ 5 ʜʦ 18 ʣʝʪ, ʠʩʧʦʣʴʟʫʶʱʠʭ ʩʝʨʪʠʬʠʢʘʪʳ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ ʚ ʩʪʘʪʫʩʝ ʩʝʨʪʠʬʠʢʘʪʦʚ ʧʝʨʩʦʥʠʬʠʮʠʨʦʚʘʥʥʦʛʦ 

ʬʠʥʘʥʩʠʨʦʚʘʥʠʷ 
ʍʘʨʘʢʪʝʨʠʟʫʝʪ ʩʪʝʧʝʥʴ ʚʥʝʜʨʝʥʠʷ ʤʝʭʘʥʠʟʤʘ ʧʝʨʩʦʥʠʬʠʮʠʨʦʚʘʥʥʦʛʦ ʬʠʥʘʥʩʠʨʦʚʘʥʠʷ ʠ ʜʦʩʪʫʧʥʦʩʪʴ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ. 
ʆʧʨʝʜʝʣʷʝʪʩʷ ʦʪʥʦʰʝʥʠʝʤ ʯʠʩʣʘ ʜʝʪʝʡ ʚ ʚʦʟʨʘʩʪʝ ʦʪ 5 ʜʦ 18 ʣʝʪ, ʠʩʧʦʣʴʟʫʶʱʠʭ ʜʣʷ ʧʦʣʫʯʝʥʠʷ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ ʩʝʨʪʠʬʠʢʘʪʳ 

ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ ʚ ʩʪʘʪʫʩʝ ʩʝʨʪʠʬʠʢʘʪʦʚ ʧʝʨʩʦʥʠʬʠʮʠʨʦʚʘʥʥʦʛʦ ʬʠʥʘʥʩʠʨʦʚʘʥʠʷ, ʢ ʦʙʱʝʡ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʠ ʜʝʪʝʡ ʚ ʚʦʟʨʘʩʪʝ ʦʪ 5 ʜʦ 18 ʣʝʪ, 
ʧʨʦʞʠʚʘʶʱʠʭ ʥʘ ʪʝʨʨʠʪʦʨʠʠ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʠʪʝʪʘ. 

ʈʘʩʩʯʠʪʳʚʘʝʪʩʷ ʧʦ ʬʦʨʤʫʣʝ: ʉʧʬ= (ʏʜʩʧʬ / ʏ5-18)*100%, ʛʜʝ: 
ʏʜʩʧʬ ï ʦʙʱʘʷ ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʴ ʜʝʪʝʡ ʚ ʚʦʟʨʘʩʪʝ ʦʪ 5 ʜʦ 18 ʣʝʪ, ʠʩʧʦʣʴʟʫʶʱʠʭ ʩʝʨʪʠʬʠʢʘʪʳ ʜʦʧʦʣʥʠʪʝʣʴʥʦʛʦ ʦʙʨʘʟʦʚʘʥʠʷ ʚ ʩʪʘʪʫʩʝ ʩʝʨʪʠʬʠʢʘʪʦʚ 

ʧʝʨʩʦʥʠʬʠʮʠʨʦʚʘʥʥʦʛʦ ʬʠʥʘʥʩʠʨʦʚʘʥʠʷ 

ʏ5-18 - ʯʠʩʣʝʥʥʦʩʪʴ ʜʝʪʝʡ ʚ ʚʦʟʨʘʩʪʝ ʦʪ 5 ʜʦ 18 ʣʝʪ, ʧʨʦʞʠʚʘʶʱʠʭ ʥʘ ʪʝʨʨʠʪʦʨʠʠ ɺʝʨʭʥʝʙʫʨʝʠʥʩʢʦʛʦ ʤʫʥʠʮʠʧʘʣʴʥʦʛʦ ʨʘʡʦʥʘ.è.
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Приложение 2  

к постановлению 

администрации района 

от 18.12.2020 № 810 

 

 
«4. Перечень основных мероприятий муниципальной программы 

 на 2014 - 2023 годы 
 

№ п/п Наименование основных 
мероприятий 

Сроки 
реализаци

и 

Ответственны
й 

исполнитель, 
соисполнител

и 

Ожидаемый результат 

4.1. «Развитие системы дошкольного образования» 

4.1.1. Реализация мероприятий «дорожной карты» развития системы дошкольного образования 

4.1.1.1. Открытие дополнительной группы 
в ДОУ 4 п. Сулук 

2014 г. Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Удовлетворение 
потребности 
населения п. Сулук в 
услуге по 
дошкольному 
образованию детей 

4.1.1.2. Ремонт помещения для открытия 
дополнительной группы в ДОУ 15 
п. Новый Ургал 

2016 г. Управление 
образования, 
руководитель 
ОУ 

Удовлетворение 
потребности 
населения п. Новый 
Ургал в услуге по 
дошкольному 
образованию детей 

4.1.2. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов 
санитарно-эпидемиологического нормирования условий в образовательных учреждениях района 
всех типов и видов 

4.1.2.1. Создание условий для ведения 
учебного процесса, в т.ч.: 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Увеличение доли 
дошкольных 
образовательных 
учреждений, в 
которых созданы 
условия организации 
образовательного 
процесса, 
соответствующие 
современным 
лицензионным 
требованиям 

4.1.2.1.1. ремонт кровли над пищеблоком и 
козырька над входом в подвал в 
ДОУ 8 п. Чегдомын 

2016 - 
2018 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.1.2.1.2. ПСД на строительство запасных 
пожарных выходов в 2017 г. (ДОУ 
8, 9, 12) 

2017 г. Управление 
образования, 
руководитель 
ОУ 

4.1.2.1.3. Ремонты ДОУ, строительство 
прогулочных площадок (ДОУ № 8 
п. Чегдомын, ДОУ № 9 п. 
Чегдомын, ДОУ № 15 п. Новый 
Ургал, ООШ № 5 п. ЦЭС) 

2016 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководитель 
ОУ 

4.1.2.2. Оснащение учреждений 
образования необходимым 
оборудованием для проведения 
занятий 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководитель 
ОУ 
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4.1.2.3. Создание полноценных условий 
для пребывания детей в ДОУ 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.1.3. Совершенствование профессионализма педагогического корпуса сферы образования 
района 

4.1.3.1. Организация обучения на курсах 
повышения квалификации 
педагогических и руководящих 
работников образовательных 
учреждений 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
РИМЦ, 
руководители 
ОУ 

Повышение 
профессионализма 
педагогов, 
организация 
образовательного 
процесса в новом 
формате 

4.1.3.2. Социальная поддержка 
работников образования при 
выходе на пенсию и при 
поступлении на работу 
выпускников в образовательные 
учреждения 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Создание 
привлекательного 
образа профессии 
педагога. 
Обеспечение мер 
социальной 
поддержки работников 
образования 

4.1.3.3. Приобретение жилья для 
педагогических работников 

2018 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Создание 
привлекательного 
образа профессии 
педагога. 
Обеспечение мер 
социальной 
поддержки работников 
образования, 
закрытие большого 
числа вакансий при 
открытии новых школ 

4.1.4. Эффективное использование финансовых, материально-технических ресурсов 

4.1.4.1. Соблюдение законодательства 
РФ в сфере содержания 
имущества и уплаты налогов 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Исполнение 
обязательств 
Налогового кодекса 
РФ 

4.1.5. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений 

4.1.5.1. Проведение специальной оценки 
рабочих мест 

2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Увеличение доли 
дошкольных 
образовательных 
учреждений, в 
которых созданы 
безопасные условия 
функционирования в 
соответствии с 
противопожарными 
требованиями и 
требованиями техники 
безопасности 

4.1.5.2. Приведение деятельности 
учреждений в соответствие с 
требованиями пожарной 
безопасности 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.1.5.3. Строительство запасных 
пожарных выходов в ДОУ 8 и ДОУ 
12 - в 2018 г.; в ДОУ 9 - в 2020 г. 

2018 - 
2020 гг. 

Управление 
образования, 
руководитель 
ОУ 

4.1.5.4 Ремонт ограждений (в 2016 г. - 
ДОУ № 12 п. Чегдомын, в 2020 г. - 

2016 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 

consultantplus://offline/ref=CAEB6979B418FF9B08B7CA3ED00454D9AF39B73CCC7F16A065E0DF4A2BC36CF8E86E08D2864BF2A35B678C3C49MFu3J
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ДОУ 8 п. Чегдомын, ДОУ 9 п. 
Чегдомын) 

руководитель 
ОУ 

4.2. «Развитие общеобразовательной системы» 

4.2.1. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов 
санитарно-эпидемиологического нормирования условий в образовательных учреждениях района 
всех типов и видов 

4.2.1.1. Создание условий для ведения 
учебного процесса, в т.ч.: 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Увеличение доли 
учреждений общего 
образования, в 
которых созданы 
условия организации 
образовательного 
процесса, 
соответствующие 
современным 
лицензионным 
требованиям 

4.2.1.1.1. капитальный ремонт спортзала в 
2014 г. - ООШ 5 п. ЦЭС; в 2017 г. - 
СОШ 17 п. Тырма; в 2018 г. - СОШ 
22 п. Этыркен; в 2019 г. - СОШ 20 
п. Сулук; в 2020 г. - ООШ 21 п. 
Герби; в 2021 г. - СОШ 19 п. 
Алонка; в 2022 г. - ООШ 18 п. 
Солони 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Обеспечение 
создания в 
общеобразовательны
х организациях, 
расположенных в 
сельской местности, 
условий для занятий 
физической культурой 
и спортом 

4.2.1.1.2. ремонт помещений для открытия 
групп дошкольного образования 
на базе МКОУ ООШ № 5 п. ЦЭС, 
СОШ 17 п. Тырма, СОШ № 9 
п.Софийск 

2014 – 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Удовлетворенность 
спроса населения на 
услуги по 
дошкольному 
воспитанию 

4.2.1.1.3. разработка проектно-сметной 
документации на строительство 
скатной кровли в МБОУ СОШ № 
11 п. Новый Ургал (в 2015 г.), в 
СОШ № 22 п. Этыркен (в 2019 г.), 
в ООШ 12 с.Согда, в ООШ 15 
ст.Зимовье, в ООШ 21 с.Герби (в 
2020 г.) 

2015 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководитель 
ОУ 

Увеличение доли 
учреждений общего 
образования, в 
которых созданы 
условия организации 
образовательного 
процесса, 
соответствующие 
современным 
лицензионным 
требованиям 

4.2.1.1.4. Привязка типового проектного 
решения на строительство школы 
на 800 мест в п. Чегдомын 

2021 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководитель 
ОУ 

Обеспечение работы 
общеобразовательны
х учреждений в одну 
смену 

4.2.1.1.5. приобретение автобусов для 
осуществления перевозок детей: в 
МБОУ СОШ № 14 с. Чекунда (в 
2017 г.), 
в МБОУ СОШ № 17 п. Тырма (в 
2019 г.), 
в МБОУ Железнолорожный лицей 
п. Новый Ургал, в МБОУ ООШ № 

2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководитель 
ОУ 

Обеспечение 
доступности 
образования для всех 
детей и подростков, 
проживающих на 
территории района, в 
поселениях, где 
отсутствуют школы 
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5 п.ЦЭС (в 2021 г.), в МБОУ СОШ 
№ 10 п.Чегдомын (в 2022 г.) 

4.2.1.1.6. осуществление ремонта 
общеобразовательных 
учреждений (в 2017 г. - в СОШ № 
17 п. Тырма и СОШ № 11 п. Н. 
Ургал; в 2018 г. - СОШ № 2 п. 
Чегдомын, ООШ № 5 п. ЦЭС, 
СОШ № 11 п. Н. Ургал и др.) 

2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководитель 
ОУ 

Приведение зданий 
образовательных 
организаций в 
соответствие с 
СанПиН 

4.2.1.1.7. осуществление капитального 
ремонта кровель 
образовательных организаций (в 
2016 г. в СОШ № 11 п. Новый 
Ургал; в 2017 г. - в СОШ № 19 п. 
Алонка; в 2018 г. - в СОШ № 2 п. 
Чегдомын, в ООШ № 5 п. ЦЭС; в 
2019 г. - в СОШ № 22 п. Этыркэн; 
в 2020г. – СОШ № 9 п. Софийск; в 
2021г. - в ООШ № 21 п. Герби, в 
ООШ № 12 п. Согда, в ООШ 15 ст. 
Зимовье, в ООШ 5 п.ЦЭС; в 2023 
г. – в МПЛ п.Чегдомын) 

2016 - 
2023 г. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Приведение зданий 
образовательных 
организаций в 
соответствие с 
СанПиНами 

4.2.1.1.8. покупка ПСД повторного 
использования на строительство 
школы на 250 чел. в п. Тырма 

2022 г. Управление 
образования, 
руководитель 
ОУ 

Переход к обучению в 
одну смену 

4.2.1.1.9. Оснащение 
общеобразовательных 
организаций теплыми санитарно-
гигиеническими помещениями 

2018 г. Управление 
образования, 
руководитель 
ОУ 

Создание комфортных 
условий для 
обучающихся 

4.2.1.2. Мероприятия по нормативно-
правовому обеспечению ОУ 

2014 – 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Своевременное 
обновление 
нормативной 
правовой базы 
общеобразовательны
х учреждений 

4.2.1.3. Трудоустройство 
несовершеннолетних на время 
каникул 

2014 – 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Создание условий для 
занятости и 
профессиональной 
ориентации 
школьников 

4.2.2. Совершенствование профессионализма педагогического корпуса сферы образования 
района 

4.2.2.1. Создание условий для 
профессионального 
совершенствования педагогов, 
выявление творческих и 
одаренных, выявление 
инновационного опыта 
педагогической деятельности, 
способствующей повышению 
качества образования 
обучающихся, в т.ч.: 

2014 – 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
РИМЦ, 
руководители 
ОУ 

Повышение 
профессионализма 
педагогов, 
организация 
образовательного 
процесса в новом 
формате 

4.2.2.1.1. организация обучения на курсах 2014 – Управление Повышение 
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повышения квалификации 
педагогических и руководящих 
работников образовательных 
учреждений 

2023 гг. образования, 
РИМЦ, 
руководители 
ОУ 

профессионализма 
педагогов, 
организация 
образовательного 
процесса в новом 
формате 

4.2.2.2. Социальная поддержка 
работников образования при 
выходе на пенсию и при 
поступлении на работу 
выпускников в образовательные 
учреждения 

2014 – 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Создание 
привлекательного 
образа профессии 
педагога. 
Обеспечение мер 
социальной 
поддержки работников 
образования 

4.2.2.3. Приобретение квартир для 
педагогов с целью закрытия 
вакансий при открытии новых 
образовательных организаций 

2018 – 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Создание 
привлекательного 
образа профессии 
педагога. 
Обеспечение мер 
социальной 
поддержки работников 
образования 

4.2.2.4. Обеспечение выплат 
ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное 
руководство педагогическим 
работникам муниципальных 
образовательных организаций 
края, реализующих 
образовательные программы 
начального общего, основного 
общего и среднего общего 
образования, в том числе 
адаптированные основные 
общеобразовательные программы 

2020-2023 
гг. 

Управление 
образования 

Выполнение послания 
Президента 
Российской 
Федерации, 
повышение статуса и 
общественного 
престижа классных 
руководителей 

4.2.3. Эффективное использование финансовых, материально-технических ресурсов 

4.2.3.1. Соблюдение законодательства 
РФ в сфере содержания 
имущества и уплаты налогов 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Исполнение 
обязательств 
Налогового кодекса 
РФ 

4.2.4. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений 

4.2.4.1. Проведение специальной оценки 
рабочих мест 

2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Увеличение доли 
образовательных 
учреждений, в 
которых созданы 
безопасные условия 
функционирования в 
соответствии с 
противопожарными 
требованиями и 
требованиями техники 
безопасности 

4.2.4.2. Обучение ответственных за 
обеспечение безопасности 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 

Увеличение доли 
образовательных 
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дорожного движения руководители 
ОУ 

учреждений, в 
которых созданы 
безопасные условия 
функционирования в 
соответствии с 
противопожарными 
требованиями и 
требованиями техники 
безопасности 

4.2.4.3. Установка видеонаблюдения в 
СОШ 2, Многопрофильный лицей, 
6, 10, 11, 17, 19, 20, 21, 22 

2018 - 
2023 г. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.2.4.4. Реконструкция и строительство 
ограждений (в 2019 г. - 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНЫЙ ЛИЦЕЙ, в 
2020 г. – ООШ №5) 

2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.2.4.5. Восстановление освещения по 
периметру учреждений 
образования 

2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.2.4.6. Приведение в соответствие с 
требованиями пожарной 
безопасности деятельности 
учреждений 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.2.4.7. Повышение уровня 
обеспеченности муниципальных 
образовательных организаций 
элементами системы 
безопасности (в 2020 г - в МБОУ 
ЖДЛ п. Новый Ургал; в 2021 г. - в 
МБОУ Гимназия п. Чегдомын; в 
2022 г. – в СОШ 10 п. Чегдомын и 
ООШ 5 п.ЦЭС; в 2023 г. – в СОШ 
17 п. Тырма и СОШ 22 п.Этыркэн   

2020-2023 
гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Увеличение доли 
муниципальных 
образовательных 
организаций, 
оснащенных 
элементами систем 
безопасности 
 

4.2.4.8. Замена системы автоматической 
пожарной сигнализации (в 2021 г. 
- в МБОУ ЖДЛ п. Новый Ургал; в 
2022 г.- в СОШ № 20 п.Сулук; в 
2023 г. – в ООШ № 21 п. Герби) 
 

2021-
2023гг 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Увеличение доли 
муниципальных 
образовательных 
организаций, 
оснащенных 
системами 
автоматической 
пожарной 
сигнализации 

4.2.5. Совершенствование организации питания школьников 

4.2.5.1. Оснащение школьных столовых 
оборудованием в соответствии с 
требованиями СанПиН 2.4.5.2409-
08 (включая обновление посуды, 
мебели, холодильного, теплового, 
весоизмерительного 
оборудования) 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Создание условий для 
организации 
качественного 
питания обучающихся 

4.2.6. Развитие единой образовательной информационной среды Верхнебуреинского 
муниципального района 

4.2.6.1. Оснащение материальной и 
учебной базы 
общеобразовательных 
учреждений компьютерным и 
интерактивным оборудованием, 
оргтехникой 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Создание условий для 
ведения учебного 
процесса, 
оснащенность 
учреждений 
дополнительного 
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образования 
современной 
компьютерной 
техникой 

4.3. «Развитие системы дополнительного образования» 

4.3.1. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов 
санитарно-эпидемиологического нормирования условий в образовательных учреждениях района 
всех типов и видов 

4.3.1.1. Создание комфортных условий 
для ведения учебного процесса  

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Увеличение доли 
учреждений 
дополнительного 
образования, в 
которых созданы 
условия организации 
образовательного 
процесса, 
соответствующие 
современным 
лицензионным 
требованиям, и 
удовлетворение 
запросов населения 
по предоставлению 
дополнительного 
образования детям и 
подросткам 

4.3.1.2. Оснащение учреждений 
дополнительного образования 
необходимым оборудованием для 
проведения занятий 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

4.3.1.3. Мероприятия по нормативно-
правовому обеспечению ОУ 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Своевременное 
обновление 
нормативной 
правовой базы 
образовательных 
учреждений 

4.3.2. Совершенствование профессионализма педагогического и управленческого корпуса сферы 
образования района 

4.3.2.1. Создание привлекательного 
образа профессии педагога 
дополнительного образования 
детей 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Повышение 
профессионализма 
педагогов, 
организация 
образовательного 
процесса в новом 
формате. 
Совершенствование 
управления 
образовательным 
процессом 
образовательных 
учреждений района 

4.3.2.2. Исполнение указов Президента (в 
части повышения заработной 
платы педагогических работников) 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.3.2.3. Организация обучения на курсах 
повышения квалификации 
педагогических и руководящих 
работников учреждений 
дополнительного образования 
детей 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
РИМЦ, 
руководители 
ОУ 

4.3.2.4. Социальная поддержка 
работников образования при 
выходе на пенсию и при 
поступлении на работу 
выпускников ВУЗов в 
образовательные учреждения 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Создание 
привлекательного 
образа профессии 
педагога. 
Обеспечение мер 
социальной 
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поддержки работников 
образования 

4.3.3. Эффективное использование финансовых, материально-технических ресурсов 

4.3.3.1. Соблюдение законодательства 
РФ в сфере содержания 
имущества и уплаты налогов 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Исполнение 
обязательств 
Налогового кодекса 
РФ 

4.3.4. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений 

4.3.4.1. Проведение специальной оценки 
рабочих мест 

2017 - 
2023 г. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Увеличение доли 
образовательных 
учреждений, в 
которых созданы 
безопасные условия 
функционирования в 
соответствии с 
противопожарными 
требованиями и 
требованиями техники 
безопасности 

4.3.4.2. Реконструкция и строительство 
ограждений (ЦРТДиЮ) 

2017 г. Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.3.4.3. Восстановление освещения по 
периметру учреждений 
образования 

2017 - 
2023 г. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.3.4.4. Приведение деятельности 
учреждений в соответствие с 
требованиями пожарной 
безопасности 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.3.5. Обеспечение 
персонифицированного 
финансирования дополнительного 
образования детей 

2019-2023 
гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Введение и 
обеспечение 
функционирования 
системы 
персонифицированног
о дополнительного 
образования детей, 
подразумевающей 
предоставление 
детям именных 
сертификатов 
дополнительного 
образования с 
возможностью 
использования в 
рамках механизмов 
персонифицированног
о финансирования. 
          Методическое и 
информационное 
сопровождение 
поставщиков услуг 
дополнительного 
образования, 
независимо от их 
формы 
собственности, семей 
и иных участников 
системы 
персонифицированног
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о дополнительного 
образования 

4.4. «Иные мероприятия» 

4.4.1. Оздоровление 

4.4.1.1. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов 
санитарно-эпидемиологического нормирования условий в образовательных учреждениях района 
всех типов и видов 

4.4.1.1.1. Создание комфортных условий 
для оздоровления и отдыха детей 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Повышение качества 
предоставляемых 
услуг в сфере отдыха 
и оздоровления детей 4.4.1.1.2. Организация питания детей в 

оздоровительных лагерях с 
дневным пребыванием при 
школах и учреждениях 
дополнительного образования 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

4.4.1.1.3. Присоединение ЗОЛ «Сокол» к 
ЦРТДиЮ в качестве структурного 
подразделения 

2014 г. Управление 
образования 

4.4.1.1.4. Перевод на новое место и 
оснащение необходимым 
технологическим и спортивным 
оборудованием ЗОЛ «Сокол» 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

4.4.1.1.5. Организация питания 
воспитанников в ЗОЛ «Сокол» 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

4.4.1.2. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений 

4.4.1.2.1. Проведение специальной оценки 
рабочих мест 

2017 - 
2023 г. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Увеличение доли 
учреждений, в 
которых созданы 
безопасные условия 
функционирования в 
соответствии с 
противопожарными 
требованиями и 
требованиями техники 
безопасности 

4.4.1.2.2. Обучение по охране труда и 
пожарному минимуму 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.4.1.2.3. Приведение в соответствие с 
требованиями пожарной 
безопасности деятельности 
учреждений 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.4.2. Содержание прочих учреждений образования 

4.4.2.1. Совершенствование профессионализма педагогического и управленческого корпуса 
сферы образования 

4.4.2.1.1. Организация обучения на курсах 
повышения квалификации 
педагогических и руководящих 
работников образовательных 
учреждений 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
РИМЦ, 
руководители 
ОУ 

Повышение 
профессионализма 
педагогов, 
организация 
образовательного 
процесса в новом 
формате 

4.4.2.1.2. Социальная поддержка 2014 - Управление Создание 
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работников образования при 
выходе на пенсию и при 
поступлении на работу 
выпускников ВУЗов в 
образовательные учреждения 

2023 гг. образования привлекательного 
образа профессии 
педагога. 
Обеспечение мер 
социальной 
поддержки работников 
образования 

4.4.2.1.3. Проведение профессиональных 
конкурсов 

2016 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
РИМЦ 

Создание 
привлекательного 
образа профессии 
педагога 

4.4.2.2. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов 
санитарно-эпидемиологического нормирования условий в образовательных учреждениях района 
всех типов и видов 

4.4.2.2.1. Обеспечение условий для 
оказания образовательной услуги 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Увеличение доли 
учреждений 
образования, в 
которых созданы 
условия, 
соответствующие 
современным 
лицензионным 
требованиям 

4.4.2.2.2. Организация ведения 
бухгалтерского учета, 
составления отчетности 
учреждений, подведомственных 
управлению образования и 
централизованного 
хозяйственного обслуживания 
учреждений образования 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.4.2.2.3. Оснащение учреждений 
образования и централизованной 
бухгалтерии необходимым 
оборудованием 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

4.4.2.3. Эффективное использование финансовых, материально-технических ресурсов 

4.4.2.3.1. Соблюдение законодательства 
РФ в сфере содержания 
имущества и уплаты налогов 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Исполнение 
обязательств 
Налогового кодекса 
РФ 

4.4.2.4. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений 

4.4.2.4.1. Приведение деятельности 
учреждений в соответствие с 
требованиями пожарной 
безопасности 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Соблюдение 
требований пожарной 
безопасности 

4.4.2.4.2. Обслуживание мобильных кнопок 
экстренного вызова 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Создание безопасных 
условий обучения и 
воспитания 

4.4.2.4.3. Проведение специальной оценки 
рабочих мест 

2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Соблюдение 
требований ОТ и ТБ 

4.4.2.4.4. Обучение по охране труда и 
пожарному минимуму 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 

Соблюдение 
требований пожарной 
безопасности 
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ОУ 

4.4.2.5. Совершенствование работы с одаренными детьми и подростками образовательных 
учреждений района, организация и проведение мероприятий, конкурсов, соревнований 

4.4.2.5.1. Организация и проведение 
предметных олимпиад (на 
муниципальном уровне) 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Развитие одаренных 
детей, 
предоставление 
возможности проявить 
свою одаренность 

4.4.2.5.2. Участие школьников района в 
краевом этапе Всероссийской 
олимпиады 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Развитие одаренных 
детей, 
предоставление 
возможности проявить 
свою одаренность 

4.4.2.5.3. Организация районной школы 
«Интеллект» для одаренных 
детей из отдаленных поселков 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Развитие одаренных 
детей, 
предоставление 
возможности проявить 
свою одаренность 

4.4.2.5.4. Организация и проведение 
районной конференции научного 
общества учащихся 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Развитие одаренных 
детей, 
предоставление 
возможности проявить 
свою одаренность 

4.4.2.5.5. Организация и проведение 
районной спартакиады учащихся 
«За здоровую и крепкую Россию» 
(«Президентские спортивные 
игры») 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Развитие одаренных 
детей, 
предоставление 
возможности проявить 
свою одаренность 

4.4.2.5.6. Участие школьников района в 
краевых соревнованиях 
«Президентские состязания» 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Развитие одаренных 
детей, 
предоставление 
возможности проявить 
свою одаренность 

4.4.2.5.7. Организация и проведение 
районной научно-практической 
конференции «Исток» 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Развитие одаренных 
детей, 
предоставление 
возможности проявить 
свою одаренность 

4.4.2.5.8. Премирование одаренных детей - 
победителей краевых, зональных, 
Всероссийских олимпиад, 
конкурсов, соревнований 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Стимулирование 
умственного труда 
школьников и 
развитие активной 
жизненной позиции 

4.4.2.5.9. Организация и проведение 
районного конкурса «Ученик года» 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Стимулирование 
умственного труда 
школьников и 
развитие активной 
жизненной позиции 

4.4.2.5.10. Организация и проведение 
районных конкурсов, фестивалей, 
соревнований, выставок 
творческих работ, выпускного 

2014 - 
2021 гг. 

Управление 
образования 

Стимулирование 
умственного труда 
школьников и 
развитие активной 
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вечера жизненной позиции 

4.4.2.5.11. Обеспечение проведения 
мероприятий по «Школе 
безопасности», «Безопасному 
колесу», «Учебным сборам», 
«Юнармии» и др. 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Развитие навыков 
безопасности 
поведения 
школьников на 
дорогах, на улице, в 
быту 

4.4.2.5.12. Конкурс на определение лучшего 
выпускника года 

2016 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Стимулирование 
умственного труда 
школьников и 
развитие активной 
жизненной позиции 

4.4.2.5.13. Проведение Зимней спартакиады 
и 2-летних велопробегов 

2016 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Развитие спортивных 
навыков 
обучающихся, 
популяризация зимних 
видов спорта среди 
школьников 

4.4.2.5.14. Проведение профессиональных 
конкурсов педагогов 
дополнительного образования 

2016 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
РИМЦ 

Создание 
привлекательности 
образа педагога, 
обмен опытом, 
выявление наиболее 
профессиональных 
лидеров в среде 
педагогической 
общественности 

4.4.2.5.15. Организация взаимодействия с 
ВУЗами 

2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Развитие одаренных 
детей, 
предоставление 
возможности проявить 
свою одаренность 

4.4.2.5.16. Организация очно-заочной 
психолого-педагогической школы 
(ОЗППШ) и физико-
математической школы 

2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Развитие одаренных 
детей, 
предоставление 
возможности проявить 
свою одаренность 

4.4.2.6. Расходы на проведение краевых мероприятий 

4.4.2.6.1. Участие учреждений образования 
в краевых конкурсах 

2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Возможность получить 
финансовую 
поддержку творческих 
проектов 
муниципальных 
учреждений 
образования 

4.4.2.6.2. Организация и проведение ЕГЭ 2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Создание условий для 
организации и 
проведения ЕГЭ 

4.5. «Финансовое обеспечение мер социальной поддержки граждан в области образования» 

4.5.1. Организация подвоза учащихся от 
места жительства в ОУ и обратно 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 

Увеличение 
численности детей, 
обучающихся в 
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ОУ современных 
условиях 

4.5.2. Обеспечение льготным питанием 
учащихся детей из малоимущих и 
многодетных семей 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Создание условий для 
организации 
качественного 
питания обучающихся 

4.5.3. Возмещение расходов по оплате 
ЖКУ работникам образования 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Обеспечение мер 
социальной 
поддержки граждан в 
области образования 

4.5.4. Компенсация части родительской 
платы за содержание детей в ДОУ 

2014 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Обеспечение мер 
социальной 
поддержки граждан в 
области образования 

4.5.5. Организация двухразового 
питания детей с ограниченными 
возможностями здоровья, 
обучающихся в 
общеобразовательных 
учреждениях 

2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования 

Создание условий для 
организации 
качественного 
питания обучающихся 

4.5.6. Организация платного питания 
школьников 

2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Увеличение доли 
охвата горячим 
питанием 
обучающихся 

4.5.7. Выплаты студентам, 
обучающимся по программам 
высшего профессионального 
образования по очной форме на 
основании заключенных 
договоров о целевом обучении, из 
числа выпускников 
общеобразовательных 
учреждений Верхнебуреинского 
муниципального района 

2017 - 
2023 гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Привлечение молодых 
специалистов, 
закрытие вакансий 

4.5.8. Обеспечение льготного проезда 
учащихся общеобразовательных 
организаций на пассажирском 
транспорте общего пользования 

2020-2023 
гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Предоставление 
дополнительной меры 
социальной 
поддержки и 
социальной помощи 
учащимся 
общеобразовательны
х организаций  
Верхнебуреинского 
муниципального 
района 

4.5.9. Организация бесплатного 
горячего питания обучающихся, 
получающих начальное общее 
образование в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях  

2020-2023 
гг. 

Управление 
образования, 
руководители 
ОУ 

Выполнение послания 
Президента 
Российской 
Федерации, 
соблюдение 
санитарно-
эпидемиологических 
требований к 
организации питания 
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детей в 
образовательных 
организациях 

». 
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Приложение 3 

к постановлению 

администрации района 
от 18.12.2020 № 810 

«6. Плановые показатели эффективности реализации плана 
мероприятий программы 

 

№ п/п Мероприятия 
/ Индикаторы 
исполнения 

Едини
ца 
измер
ения 

Кратнос
ть 

монитор
инга 

меропри
ятий 

Соответствие показателей по годам  

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Задача № 1. Реализация мероприятий «дорожной карты» развития системы дошкольного образования района  

1.1. Количественн
ая 
характеристи
ка сети 
дошкольных 
образователь
ных 
учреждений 

шт. Раз в 
полугод
ие 

16 16 15 15 15 15 15 16 15 14 14 

1.2. Количественн
ая 
характеристи
ка групп 
дошкольных 
образователь
ных 
организаций 
и групп при 
школах 

шт. Раз в 
полугод
ие 

70 71 68 69 69 72 72 79 79 79 79 

1.3. Охват детей 
услугой 
дошкольного 
образования 

% Раз в 
полугод
ие 

72,7 73,4 73,5 73,6 73,7 74,2 76,1 76,4 76,6 76,6 76,6 
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1.4. Количество 
зданий, 
отвечающих 
современным 
требованиям 
безопасности 
учреждений 
образования 
района 

% Раз в 
полугод
ие 

89 90 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.5. Обеспечение 
технологичес
ким 
оборудовани
ем, 
соответствую
щим 
санитарно-
эпидемиолог
ическим 
нормам и 
правилам 

% 2 раза в 
год 

87 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Задача № 2. Создание безопасных отвечающих требованиям федеральных документов санитарно-эпидемиологического нормирования условий в 
образовательных учреждениях 

 

2.1. Количествен
ная 
характеристи
ка 
образователь
ных 
учреждений 
района 

шт. Раз в 
четверть 

40 39 37 37 37 37 37 38 37 36 36 

2.2. Количествен
ная 
характеристи
ка наличия: 

% Раз в 
полугод
ие 

           

 - тревожной   10,5 28,2 30 30 100 100 100 100 100 100 100 
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кнопки 

 - 
видеонаблюд
ения 

  30 35 50 50 70 70 78 100 100 100 100 

 - ограждения   100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

 - освещения 
территории 

  85 95 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2.3. Количествен
ная 
характеристи
ка кровель 
образователь
ных 
организаций, 
отвечающих 
требованиям 
СанПиН 

% Раз в 
полугод
ие 

50 65 85 91 91 93 95 95 95 100 100 

2.4. Количествен
ная 
характеристи
ка 
образователь
ных 
учреждений, 
отвечающих 
требованиям 
СанПиН и 
правил 
пожарной 
безопасности 

% Раз в 
год 

74 85 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2.5. Удовлетворе
нность 
населения 
материально-
техническим 

% 2 раза в 
год 

69 72 73 74 75 74 74 74 74 74 75 
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состоянием 
зданий и 
помещений 
образователь
ных 
организаций 

2.6. Наличие 
автобусов, 
соответствую
щих 
требованиям 
к безопасным 
перевозкам, 
для доставки 
обучающихся 
к месту 
учебы и 
обратно 

% 2 раза в 
год 

 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2.7. Количествен
ная 
характеристи
ка 
обучающихся
, 
пользующихс
я услугой 
доставки к 
месту учебы 
и обратно 

чел. 2 раза в 
год 

           

 - автобусами 
школ 

  138 139 132 132 130 140 125 125 125 125 125 

 - 
общественны
м 
транспортом 

  35 37 43 62 62 72 66 66 66 66 66 

 - ж/д   21 16 13 13 13 14 14 14 14 14 14 
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транспортом 

2.8. Наличие 
пандусов, 
сенсорных 
комнат, 
туалетов для 
детей с 
ограниченны
ми 
возможностя
ми здоровья 

% Раз в 
год 

10 10 10 10 12 21 27 27 27 27 27 

Задача № 3. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений   

3.1. Проведение 
мониторинга 
состояния 
безопасности 
образовател
ьных 
учреждений 

% 2 раза в 
год во 
всех 
учрежде
ниях 
2 раза в 
год 
выбороч
но 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3.2. Наличие 
мобильных 
кнопок 
экстренного 
вызова 
полиции (по 
учреждениям
, где есть 
техническая 
возможность) 

шт. 2 раза в 
год во 
всех 
учрежде
ниях 
2 раза в 
год 
выбороч
но 

65 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3.3. Приобретени
е наглядных 
пособий, 
плакатов, 
видеоматери

% 1 раз в 
год 

74 80 85 100 100 100 100 100 100 100 100 
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алов 

3.4. Реконструкци
я и 
строительств
о ограждений 
образовател
ьных 
учреждений 
(ДОУ + ШК) 

шт. 2 раза в 
год 

34 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 

3.5. Монтаж АПС 
в 
образовател
ьных 
учреждениях 

% 1 раз в 5 
лет 

0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3.6. Проверка, 
освидетельст
вование, 
заправка 
огнетушител
ей 

% 1 раз в 
год 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3.7. Обеспечение 
в полном 
объеме 
пожарными 
рукавами и 
их поверка 

% 1 раз в 
год 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3.8. Обеспечение 
в полном 
объеме 
огнетушител
ями 

% 1 раз в 
год 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3.9. Проведение 
работ по 
огнезащитно
й обработке 

% 1 раз в 
год 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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деревянных 
чердачных 
конструкций 
в 
учреждениях, 
имеющих 
деревянные 
конструкции 
и 
нуждающихс
я в 
обработке. 
Приобретени
е 
огнезащитны
х составов 

3.10. Проведение 
проверки 
качества 
огнезащитно
й обработки 
деревянных 
чердачных, 
сценических 
конструкций, 
одежды, 
сцены 

% 1 раз в 
год 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3.11. Оснащение 
образовател
ьных 
учреждений 
фотолюмине
сцентными 
эвакуационн
ыми 
системами в 
соответствии 
с ГОСТ Р 
12.2.143-

% 1 раз в 
год 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

consultantplus://offline/ref=CE0104D6AD7463FEDF363E99BA0977A344DF1D45D1D8B9527996A04366F86AF838FC5F4F18DE813C8B4BB2A5SF7CJ
consultantplus://offline/ref=CE0104D6AD7463FEDF363E99BA0977A344DF1D45D1D8B9527996A04366F86AF838FC5F4F18DE813C8B4BB2A5SF7CJ
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2009 
«Система 
стандартов 
безопасности 
труда 
«Фотолюмин
есцентные 
эвакуационн
ые системы» 

3.12. Обучение 
персонала по 
охране труда 

% 1 раз в 
год 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3.13. Обучение 
ответственны
х за 
пожарную 
безопасность 

% 1 раз в 
год 

90 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3.14. Проведение 
инструктажей 
с персоналом 
образовател
ьных 
учреждений 

% 4 раза в 
год 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3.15. Организация 
работы с 
детьми: 
инструктажи, 
беседы, 
внеклассные 
мероприятия 

% 4 раза в 
год 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3.16. Проведение 
учебных 
тренировочн
ых занятий с 
учащимися и 
персоналом 

% 4 раза в 
год 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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образовател
ьных 
учреждений 

Задача № 4. Совершенствование работы с одаренными детьми и подростками образовательных учреждений района  

4.1. Обновление 
базы данных 
на 
одаренных 
детей 

ед. 2 раза в 
год 

Включение в списки детей и подростков как показавших высокий результат в олимпиадном движении, так и 
достигших результативности в спорте 

 

4.2. Участие 
одаренных 
детей и 
подростков в 
конкурсе на 
получение 
премии 
Губернатора 
Хабаровского 
края 

чел. Раз в 
год 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

4.3. Участие 
одаренных 
детей в 
конкурсе 
среди 
одаренных 
детей на 
получение 
премии 
главы 
Верхнебуреи
нского 
района 

чел. Раз в 
год 

10 10 18 18 18 20 20 20 20 20 20 

4.4. Издание 
буклета 
«Ими 
гордится 

шт. Раз в 
год 

Ежегодный буклет, включающий краткие сведения и фотографии детей и подростков, ставших победителями олимпиад, 
соревнований, конкурсов 
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Верхнебуреи
нский район» 

Задача № 5. Совершенствование профессионализма педагогического и управленческого корпуса сферы образования района  

5.1. Повышение 
профессиона
лизма 
педагогов 
образовател
ьных 
учреждений 
района всех 
типов и 
видов 

% 1 раз в 3 
года 

87 90 95 100 100 100 100 100 100 100 100 

5.2. Направление 
на целевое 
обучение 

чел. Раз в 
год 

6 4 4 6 6 5 1 2 2 2 2 

5.3. Покупка 
жилья для 
молодых 
специалисто
в 

шт. Раз в 
год 

0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5.4. Повышение 
заработной 
платы 
педагогам 

 По мере 
необход
имости 

Соглас
но 

«дорож
ной 
карте» 

Соглас
но 

«дорож
ной 
карте» 

Согласн
о 

«дорожн
ой 

карте» 

Согласно 
«дорожн
ой 

карте» 

Согласно 
«дорожно
й карте» 

Согласно 
«дорожно
й карте» 

Согласно 
«дорожно
й карте» 

Согласно 
«дорожной 
карте» 

Согласно 
«дорожной 
карте» 

Согласно 
«дорожно
й карте» 

Согласно 
«дорожно
й карте» 

5.5. Участие в 
профессиона
льных 
конкурсах 

чел. Раз в 
год 

35 40 45 50 50 155 185 190 195 195 195 

5.6. Обучение по 
программе 
«Менеджер в 
образовании

чел. 2 раза в 
год 

1 3 25 7 10 6 16 6 6 6 6 
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» 

5.7. Организация 
стажировок 
для 
малоопытных 
руководителе
й учреждений 
образования 
района 

ед. 1 раз в 
квартал 

Директ
ор 

Тырми
нской 
Школы 
№ 17 

Заведу
ющий 
ДОУ № 
4 п. 
Сулук 

Заведую
щий ДОУ 
№ 12 п. 
Чегдомы
н 

Заведую
щий ДОУ 
№ 9 п. 
Чегдомы
н 

Заведую
щий ДОУ 
№ 16 п. 
Чегдомы
н 

Заведующ
ий ДОУ № 
4 п. Сулук, 
№ 3 
Солони, 
НОШ. № 1 
с. Усть-
Ургал 

Директор 
ООШ № 
12 п. 
Согда, 
СОШ № 
14 п. 
Чекунда 

Заведующи
й ДОУ № 5 
п.Новый 
Ургал,ДОУ 
№ 6 п. 
Тырма 

Заведующи
й ДОУ № 10 

п. 
Чегдомын 

Директор 
МБОУ 
СОШ № 9 
п. 

Софийск 

Директор 
МБОУ 
СОШ № 2 
п. 

Чегдомын 

5.8. Совершенств
ование 
системы 
аттестации 
педагогов 
учреждений 
образования 
района 

ед. 1 раз в 
месяц 

Изучен
ие 

Положе
ния об 
аттеста
ции 

Внедре
ние в 
работу 

Работа 
согласно 
плану 

Работа 
согласно 
плану 

Работа 
согласно 
плану 

Работа 
согласно 
плану 

Работа 
согласно 
плану 

Работа 
согласно 
плану 

Работа 
согласно 
плану 

Работа 
согласно 
плану 

Работа 
согласно 
плану 

5.9. Продолжение 
работы 
«Школы 
молодого 
педагога», 
«Школы 
резерва 
руководящих 
кадров», 
«Школы 
методиста» 

ед. 1 раз в 
квартал 

Соглас
но 
плану 

Соглас
но 
плану 

Согласн
о плану 

Согласно 
плану 

Согласно 
плану 

Согласно 
плану 

Согласно 
плану 

Согласно 
плану 

Согласно 
плану 

Согласно 
плану 

Согласно 
плану 

5.10. Уровень 
удовлетворе
нности 
качеством 
образования 
в районе 

% 2 раза в 
год 

65 70 74 85 86 87 90 90 91 92 92 

5.11. Количество:  2 раза в 
год 

-           



59 

 - 
профильных 
классов 

Класс
ы/уча
щиеся 
в них 

  10/172 8/154 9/170 6/147 6/147 9/173 21/226 23/251 23/251 23/251 

 - классов с 
изучением 
предметов на 
профильном 
уровне 

Класс
ы/уча
щиеся 
в них 

  8/143 5/90 6/100 6/100 9/122 9/125 - - - - 

 - классов с 
углубленным 
изучением 
предметов 

Класс
ы/уча
щиеся 
в них 

  11/283 11/287 11/285 14/343 14/340 14/345 25/492 25/492 25/492 25/492 

5.12. Число 
образовател
ьных 
учреждений, 
имеющих 
инновационн
ые 
эксперимент
альные 
площадки 

ед. 2 раза в 
год 

12 12 14 15 15 15 15 15 15 15 15 

5.13. Соотношение 
числа 
обучающихся 
на один ПК 

доли 2 раза в 
год 

5 6 6 7 7 6 6 6 6 6 6 

5.14. Количество 
детей с 
ограниченны
ми 
возможностя
ми здоровья: 

чел. 2 раза в 
год 

291 293 287 285 285 213 215 203 203 203 203 

 - из них 
обучающихся 

  73 65 59 59 59 44 44 28 28 28 28 
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на дому 

 - в школе   246 215 188 188 188 164 169 173 173 173 173 

 - на дому с 
использован
ием 
дистанционн
ого метода 
обучения 

  11 9 10 6 6 5 2 2 2 2 2 

5.15. Количество:  2 раза в 
год 

           

 - 
коррекционн
ых классов 

ед.  6 5 6 13 13 15 15 15 15 15 15 

 - количество 
обучающихся 
в них 

чел.  47 42 54 72 75 135 135 115 115 115 115 

 - количество 
обучающихся 
в 
общеобразов
ательных 
классах с 
ЗПР и УО 

чел.  225 220 165 147 145 213 198 183 183 183 183 

5.16. Доля 
обучающихся
: 

% 2 раза в 
год 

           

 - на «4» и «5»   27 30 41 41 41 35 35 35 35 35 35 

 - на «5»   5 6 7 7 7 6 6 6 6 6 6 

5.17. Доля 
выпускников 
11-х, 

% Раз в 
год 

100 97,5 99,4 100 100 100 100 100 100 100 100 
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преодолевши
х порог по 
всем 
предметам в 
ходе 
итоговой 
аттестации 
по 
материалам 
ЕГЭ 

5.18. Доля 
выпускников 
9-х классов, 
успешно 
прошедших 
итоговую 
аттестацию 

% Раз в 
год 

100 100 100 100 100 99,3 99,7 100 100 100 100 

5.19. Доля 
образовател
ьных 
учреждений, 
показавших 
100% 
успеваемост
ь 

% Раз в 
год 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Задача № 6. Эффективное использование финансовых, материально-технических ресурсов   

6.1. Изменение 
сети 
учреждений 
образования 
района 

ед. 2 раза в 
год 

40 39 37 37 37 37 37 38 37 36 36 

6.2. Комплектова
ние классов 
каждый 
учебный год 

ед. 2 раза в 
год 

220 211 210 211 211 227 226 222 222 222 222 
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6.3. Количество 
учреждений 
образования, 
изменивших 
тип 
учреждения 
на 
«бюджетное» 

ед. 2 раза в 
год 

12 19 37 37 37 37 37 38 37 36 36 

6.4. Доля 
образовател
ьных 
учреждений, 
оказывающих 
платные 
образовател
ьные услуги 
населению 

% 2 раза в 
год 

50 50 55 60 60 60 60 60 60 60 60 

6.5. Проведение 
проверок по 
эффективно
му 
использован
ию 
материально
-технических 
средств 
учреждений 
образования 

шт. 1 раз в 
квартал 

Соглас
но 

график
у 

провер
ок 

Соглас
но 

график
у 

провер
ок 

Согласн
о 

графику 
проверок 

Согласно 
графику 
проверок 

Согласно 
графику 
проверок 

Согласно 
графику 
проверок 

Согласно 
графику 
проверок 

Согласно 
графику 
проверок 

Согласно 
графику 
проверок 

Согласно 
графику 
проверок 

Согласно 
графику 
проверок 

6.6. Проведение 
специальной 
оценки 
рабочих мест 

% 2 раза в 
год 

0 0 0 0 0 14 14 20 30 40 50 

Задача № 7. Совершенствование организации питания школьников   

7.1. Обновление 
технологичес
кого и 

% 1 раз в 
год 

65 75 85 100 100 100 100 100 100 100 100 
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холодильног
о 
оборудовани
я до нормы 

7.2. Создание 
комфортных 
условий в 
школьных 
столовых до 
соответствия 
требованиям 
СанПиН 

% 4 раза в 
год 

80 90 95 100 100 100 100 100 100 100 100 

Задача № 8. Развитие единой образовательной информационной среды учреждений образования   

8.1. Оснащение 
учреждений 
образования 
современным 
компьютерны
м 
оборудовани
ем до нормы 

% 2 раза в 
год 

84 90 90 90 90 92 93 93 93 93 95 

8.2. Создание 
современных 
условий для 
обучения 

% 2 раза в 
год 

60 83 90 90 95 95 95 95 95 95 95 

». 
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Приложение 4 

к постановлению 

администрации района 

от 18.12.2020 № 810 

 

«Приложение 1 

к Муниципальной программе 

«Развитие системы образования 

Верхнебуреинского муниципального 

района на 2014 - 2023 годы» 

 
ʈɽʉʋʈʉʅʆɽ ʆɹɽʉʇɽʏɽʅʀɽ 

ʈɽɸʃʀɿɸʎʀʀ ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆʁ ʇʈʆɻʈɸʄʄʓ çʈɸɿɺʀʊʀɽ ʉʀʉʊɽʄʓ 
ʆɹʈɸɿʆɺɸʅʀʗ ɺɽʈʍʅɽɹʋʈɽʀʅʉʂʆɻʆ ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆɻʆ ʈɸʁʆʅɸ 
ʅɸ 2014 - 2023 ɻʆɼʓè ɿɸ ʉʏɽʊ ʉʈɽɼʉʊɺ ʈɸʁʆʅʅʆɻʆ ɹʖɼɾɽʊɸ 

№№ Наименовани
е 
мероприятия 

Источники 
финансирования 

Расходы по годам (тыс. рублей)  

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Всего по программе Районный 
бюджет 

671 201,094 670 185,571 694 867,320 741 
635,437 

859 256,574 952 739,603 976 044,079 901 447,758 910 994,108 875 371,228 

в том числе 
средства 
федерального 
бюджета 

8 488,751 0,000 0,000 2102,549 2591,470 1 695,606 18 787,190 37 126,020 33 841,580 0,000 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

431 662,396 413 870,190 447 468,236 463 
353,800 

518 774,370 551 296,894 580 866,750 542 422,100 555 252,890 553 471,590 

1.1. «Развитие системы дошкольного образования»   

Всего по мероприятию 
«Развитие системы 
дошкольного 
образования» 

Районный 
бюджет 

172 199,567 162 274,875 146 318,526 162 
171,172 

215 511,808 251 089,734 256 742,699 234 425,557 240 618,697 240 618,537 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

61 767,711 60 130,290 62 904,775 64 
888,219 

73 968,264 82 668,797 97 599,727 93 406,930 99 600,070 99 599,910 
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в том числе 
средства 
федерального 
бюджета 

3 181,223 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.1.1. Реализация мероприятий «дорожной карты» развития системы дошкольного 
образования 

      

1.1.1.1
. 

Открытие дополнительной 
группы в ДОУ 4 п. Сулук 

Районный 
бюджет 

4 
312,672 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

в том числе 
средства 
федеральног
о бюджета 

3 
127,572 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.1.1.2
. 

Ремонт помещения для 
открытия дополнительной 
группы в ДОУ 15 п. Новый 
Ургал 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 396,217 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

4 
312,672 

0,000 396,217 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

в том числе 
средства 
федеральног
о бюджета 

3 
127,572 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.1.2. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов санитарно-эпидемиологического нормирования условий в 
образовательных учреждениях района всех типов и видов 

  

1.1.2.1
. 

Создание условий для 
ведения учебного процесса, в 
т.ч.: 

Районный 
бюджет 

152 
134,113 

153 
097,365 

139 
412,633 

155 245,495 205 908,980 241 071,073 246 175,686 230 560,761 236 846,981 236 846,981 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

58 
721,369 

59 
764,988 

61 
424,376 

64 502,032 73 573,350 81 646,670 97 262,440 92 994,310 99 280,530 99 280,530 

1.1.2.1
.1 

ремонт кровли над 
пищеблоком и козырька над 
входом в подвал в ДОУ 8 п. 
Чегдомын 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 350,737 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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1.1.2.1
.2. 

ПСД на строительство 
запасных пожарных выходов 
в 2017 г. (ДОУ 8, 9, 12) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 159,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.1.2.1
.3. 

Ремонты ДОУ, строительство 
прогулочных площадок (ДОУ 
№ 8 п. Чегдомын, ДОУ № 9 п. 
Чегдомын, ДОУ № 15 п. 
Новый Ургал, ООШ № 5 п. 
ЦЭС) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 272,838 5 923,398 4500,000 3600,000 3600,000 3600,000 

1.1.2.2
. 

Оснащение учреждений 
образования необходимым 
оборудованием для 
проведения занятий 

Районный 
бюджет 

2 
933,797 

956,532 1 891,574 127,421 251,941 932,288 1 795,763 0,000 0,000 0,000 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

1 
859,720 

231,612 1 430,242 106,465 99,871 313,327 44,285 0,000 0,000 0,000 

в том числе 
средства 
федеральног
о бюджета 

53,651 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.1.2.3
. 

Создание полноценных 
условий для пребывания 
детей в ДОУ 

Районный 
бюджет 

12 
048,047 

5 
617,023 

128,911 257,978 438,336 1635,660 2 932,442 1 943,096 1 890,536 1 890,536 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

1 
170,566 

0,000 0,000 140,501 168,149 512,013 242,845 240,920 188,360 188,360 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

167 
115,957 

159 
670,920 

141 
433,118 

155 630,894 206 599,257 243 639,021 250 903,891 232 503,857 238 737,517 238 737,517 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

61 
751,655 

59 
996,600 

62 
854,618 

64 748,998 73 841,370 82 472,010 97 549,570 93 235,230 99 468,890 99 468,890 

в том числе 
средства 
федеральног
о бюджета 

53,651 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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1.1.3. Совершенствование профессионализма педагогического корпуса сферы образования района   

1.1.3.1. Организация обучения на 
курсах повышения 
квалификации 
педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 
учреждений 

Районный 
бюджет 

33,700 23,977 69,790 8,056 17,244 0,000 60,020 50,000 50,000 50,000 

1.1.3.2. Социальная поддержка 
работников образования 
при выходе на пенсию и при 
поступлении на работу 
выпускников в 
образовательные 
учреждения 

Районный 
бюджет 

16,056 133,690 50,157 139,221 126,894 196,787 50,157 171,700 131,180 131,020 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

16,056 133,690 50,157 139,221 126,894 196,787 50,157 171,700 131,180 131,020 

1.1.3.3. Приобретение жилья для 
педагогических работников 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

49,756 157,667 119,947 147,277 144,138 196,787 110,177 221,700 181,180 181,020 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

16,056 133,690 50,157 139,221 126,894 196,787 50,157 171,700 131,180 131,020 

1.1.4. Эффективное использование финансовых, материально-технических ресурсов       

1.1.4.1. Соблюдение 
законодательства РФ в 
сфере содержания 
имущества и уплаты 
налогов 

Районный 
бюджет 

331,847 944,790 4 055,493 5 820,957 7 660,408 4 753,815 2 278,536 100,000 100,000 100,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

331,847 944,790 4 055,493 5 820,957 7 660,408 4 753,815 2 278,536 100,000 100,000 100,000 

1.1.5. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений       

1.1.5.1. Проведение специальной 
оценки рабочих мест 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 72,000 0,000 0,000 0,000 
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1.1.5.2. Приведение деятельности 
учреждений в соответствие 
с требованиями пожарной 
безопасности 

Районный 
бюджет 

389,335 1 
501,498 

313,751 572,044 523,588 2 500,111 2 778,095 900,000 900,000 900,000 

1.1.5.3. Строительство запасных 
пожарных выходов в ДОУ 8 
и ДОУ 12 - в 2018 г.; в ДОУ 
9 - в 2020 г. 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 584,417 0,000 400,000 400,000 400,000 400,000 

1.1.5.4. Ремонт ограждений (в 2016 
г. - ДОУ № 12 п. Чегдомын, 
в 2020 г. - ДОУ 8 п. 
Чегдомын, ДОУ 9 п. 
Чегдомын) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 200,000 300,000 300,000 300,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

389,335 1501,49
8 

313,751 572,044 1108,005 2500,111 3 450,095 1 600,000 1 600,000 1 600,000 

1.2. «Развитие общеобразовательной системы»       

Всего по мероприятию «Развитие 
общеобразовательной системы» 

Районный 
бюджет 

367 
449,169 

374 
719,570 

406 
337,375 

433 347,016 478 201,116 523 892,252 540 492,210 510 837,902 538 521,457 502 898,737 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

307 
877,865 

287 
127,710 

307 
574,375 

322 965,291 363 938,465 383 614,737 396 178,613 371 643,160 398 018,830 396 237,690 

в том числе 
средства 
федеральног
о бюджета 

5 
307,528 

0,000 0,000 2 102,549 2 591,470 1695,606 13 293,120 33 841,580 33 841,580 0,000 

1.2.1. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов санитарно-эпидемиологического нормирования условий в 
образовательных учреждениях района всех типов и видов 

  

1.2.1.1. Создание условий для 
ведения учебного процесса, 
в т.ч. 

Районный 
бюджет 

365 
309,955 

366 
701,515 

387 
149,580 

412 219,959 457 902,994 505 410,264 512 859,253 465 233,636 493 032,571 493032,561 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

307 
668,621 

286 
788,400 

307 
307,642 

322 537,502 363 631,280 382 673,970 390 308,200 364 457,160 390 948,200 390 948,200 
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в том числе 
средства 
федеральног
о бюджета 

5 
307,528 

0,000 0,000 2 102,549 2 591,470 2 018,580 2 395,940 0,000 0,000 0,000 

1.2.1.1.1 капитальный ремонт 
спортзала в 2014 г. - ООШ 5 
п. ЦЭС; в 2017 г. - СОШ 17 
п. Тырма; в 2018 г. - СОШ 
22 п. Этыркен; в 2019 г. - 
СОШ 20 п. Сулук; в 2020 г. - 
ООШ 21 п. Герби; в 2021 г. - 
СОШ 19 п. Алонка; в 2023 г. 
- ООШ 18 п. Солони 

Районный 
бюджет 

1468,40
0 

0,000 0,000 2367,010 2 838,850 2368,580 2 761,383 350,000 350,000 350,000 

в том числе 
средства 
федеральног
о бюджета 

1 
318,400 

0,000 0,000 2 102,549 2 591,470 1695,606 2012,590 0,000 0,000 0,000 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 322,974 383,350 0,000 0,000 0,000 

1.2.1.1.2
. 

ремонт помещений для 
открытия групп дошкольного 
образования на базе МКОУ 
ООШ № 5 п. ЦЭС, СОШ 17 
п. Тырма, СОШ № 9 
п.Софийск 

Районный 
бюджет 

5 
727,328 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4000,000 0,000 0,000 0,000 

в том числе 
средства 
федеральног
о бюджета 

3 
989,128 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.1.1.3
. 

разработка проектно-
сметной документации на 
строительство скатной 
кровли в МБОУ СОШ № 11 
п. Новый Ургал (в 2015 г.), в 
СОШ № 22 п. Этыркен (в 
2019 г.). в ООШ 12 с.Согда, 
в ООШ 15 ст.Зимовье, в 
ООШ 21 с.Герби (в 2020 г.) 

Районный 
бюджет 

0,000 178,668 0,000 0,000 0,000 320,000 1277,928 0,000 0,000 0,000 

1.2.1.1.4
. 

Привязка типового 
проектного решения на 
строительство школы на 
800 мест в п. Чегдомын  

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 



70 

1.2.1.1.5
. 

приобретение автобусов 
для осуществления 
перевозок детей: в МБОУ 
СОШ № 14 с. Чекунда (в 
2017 г.), 
в МБОУ СОШ № 17 п. 
Тырма (в 2019 г.), 
в МБОУ Железнолорожный 
лицей п. Новый Ургал, в 
МБОУ ООШ № 5 п.ЦЭС (в 
2021 г.), в МБОУ СОШ № 10 
п.Чегдомын (в 2022г.) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 1 350,713 0,000 0,000 0,000 4000,000 4000,000 4000,000 

1.2.1.1.6
. 

осуществление ремонта 
общеобразовательных 
учреждений (в 2017 г. - в 
СОШ № 17 п. Тырма и СОШ 
№ 11 п. Н. Ургал; в 2018 г. - 
СОШ № 2 п. Чегдомын, 
ООШ № 5 п. ЦЭС, СОШ № 
11 п. Н. Ургал и др.) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 3026,000 592,671 4 451,147 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.1.1.7
. 

осуществление 
капитального ремонта 
кровель образовательных 
организаций (в 2016 г. в 
СОШ № 11 п. Новый Ургал; 
в 2017 г. - в СОШ № 19 п. 
Алонка; в 2018 г. - в СОШ № 
2 п. Чегдомын, в ООШ № 5 
п. ЦЭС; в 2019 г. - в СОШ № 
22 п. Этыркэн; в 2020г. – 
СОШ № 9 п. Софийск; в 
2021г. - в ООШ № 21 п. 
Герби, в ООШ № 12 п. 
Согда, в ООШ 15 ст. 
Зимовье, в ООШ 5 п.ЦЭС; в 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 21 
352,240 

6 374,000 500,000 150,000 7200,000 3450,000 3450,000 3450,000 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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2023 г. – в МПЛ п.Чегдомын) 

1.2.1.1.8
. 

покупка ПСД повторного 
использования на 
строительство школы на 
250 чел. в п. Тырма 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 400,000 0,000 

1.2.1.1.9
. 

Оснащение 
общеобразовательных 
организаций теплыми 
санитарно-гигиеническими 
помещениями 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 840,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.1.2. Мероприятия по 
нормативно-правовому 
обеспечению ОУ 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.1.3. Трудоустройство 
несовершеннолетних на 
время каникул 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

365 
309,955 

366 
701,515 

387 
149,580 

412 219,959 457 902,994 505 410,264 512 859,253 465 233,636 493 032,571 493 032,561 

 в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

307 
668,621 

286 
788,400 

307 
307,642 

322 537,502 363 631,280 382 996,944 390 691,550 364 457,160 390 948,200 390 948,200 

в том числе 
средства 
федеральног
о бюджета 

5 
307,528 

0,000 0,000 2 102,549 2 591,470 1695,606 2012,590 0,000 0,000 0,000 

1.2.2. Совершенствование профессионализма педагогического корпуса сферы образования 
района 

      

1.2.2.1 Создание условий для 
профессионального 
совершенствования 
педагогов, выявление 
творческих и одаренных, 
выявление инновационного 
опыта педагогической 
деятельности, 

Районный 
бюджет 

157,900 49,806 46,589 122,258 47,054 0,000 126,810 100,000 100,000 100,000 
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способствующей 
повышению качества 
образования обучающихся, 
в т.ч.: 

1.2.2.1.1 организация обучения на 
курсах повышения 
квалификации 
педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 
учреждений 

Районный 
бюджет 

157,900 49,806 46,589 122,258 47,054 0,000 126,810 100,000 100,000 100,000 

1.2.2.2. Социальная поддержка 
работников образования 
при выходе на пенсию и при 
поступлении на работу 
выпускников в 
образовательные 
учреждения 

Районный 
бюджет 

209,244 339,310 266,733 427,789 307,185 279,483 428,573 488,670 373,300 373,300 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

209,244 339,310 266,733 427,789 307,185 279,483 428,573 488,670 373,300 373,300 

1.2.2.3. Приобретение квартир для 
педагогов с целью закрытия 
вакансий при открытии 
новых образовательных 
организаций 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.2.4. Обеспечение выплат 
ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное 
руководство педагогическим 
работникам муниципальных 
образовательных 
организаций края, 
реализующих 
образовательные 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 13 539,020 40 438,910 40 438,910 4 816,190 
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программы начального 
общего, основного общего и 
среднего общего 
образования, в том числе 
адаптированные основные 
общеобразовательные 
программы 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2 258,490 6 597,330 6 597,330 4 816,190 

в том числе 
средства 
федеральног
о бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 11 280,530 33 841,580 33 841,580 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

367,144 389,116 313,322 550,047 354,239 279,483 14 094,403 41 027,580 40 912,210 5 289,490 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

209,244 339,310 266,733 427,789 307,185 279,483 2 687,063 7 086,000 6 970,630 5 189,490 

в том числе 
средства 
федеральног
о бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 11 280,530 33 841,580 33 841,580 0,000 

1.2.3. Эффективное использование финансовых, материально-технических ресурсов  

1.2.3.1. Соблюдение 
законодательства РФ в 
сфере содержания 
имущества и уплаты 
налогов 

Районный 
бюджет 

1 
477,745 

5 
833,761 

17 
247,795 

19 310,106 17 864,512 12 238,607 4 442,605 110,000 110,000 110,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

1 
477,745 

5 
833,761 

17 
247,795 

19 310,106 17 864,512 12 238,607 4 442,605 110,000 110,000 110,000 

1.2.4. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений       

1.2.4.1. Проведение 
специальной оценки 
рабочих мест 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 86,400 86,400 86,400 86,400 
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1.2.4.2. Обучение 
ответственных лиц за 
обеспечение 
безопасности 
дорожного движения 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 81,600 286,300 286,300 286,300 286,300 

1.2.4.3. Установка 
видеонаблюдения в 
СОШ 2, 
Многопрофильный 
лицей, 6, 10, 11, 17, 19, 
20, 21, 22 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 528,550 126,430 280,000 280,000 280,000 280,000 

1.2.4.4. Реконструкция и 
строительство 
ограждений (в 2019 г. - 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНЫЙ 
ЛИЦЕЙ, в 2020 г. – 
ООШ №5) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1000,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.4.5. Восстановление 
освещения по 
периметру учреждений 
образования 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 127,840 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.4.6. Приведение в 
соответствие с 
требованиями 
пожарной безопасности 
деятельности 
учреждений 

Районный 
бюджет 

294,325 1 
699,531 

1 400,000 1 002,904 1 444,691 4 030,614 5 343,249 1 276,986 1 276,986 1 276,986 

1.2.4.7. Повышение уровня 
обеспеченности 
муниципальных 
образовательных 
организаций 
элементами системы 
безопасности (в 2020 г - 
в МБОУ ЖДЛ п. Новый 
Ургал; в 2021 г. - в 
МБОУ Гимназия п. 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 3 000,000 1056,000 1056,000 1056,000 



75 

Чегдомын; в 2022 г. – в 
СОШ 10 п. Чегдомын и 
ООШ 5 п.ЦЭС; в 2023 г. 
– в СОШ 17 п. Тырма и 
СОШ 22 п.Этыркэн)   

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2 700,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.4.8 Замена системы 
автоматической 
пожарной сигнализации 
(в 2021 г. - в МБОУ ЖДЛ 
п. Новый Ургал; в 2022 
г.- в СОШ № 20 п.Сулук; 
в 2023 г. – в ООШ № 21 
п. Герби) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1381,000 1381,000 1381,000 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 Всего Районный 
бюджет 

294,325 1699,53
1 

1400,000 1002,904 1973,241 5 366,488 8 995,949 4 366,686 4 366,686 4 366,686 

  в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2 700,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.5. Совершенствование организации питания школьников       

1.2.5.1. Оснащение школьных 
столовых 
оборудованием в 
соответствии с 
требованиями СанПиН 
2.4.5.2409-08 (включая 
обновление посуды, 
мебели, холодильного, 
теплового, 
весоизмерительного 
оборудования) 

Районный 
бюджет 

0,000 90,500 226,678 124,000 36,630 254,100 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

0,000 90,500 226,678 124,000 36,630 254,100 0,000 0,000 0,000 0,000 

consultantplus://offline/ref=7795790623ED3950BB86AF808C71E4FF88754B807903FACA794C9F3A1A362BF744966DE0C0E425C7011E27ADD9CA9D9F718BAC4611810BpAM2K
consultantplus://offline/ref=7795790623ED3950BB86AF808C71E4FF88754B807903FACA794C9F3A1A362BF744966DE0C0E425C7011E27ADD9CA9D9F718BAC4611810BpAM2K
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1.2.6. Развитие единой образовательной информационной среды Верхнебуреинского муниципального района   

1.2.6.1. Оснащение 
материальной и 
учебной базы 
общеобразовательных 
учреждений 
компьютерным и 
интерактивным 
оборудованием, 
оргтехникой 

Районный 
бюджет 

0,000 5,147 0,000 140,000 69,500 343,310 100,000 100,000 100,000 100,000 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 140,000 43,600 338,310 100,000 100,000 100,000 100,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

0,000 5,147 0,000 140,000 69,500 343,310 100,000 100,000 100,000 100,000 

  в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 140,000 43,600 338,310 100,000 100,000 100,000 100,000 

1.3. «Развитие системы дополнительного образования»       

Всего по мероприятию «Развитие 
системы дополнительного 
образования» 

Районный 
бюджет 

37 
181,274 

38 
685,388 

37 
217,278 

40 850,350 53 550,669 59 709,451 54 845,370 44 013,931 44 013,931 44 013,931 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

3 
762,500 

3 
762,500 

3 548,380 5 102,251 7 228,701 8 282,420 8 654,490 8 654,490 8 654,490 8 654,490 

1.3.1. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов санитарно-эпидемиологического нормирования условий в 
образовательных учреждениях района всех типов и видов 

  

1.3.1.1. Создание комфортных 
условий для ведения 
учебного процесса  

Районный 
бюджет 

1 
418,993 

3 
413,175 

1 278,663 2 518,838 7 368,593 8 505,351 5 154,623 2 809,786 2 809,786 2 809,786 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.3.1.2. Оснащение учреждений 
дополнительного 
образования 
необходимым 

Районный 
бюджет 

0,000 2,297 0,000 0,000 0,000 126,800 180,170 100,000 100,000 100,000 
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оборудованием для 
проведения занятий 

1.3.1.3. Мероприятия по 
нормативно-правовому 
обеспечению ОУ 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

1 
418,993 

3 
415,472 

1 278,663 2 518,838 7 372,593 8 632,151 5 334,793 2 909,786 2 909,786 2 909,786 

  в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.3.2. Совершенствование профессионализма педагогического и управленческого корпуса сферы 
образования района 

      

1.3.2.1. Создание 
привлекательного 
образа профессии 
педагога 
дополнительного 
образования детей 

Районный 
бюджет 

28 
139,271 

27 
719,830 

28 
206,036 

27 352,760 30 935,379 33 391,685 26 666,991 19 720,433 19 720,433 19 720,433 

1.3.2.2. Исполнение Указов 
Президента (в части 
повышения заработной 
платы педагогических 
работников) 

Районный 
бюджет 

7 
525,000 

7 
525,000 

7 096,760 10 204,501 14 285,560 16 516,360 17 308,980 17 308,980 17 308,980 17 308,980 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

3 
762,500 

3 
762,500 

3 548,380 5 102,251 7 142,780 8 258,180 8 654,490 8 654,490 8 654,490 8 654,490 

1.3.2.3. Организация обучения 
на курсах повышения 
квалификации 
педагогических и 
руководящих 
работников учреждений 
дополнительного 
образования детей 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 780,260 0,000 0,000 0,000 

1.3.2.4. Социальная поддержка 
работников 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 85,921 24,240 0,000 0,000 0,000 0,000 
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образования при 
выходе на пенсию и при 
поступлении на работу 
выпускников ВУЗов в 
образовательные 
учреждения 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 85,921 24,240 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

35 
664,271 

35 
244,830 

35 
302,796 

37 557,261 45 306,860 49 932,285 44 756,231 37 029,413 37 029,413 37 029,413 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

3 
762,500 

3 
762,500 

3 548,380 5 102,251 7 228,701 8 282,420 8 654,490 8 654,490 8 654,490 8 654,490 

1.3.3. Эффективное использование финансовых, материально-технических ресурсов       

1.3.3.1. Соблюдение 
законодательства РФ в 
сфере содержания 
имущества и уплаты 
налогов 

Районный 
бюджет 

10,237 11,034 335,301 550,796 635,837 631,175 228,995 50,000 50,000 50,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

10,237 11,034 335,301 550,796 635,837 631,175 228,995 50,000 50,000 50,000 

1.3.4. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений       

1.3.4.1. Проведение 
специальной оценки 
рабочих мест 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 19,200 19,200 19,200 19,200 

1.3.4.2. Реконструкция и 
строительство 
ограждений (ЦРТДиЮ) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.3.4.3. Восстановление 
освещения по 
периметру учреждений 
образования 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.3.4.4. Приведение 
деятельности 
учреждений в 
соответствие с 

Районный 
бюджет 

87,773 14,052 300,518 223,455 235,379 506,382 758,167 368,033 368,033 368,033 
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требованиями 
пожарной безопасности 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

87,773 14,052 300,518 223,455 235,379 506,382 777,367 387,233 387,233 387,233 

1.3.5. Обеспечение 
персонифицированного 
финансирования 
дополнительного 
образования детей 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 7,458 3 747,984 3 637,499 3 637,499 3 637,499 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 7,458 3 747,984 3 637,499 3 637,499 3 637,499 

1.4. «Иные мероприятия»       

Всего по мероприятию «Иные 
мероприятия» 

Районный 
бюджет 

36 
598,707 

31 
786,606 

30 
861,471 

31 977,905 31 916,690 35 334,360 32 878,201 34 308,485 34 308,485 34 308,485 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

1 
329,020 

1 
272,790 

492,186 786,509 1 064,310 1 842,520 454,330 0,000 0,000 0,000 

1.4.1. Оздоровление   

1.4.1.1. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов санитарно-эпидемиологического нормирования условий в 
образовательных учреждениях района всех типов и видов 

  

1.4.1.1.1
. 

Создание комфортных 
условий для 
оздоровления и отдыха 
детей 

Районный 
бюджет 

3 
098,147 

1 
340,808 

853,000 478,900 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.1.1.2
. 

Организация отдыха 
детей в 
оздоровительных 
лагерях с дневным 
пребыванием при 
школах и учреждениях 
дополнительного 
образования 

Районный 
бюджет 

2 
996,184 

1 
216,967 

583,173 586,248 563,311 717,833 1 595,770 1 236,080 1 236,080 1 236,080 

1.4.1.1.3 Присоединение ЗОЛ Районный 10,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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. «Сокол» к ЦРТДиЮ в 
качестве структурного 
подразделения 

бюджет 

1.4.1.1.4
. 

Перевод на новое 
место и оснащение 
необходимым 
технологическим и 
спортивным 
оборудованием ЗОЛ 
«Сокол» 

Районный 
бюджет 

445,203 21,340 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.1.1.5
. 

Организация питания 
воспитанников в ЗОЛ 
«Сокол» 

Районный 
бюджет 

2 
470,226 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

9 
019,760 

2 
579,115 

1 436,173 1 065,148 563,311 717,833 1 595,770 1 236,080 1 236,080 1 236,080 

1.4.1.2. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений   

1.4.1.2.1
. 

Проведение 
специальной оценки 
рабочих мест 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.1.2.2
. 

Обучение по охране 
труда и пожарному 
минимуму 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 4,300 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.1.2.3
. 

Приведение 
деятельности 
учреждений в 
соответствие с 
требованиями 
пожарной безопасности 

Районный 
бюджет 

0,000 27,782 43,667 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

0,000 27,782 47,967 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2. Содержание прочих учреждений образования   

1.4.2.1. Совершенствование профессионализма управленческого корпуса сферы образования   

1.4.2.1.1
. 

Организация обучения 
на курсах повышения 

Районный 
бюджет 

22,300 0,000 10,602 11,459 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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квалификации 
педагогических и 
руководящих 
работников 
образовательных 
учреждений 

1.4.2.1.2 Социальная поддержка 
работников 
образования при 
выходе на пенсию и при 
поступлении на работу 
выпускников ВУЗов в 
образовательные 
учреждения 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.1.3
. 

Проведение 
профессиональных 
конкурсов 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

22,300 0,000 10,602 11,459 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

  в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.2. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов санитарно-эпидемиологического нормирования условий в 
образовательных учреждениях района всех типов и видов 

 

1.4.2.2.1
. 

Обеспечение условий 
для оказания 
образовательной услуги 

Районный 
бюджет 

7 
789,939 

7 
785,898 

7 529,411 8 144,379 3 698,938 4 043,235 3 448,659 3 823,489 3 823,489 3 823,489 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 214,329 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.2.2 Организация ведения 
бухгалтерского учета, 
составления отчетности 
учреждений, 
подведомственных 
управлению 

Районный 
бюджет 

17 
934,071 

19 
411,763 

20 
317,387 

21 090,496 25 033,068 27 170,144 
 

24 645,893 28 662,916 28 662,916 28 662,916 
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образования и 
централизованного 
хозяйственного 
обслуживания 
учреждений 
образования 

1.4.2.2.3
. 

Оснащение учреждений 
образования и 
централизованной 
бухгалтерии 
необходимым 
оборудованием 

Районный 
бюджет 

180,360 54,706 75,600 40,950 32,970 63,254 1 949,450 77,000 77,000 77,000 

 ВСЕГО 25 
904,370 

27 
252,367 

27 
922,398 

29 275,825 28 764,976 31 276,633 30 044,002 32 563,405 32 563,405 32 563,405 

  Районный 
бюджет 

25 
904,370 

27 
252,367 

27 
922,398 

29 275,825 28 764,976 31 276,633 30 044,002 32 563,405 32 563,405 32 563,405 

  в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 214,329 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.3. Эффективное использование финансовых, материально-технических ресурсов  

1.4.2.3.1 Соблюдение 
законодательства РФ в 
сфере содержания 
имущества и уплаты 
налогов 

Районный 
бюджет 

42,622 72,618 249,987 341,328 570,629 366,222 74,724 5,000 5,000 5,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

42,622 72,618 249,987 341,328 570,629 366,222 74,724 5,000 5,000 5,000 

1.4.2.4. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений  

1.4.2.4.1 Приведение 
деятельности 
учреждений в 
соответствие с 
требованиями 
пожарной безопасности 

Районный 
бюджет 

3,320 9,913 101,043 1,458 98,110 5,000 74,000 4,000 4,000 4,000 
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1.4.2.4.2
. 

Обслуживание 
мобильных кнопок 
экстренного вызова 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 85,941 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.4.3
. 

Проведение 
специальной оценки 
рабочих мест 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.4.4
. 

Обучение по охране 
труда и пожарному 
минимуму 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

3,320 9,913 101,043 87,399 98,110 5,000 74,000 4,000 4,000 4,000 

1.4.2.5. Совершенствование работы с одаренными детьми и подростками образовательных учреждений района, организация и проведение мероприятий, 
конкурсов, соревнований 

  

1.4.2.5.1
. 

Организация и 
проведение 
предметных олимпиад 
(на муниципальном 
уровне) 

Районный 
бюджет 

21,306 20,809 0,000 0,000 20,000 0,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

1.4.2.5.2
. 

Участие школьников 
района в краевом этапе 
Всероссийской 
олимпиады 

Районный 
бюджет 

0,000 26,853 183,329 77,040 65,427 107,536 174,875 122,000 122,000 122,000 

1.4.2.5.3
. 

Организация районной 
школы «Интеллект» для 
одаренных детей из 
отдаленных поселков 

Районный 
бюджет 

0,000 4,450 6,333 0,000 0,000 0,000 8,000 8,000 8,000 8,000 

1.4.2.5.4
. 

Организация и 
проведение районной 
конференции научного 
общества учащихся 

Районный 
бюджет 

0,000 11,071 0,000 0,000 17,517 0,000 7,000 7,000 7,000 7,000 

1.4.2.5.5
. 

Организация и 
проведение районной 
спартакиады учащихся 
«За здоровую и крепкую 
Россию» 
(«Президентские 

Районный 
бюджет 

79,390 68,363 0,000 0,000 35,688 0,000 20,000 20,000 20,000 20,000 
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спортивные игры») 

1.4.2.5.6
. 

Участие школьников 
района в краевых 
соревнованиях 
«Президентские 
состязания» 

Районный 
бюджет 

0,000 19,677 54,980 20,235 25,000 37,965 34,000 34,000 34,000 34,000 

1.4.2.5.7
. 

Организация и 
проведение районной 
научно-практической 
конференции «Исток» 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 0,000 6,000 6,000 6,000 6,000 

1.4.2.5.8
. 

Премирование 
одаренных детей - 
победителей краевых, 
зональных, 
Всероссийских 
олимпиад, конкурсов, 
соревнований 

Районный 
бюджет 

0,000 206,860 0,000 316,298 116,356 43,076 76,000 76,000 76,000 76,000 

1.4.2.5.9
. 

Организация и 
проведение районного 
конкурса «Ученик года» 

Районный 
бюджет 

53,400 15,000 0,000 0,000 15,000 10,000 7,000 7,000 7,000 7,000 

1.4.2.5.1
0. 

Организация и 
проведение районных 
конкурсов, фестивалей, 
соревнований, выставок 
творческих работ, 
выпускного вечера 

Районный 
бюджет 

123,219 143,044 319,995 184,600 420,805 809,033 80,000 80,000 80,000 80,000 

1.4.2.5.1
1. 

Обеспечение 
проведения 
мероприятий по «Школе 
безопасности», 
«Безопасному колесу», 
«Учебным сборам», 
«Юнармии» и др. 

Районный 
бюджет 

0,000 55,894 36,478 16,993 90,843 78,624 59,000 59,000 59,000 59,000 

1.4.2.5.1
2. 

Конкурс на 
определение лучшего 
выпускника года 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 10,000 0,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

1.4.2.5.1 Проведение Зимней Районный 0,000 0,000 0,000 9,400 2,718 29,020 15,000 15,000 15,000 15,000 
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3. спартакиады и 2-летних 
велопробегов 

бюджет 

1.4.2.5.1
4. 

Проведение 
профессиональных 
конкурсов педагогов 
дополнительного 
образования 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 30,000 0,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

1.4.2.5.1
5. 

Организация 
взаимодействия с 
ВУЗами 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.5.1
6. 

Организация очно-
заочной психолого-
педагогической школы 
(ОЗППШ) и физико-
математической школы 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 10,898 6,000 6,000 6,000 6,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

277,315 572,021 601,115 624,566 855,354 1 126,152 552,875 500,000 500,000 500,000 

1.4.2.6. Расходы на проведение краевых мероприятий       

1.4.2.6.1
. 

Участие учреждений 
образования в краевых 
конкурсах 

Районный 
бюджет 

1 
138,000 

1 
000,000 

100,000 0,000 95,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

1 
138,000 

1 
000,000 

100,000 0,000 95,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.6.2
. 

Организация и 
проведение ЕГЭ 

Районный 
бюджет 

191,020 272,790 392,186 572,180 969,310 1 842,520 536,830 0,000 0,000 0,000 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

191,020 272,790 392,186 572,180 969,310 1 842,520 454,330 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

1 
329,020 

1 
272,790 

492,186 572,180 1 064,310 1 842,520 536,830 0,000 0,000 0,000 

в том числе 
средства 

1 
329,020 

1 
272,790 

492,186 572,180 1 064,310 1 842,520 454,330 0,000 0,000 0,000 
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краевого 
бюджета 

1.5. «Финансовое обеспечение мер социальной поддержки граждан в области образования»   

Всего по мероприятию 
«Финансовое обеспечение мер 
социальной поддержки граждан в 
области образования» 

Районный 
бюджет 

57 
772,377 

62 
719,132 

74 
132,670 

73 288,994 80 076,291 82 713,807 91 085,599 77 861,883 53 531,538 53 531,538 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

56 
925,300 

61 
576,900 

72 
948,520 

69 611,530 72 574,630 74 888,420 77 979,590 68 717,520 48 979,500 48 979,500 

в том числе 
средства 
федерального 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 5 494,070 3 284,440 0,000 0,000 

1.5.1. Организация подвоза 
учащихся от места 
жительства в ОУ и 
обратно 

Районный 
бюджет 

436,548 835,181 1050,550 1039,364 2 258,771 2 238,159 2 683,890 1 539,988 1 461,508 1 461,508 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

359,300 425,900 566,700 523,800 629,130 617,040 568,890 490,500 412,020 412,020 

1.5.2. Обеспечение льготным 
питанием учащихся 
детей из малоимущих и 
многодетных семей 

Районный 
бюджет 

3 
735,829 

4 
083,951 

3 900,120 3 655,630 6 275,988 6 669,171 10 964,530 4 370,615 10,990 10,990 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

2 
966,000 

3 
351,000 

3 199,820 3 187,730 3 245,500 4 230,540 9 032,620 3 059,430 7,690 7,690 

1.5.3. Возмещение расходов 
по оплате ЖКУ 
работников 
образования 

Районный 
бюджет 

42 
600,000 

45 
500,000 

56 
300,000 

54 800,000 55 700,000 57 040,840 58 000,000 54 311,290 48 551,000 48 551,000 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

42 
600,000 

45 
500,000 

56 
300,000 

54 800,000 55 700,000 57 040,840 58 000,000 54 311,290 48 551,000 48 551,000 

1.5.4. Компенсация части 
родительской платы за 

Районный 
бюджет 

11 
000,000 

12 
300,000 

12 
882,000 

11 100,000 13 000,000 13 000,000 9 331,590 10 856,300 8,790 8,790 
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содержание детей в 
ДОУ 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

11 
000,000 

12 
300,000 

12 
882,000 

11 100,000 13 000,000 13 000,000 9 331,590 10 856,300 8,790 8,790 

1.5.5. Организация 
двухразового питания 
детей с ограниченными 
возможностями 
здоровья, обучающихся 
в 
общеобразовательных 
учреждениях 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 2 664,000 2 649,532 3 501,637 2 498,314 2 633,64000 2 633,64000 2 633,64000 

1.5.6. Организация платного 
питания школьников 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.5.7. Выплаты студентам, 
обучающимся по 
программам высшего 
профессионального 
образования по очной 
форме на основании 
заключенных договоров 
о целевом обучении, из 
числа выпускников 
общеобразовательных 
учреждений 
Верхнебуреинского 
муниципального района 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 30,000 192,000 264,000 168,000 168,000 168,000 168,000 

1.5.8.  Обеспечение льготного 
проезда учащихся 
общеобразовательных 
организаций на 
пассажирском 
транспорте общего 
пользования 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 554,475 524,744 524,744 524,744 

1.5.9. Организация 
бесплатного горячего 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 6 884,800 3 457,306 172,866 172,866 
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питания обучающихся, 
получающих начальное 
общее образование в 
муниципальных 
образовательных 
организациях края 

в том числе 
средства 
федерального 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 5 494,070 3 284,440 0,000 0,000 

в том числе 
средства 
краевого 
бюджета 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1 046,490 0,000 0,000 0,000 

».
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Приложение 5 
к постановлению 

администрации района 

от 18.12.2020 № 810 
 

«Приложение 2 
к Муниципальной программе 

«Развитие системы образования 
Верхнебуреинского муниципального 

района на 2014 - 2023 годы» 
 

ʇʈʆɻʅʆɿʅɸʗ (ʉʇʈɸɺʆʏʅɸʗ) ʆʎɽʅʂɸ 
ʈɸʉʍʆɼʆɺ ʌɽɼɽʈɸʃʔʅʆɻʆ ɹʖɼɾɽʊɸ, ʂʈɸɽɺʆɻʆ ɹʖɼɾɽʊɸ, ʈɸʁʆʅʅʆɻʆ 

ɹʖɼɾɽʊɸ ʀ ɺʅɽɹʖɼɾɽʊʅʓʍ ʉʈɽɼʉʊɺ ʅɸ ʈɽɸʃʀɿɸʎʀʖ ʎɽʃɽʁ 
ʄʋʅʀʎʀʇɸʃʔʅʆʁ ʇʈʆɻʈɸʄʄʓ 

 

№№ Наименование 
мероприятия 

Источники 
финансирова
ния 

Оценка расходов по годам (тыс. рублей) 

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Всего по программе 671 201,094 670 185,571 694 867,320 796 088,026 908 891,386 1 020 452,207 1 049 255,571 984 
149,641 

993 695,991 958 
073,111 

 Федеральны
й бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2500,000 2500,000 2500,000 

 Краевой 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 409,609 7400,000 7400,000 7400,000 

 Районный 
бюджет 

671 201,094 670 185,571 694 867,320 741 635,437 859 256,574 952 739,603 976 044,079 901 
447,758 

910 994,108 875 
371,228 

 Внебюджетн
ые средства 

0,000 0,000 0,000 54 452,589 49 634,812 67 712,604 72801,883 72801,883 72801,883 72801,883 

1.1. «Развитие системы дошкольного образования»   

Всего по мероприятию «Развитие системы 
дошкольного образования» 

172 199,567 162 274,875 146 318,526 203 622,637 254 868,153 294 775,085 310507,717 288190,575 294383,715 294383,71
5 
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 Районный 
бюджет 

172 199,567 162 274,875 146 318,526 162 171,172 215 511,808 251 089,734 256 742,699 234 425,557 240 618,697 240 
618,537 

 Внебюджетн
ые средства 

0,000 0,000 0,000 41 451,465 39 356,345 43 685,351 53765,018 53765,018 53765,018 53765,018 

1.1.1. Реализация мероприятий «дорожной карты» развития системы дошкольного образования  

1.1.1.1. Открытие дополнительной 
группы в ДОУ 4 п. Сулук 

Районный 
бюджет 

4 312,672 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.1.1.2. Ремонт помещения для 
открытия дополнительной 
группы в ДОУ 15 п. Новый 
Ургал 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 396,217 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО 4 312,672 0,000 396,217 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000  

  Районный 
бюджет 

4 312,672 0,000 396,217 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.1.2. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов санитарно-эпидемиологического нормирования условий в 
образовательных учреждениях района всех типов и видов 

  

1.1.2.1. Создание условий для 
ведения учебного 
процесса, в т.ч.: 

Районный 
бюджет 

152 
134,113 

153 
097,365 

139 412,633 155 245,495 205 908,980 241 071,073 246 175,686 230 560,761 236 
846,981 

236 
846,981 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 3 537,881 1 169,487 3 597,236 1500,000 1500,000 1500,000 1500,000 

1.1.2.1.1 ремонт кровли над 
пищеблоком и козырька 
над входом в подвал в 
ДОУ 8 п. Чегдомын 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 350,737 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 422,363 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.1.2.1.2. ПСД на строительство 
запасных пожарных 
выходов в 2017 г. (ДОУ 8, 
9, 12) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 159,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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1.1.2.1.3. Ремонты ДОУ, 
строительство 
прогулочных площадок 
(ДОУ № 8 п. Чегдомын, 
ДОУ № 9 п. Чегдомын, 
ДОУ № 15 п. Новый Ургал, 
ООШ № 5 п. ЦЭС) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 272,838 5 923,398 4500,000 3600,000 3600,000 3600,000 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 3 115,518 908,250 2 000,000 1000,000 1000,000 1000,000 1000,000 

1.1.2.2. Оснащение учреждений 
образования 
необходимым 
оборудованием для 
проведения занятий 

Районный 
бюджет 

2 933,797 956,532 1 891,574 127,421 251,941 932,288 1 795,763 0,000 0,000 0,000 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 1 842,013 1 733,943 1 769,883 1 724,765 1 724,765 1 724,765 1724,765 

1.1.2.3. Создание полноценных 
условий для пребывания 
детей в ДОУ 

Районный 
бюджет 

12 
048,047 

5 617,023 128,911 257,978 438,336 1635,660 2 932,442 1 943,096 1 890,536 1 890,536 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 36 071,571 36 452,915 38 318,232 50540,253 50540,253 50540,253 50540,253 

 ВСЕГО 167 
115,957 

159 
670,920 

141 433,118 197 082,359 245 955,602 287 324,372 250903,891 286268,875 292502,53
5 

292502,53
5 

  Районный 
бюджет 

167 
115,957 

159 
670,920 

141 433,118 155 630,894 206 599,257 243 639,021 250 903,891 232 503,857 238 
737,517 

238 
737,517 

  Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 41 451,465 39 356,345 43 685,351 53765,018 53765,018 53765,018 53765,018 

1.1.3. Совершенствование профессионализма педагогического корпуса сферы образования района   

1.1.3.1. Организация обучения на 
курсах повышения 
квалификации 
педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 

Районный 
бюджет 

33,700 23,977 69,790 8,056 17,244 0,000 60,020 50,000 50,000 50,000 
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учреждений 

1.1.3.2. Социальная поддержка 
работников образования 
при выходе на пенсию и 
при поступлении на 
работу выпускников в 
образовательные 
учреждения 

Районный 
бюджет 

16,056 133,690 50,157 139,221 126,894 196,787 50,157 171,700 131,180 131,020 

1.1.3.3. Приобретение жилья для 
педагогических 
работников 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО 49,756 157,667 119,947 147,277 144,138 196,787 110,177 221,700 181,180 181,020 

  Районный 
бюджет 

49,756 157,667 119,947 147,277 144,138 196,787 110,177 221,700 181,180 181,020 

1.1.4. Эффективное использование финансовых, материально-технических ресурсов  

1.1.4.1. Соблюдение 
законодательства РФ в 
сфере содержания 
имущества и уплаты 
налогов 

Районный 
бюджет 

331,847 944,790 4 055,493 5 820,957 7 660,408 4 753,815 2 278,536 100,000 100,000 100,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

331,847 944,790 4 055,493 5 820,957 7 660,408 4 753,815 2 278,536 100,000 100,000 100,000 

1.1.5. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений  

1.1.5.1. Проведение специальной 
оценки рабочих мест 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 72,000 0,000 0,000 0,000 

1.1.5.2. Приведение деятельности 
учреждений в 
соответствие с 
требованиями пожарной 
безопасности 

Районный 
бюджет 

389,335 1 501,498 313,751 572,044 523,588 2 500,111 2 778,095 900,000 900,000 900,000 
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1.1.5.3. Строительство запасных 
пожарных выходов в ДОУ 
8 и ДОУ 12 - в 2018 г.; в 
ДОУ 9 - в 2020 г. 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 584,417 0,000 400,000 400,000 400,000 400,000 

1.1.5.4. Ремонт ограждений (в 
2016 г. - ДОУ № 12 п. 
Чегдомын, в 2020 г. - ДОУ 
8 п. Чегдомын, ДОУ 9 п. 
Чегдомын) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 200,000 300,000 300,000 300,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

389,335 1 501,498 313,751 572,044 1 108,005 2500,111 3 450,095 1 600,000 1 600,000 1 600,000 

1.2. «Развитие общеобразовательной системы»  

Всего по мероприятию «Развитие 
общеобразовательной системы» 

367 
449,169 

374 
719,570 

406 337,375 438 617,298 478 528,541 537 299,868 552208,210 530453,902 558137,45
7 

522514,73
7 

 Федеральн
ый бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2500,000 2500,000 2500,000 

 Краевой 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 5400,000 5400,000 5400,000 

 Районный 
бюджет 

367 
449,169 

374 
719,570 

406 337,375 433 347,016 478 201,116 523 892,252 540 492,210 510 837,902 538 
521,457 

502 
898,737 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 5 270,282 327,425 13 407,616 11716,00 11716,00 11716,00 11716,00 

1.2.1. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов санитарно-эпидемиологического нормирования условий в образовательных 
учреждениях района всех типов и видов 

 

1.2.1.1. Создание условий для 
ведения учебного 

Федеральн
ый бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2500,000 2500,000 2500,000 
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процесса, в т.ч.: Районный 
бюджет 

365 
309,955 

366 
701,515 

387 149,580 412 219,959 457 902,994 505 410,264 512 859,253 465 233,636 493 
032,571 

493 
032,561 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 5 162,537 199,415 12 391,796 11716,00 11716,00 11716,00 11716,00 

1.2.1.1.1 капитальный ремонт 
спортзала в 2014 г. - ООШ 
5 п. ЦЭС; в 2017 г. - СОШ 
17 п. Тырма; в 2018 г. - 
СОШ 22 п. Этыркен; в 
2019 г. - СОШ 20 п. Сулук; 
в 2020 г. - ООШ 21 п. 
Герби; в 2021 г. - СОШ 19 
п. Алонка; в 2022 г. - ООШ 
18 п. Солони 

Федеральн
ый бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2500,000 2500,000 2500,000 

Районный 
бюджет 

1 468,400 0,000 0,000 2 367,010 2 838,850 2368,580 2 761,383 350,000 350,000 350,000 

1.2.1.1.2. ремонт помещений для 
открытия групп 
дошкольного образования 
на базе МКОУ ООШ № 5 
п. ЦЭС, СОШ 17 п. Тырма, 
СОШ № 9 п.Софийск 

Районный 
бюджет 

5 727,328 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4000,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.1.1.3. разработка проектно-
сметной документации на 
строительство скатной 
кровли в МБОУ СОШ № 
11 п. Новый Ургал (в 2015 
г.), в СОШ № 22 п. 
Этыркен (в 2019 г.). в 
ООШ 12 с.Согда, в ООШ 
15 ст.Зимовье, в ООШ 21 
с.Герби (в 2020 г.) 

Районный 
бюджет 

0,000 178,668 0,000 0,000 0,000 320,000 1277,928 0,000 0,000 0,000 

1.2.1.1.4. Привязка типового 
проектного решения на 
строительство школы на 
800 мест в п. Чегдомын  

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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1.2.1.1.5. приобретение автобусов 
для осуществления 
перевозок детей: в МБОУ 
СОШ № 14 с. Чекунда (в 
2017 г.), 
в МБОУ СОШ № 17 п. 
Тырма (в 2019 г.), 
в МБОУ 
Железнолорожный лицей 
п. Новый Ургал, в МБОУ 
ООШ № 5 п.ЦЭС (в 2021 
г.), в МБОУ СОШ № 10 
п.Чегдомын (в 2022 г.) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 1 350,713 0,000 0,000 0,000 4000,000 4000,000 4000,000 

1.2.1.1.6. осуществление ремонта 
общеобразовательных 
учреждений (в 2017 г. - в 
СОШ № 17 п. Тырма и 
СОШ № 11 п. Н. Ургал; в 
2018 г. - СОШ № 2 п. 
Чегдомын, ООШ № 5 п. 
ЦЭС, СОШ № 11 п. Н. 
Ургал и др.) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 3 026,000 592,671 4 451,147 0,000 0,000 0,000 0,000 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 2 967,000 77,810 3497,500 8300,000 8300,000 8300,000 8300,00 
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1.2.1.1.7. осуществление 
капитального ремонта 
кровель образовательных 
организаций (в 2016 г. в 
СОШ № 11 п. Новый 
Ургал; в 2017 г. - в СОШ 
№ 19 п. Алонка; в 2018 г. - 
в СОШ № 2 п. Чегдомын, в 
ООШ № 5 п. ЦЭС; в 2019 
г. - в СОШ № 22 п. 
Этыркэн; в 2020г. – СОШ 
№ 9 п. Софийск; в 2021г. - 
в ООШ № 21 п. Герби, в 
ООШ № 12 п. Согда, в 
ООШ 15 ст. Зимовье, в 
ООШ 5 п.ЦЭС; в 2023 г. – 
в МПЛ п.Чегдомын) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 21 352,240 6 374,000 500,000 150,000 7200,000 3450,000 3450,000 3450,000 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 4000,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.1.1.8. покупка ПСД повторного 
использования на 
строительство школы на 
250 чел. в п. Тырма 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 400,000 0,000 

1.2.1.1.9. Оснащение 
общеобразовательных 
организаций теплыми 
санитарно-гигиеническими 
помещениями 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 840,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.1.2. Мероприятия по 
нормативно-правовому 
обеспечению ОУ 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.1.3. Трудоустройство 
несовершеннолетних на 
время каникул 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО 365 
309,955 

366 
701,515 

387 149,580 417 382,496 458 102,409 517 596,943 524575,253 479449,636 507248,57
1 

507248,57
1 
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  Федеральн
ый бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 2500,000 2500,000 2500,000 

  Районный 
бюджет 

365 
309,955 

366 
701,515 

387 149,580 412 219,959 457 902,994 505 410,264 512 859,253 465 233,636 493 
032,571 

493 
032,561 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 5 162,537 199,415 12 391,796 11716,00 11716,00 11716,00 11716,00 

1.2.2. Совершенствование профессионализма педагогического корпуса сферы образования района  

1.2.2.1 Создание условий для 
профессионального 
совершенствования 
педагогов, выявление 
творческих и одаренных, 
выявление 
инновационного опыта 
педагогической 
деятельности, 
способствующей 
повышению качества 
образования 
обучающихся, в т.ч.: 

Районный 
бюджет 

157,900 49,806 46,589 122,258 47,054 0,000 126,810 100,000 100,000 100,000 

1.2.2.1.1 организация обучения на 
курсах повышения 
квалификации 
педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 
учреждений 

Районный 
бюджет 

157,900 49,806 46,589 122,258 47,054 0,000 126,810 100,000 100,000 100,000 

1.2.2.2. Социальная поддержка 
работников образования 
при выходе на пенсию и 
при поступлении на 
работу выпускников в 
образовательные 
учреждения 

Районный 
бюджет 

209,244 339,310 266,733 427,789 307,185 279,483 428,573 488,670 373,300 373,300 

1.2.2.3. Приобретение квартир 
для педагогов с целью 
закрытия вакансий при 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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открытии новых 
образовательных 
организаций 

1.2.2.4. Обеспечение выплат 
ежемесячного денежного 
вознаграждения за 
классное руководство 
педагогическим 
работникам 
муниципальных 
образовательных 
организаций края, 
реализующих 
образовательные 
программы начального 
общего, основного общего 
и среднего общего 
образования, в том числе 
адаптированные 
основные 
общеобразовательные 
программы 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 13 539,020 40 438,910 40 
438,910 

4 816,190 

 ВСЕГО 367,144 389,116 313,322 550,047 354,239 279,483 14 094,403 588,670 473,300 473,300 

  Районный 
бюджет 

367,144 389,116 313,322 550,047 279,483 1234,900 14 094,403 588,670 473,300 473,300 

1.2.3. Эффективное использование финансовых, материально-технических ресурсов  

1.2.3.1. Соблюдение 
законодательства РФ в 
сфере содержания 
имущества и уплаты 
налогов 

Районный 
бюджет 

1 477,745 5 833,761 17 247,795 19 310,106 17 864,512 12 238,607 4 442,605 110,000 110,000 110,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

1 477,745 5 833,761 17 247,795 19 310,106 17 864,512 12 238,607 4 442,605 110,000 110,000 110,000 

1.2.4. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений  

1.2.4.1. Проведение аттестации 
рабочих мест 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 86,400 86,400 86,400 86,400 
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1.2.4.2. Обучение ответственных 
лиц за обеспечение 
безопасности дорожного 
движения 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 81,600 286,300 286,300 286,300 286,300 

1.2.4.3. Установка 
видеонаблюдения в СОШ 
2, Многопрофильный 
лицей, 6, 10, 11, 17, 19, 20, 
21, 22 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 528,550 126,430 280,000 280,000 280,000 280,000 

1.2.4.4. Реконструкция и 
строительство ограждений 
(в 2019 г. - 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНЫЙ 
ЛИЦЕЙ, в 2020 г. – ООШ 
№5) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1000,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.4.5. Восстановление 
освещения по периметру 
учреждений образования 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 127,840 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.4.6. Приведение в 
соответствие с 
требованиями пожарной 
безопасности 
деятельности учреждений 

Районный 
бюджет 

294,325 1 699,531 1 400,000 1 002,904 1 444,691 4 030,614 5 343,249 1 276,986 1 276,986 1 276,986 

1.2.4.7. Повышение уровня 
обеспеченности 

Краевой 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1944,000 1944,000 1944,000 
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муниципальных 
образовательных 
организаций элементами 
системы безопасности (в 
2020 г - в МБОУ ЖДЛ п. 
Новый Ургал; в 2021 г. - в 
МБОУ Гимназия 
п.Чегдомын; в 2022 г. – в 
СОШ 10 п. Чегдомын и 
ООШ 5 п.ЦЭС; в 2023 г. – 
в СОШ 17 п. Тырма и 
СОШ 22 п.Этыркэн   

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 3000,000 1056,000 1056,000 1056,000 

1.2.4.8. Замена системы 
автоматической пожарной 
сигнализации (в 2021 г. - в 
МБОУ ЖДЛ п. Новый 
Ургал; в 2022 г.- в СОШ № 
20 п.Сулук; в 2023 г. – в 
ООШ № 21 п. Герби) 

Краевой 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 3456,000 3456,000 3456,000 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 1381,000 1381,000 1381,000 

  Всего 294,325 1699,531 1400,000 1002,904 1973,241 5 366,488 8 995,949 9766,686 9766,686 9766,686 

Краевой 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 5400,000 5400,000 5400,000 

Районный 
бюджет 

294,325 1699,531 1400,000 1002,904 1973,241 5 366,488 8 995,949 4 366,686 4 366,686 4 366,686 

1.2.5. Совершенствование организации питания школьников       
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1.2.5.1. Оснащение школьных 
столовых оборудованием 
в соответствии с 
требованиями СанПиН 
2.4.5.2409-08 (включая 
обновление посуды, 
мебели, холодильного, 
теплового, 
весоизмерительного 
оборудования) 

Районный 
бюджет 

0,000 90,500 226,678 124,000 36,630 254,100 0,000 0,000 0,000 0,000 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 107,745 128,010 92,770 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО 0,000 90,500 226,678 231,745 164,640 346,870 0,000 0,000 0,000 0,000 

  Районный 
бюджет 

0,000 90,500 226,678 124,000 36,630 254,100 0,000 0,000 0,000 0,000 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 107,745 128,010 92,770 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.2.6. Развитие единой образовательной информационной среды Верхнебуреинского муниципального района   

1.2.6.1. Оснащение материальной 
и учебной базы 
общеобразовательных 
учреждений 
компьютерным и 
интерактивным 
оборудованием, 
оргтехникой 

Районный 
бюджет 

0,000 5,147 0,000 140,000 69,500 343,310 100,000 100,000 100,000 100,000 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 923,050 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО 0,000 5,147 0,000 140,000 69,500 1266,360 100,000 100,000 100,000 100,000 

  Районный 
бюджет 

0,000 5,147 0,000 140,000 69,500 343,310 100,000 100,000 100,000 100,000 

consultantplus://offline/ref=D69BC446CECD9193039AD319212F37A2A73794736B146C8A1A6786B9E62F99D7AF3AA28F507BCE1FA64BD70B1B5071178EAC68C3384F2Eu3O0E
consultantplus://offline/ref=D69BC446CECD9193039AD319212F37A2A73794736B146C8A1A6786B9E62F99D7AF3AA28F507BCE1FA64BD70B1B5071178EAC68C3384F2Eu3O0E
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Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 923,050 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.3. «Развитие системы дополнительного образования»  

Всего по мероприятию «Развитие системы 
дополнительного образования» 

37 
181,274 

38 
685,388 

37 217,278 41 249,536 54 257,661 60 885,613 55 425,370 44 593,930 44 593,93
0 

44 593,93
0 

 Районный 
бюджет 

37 
181,274 

38 
685,388 

37 217,278 40 850,350 53 550,669 59 709,451 54 845,370 44 013,931 44 
013,931 

44 
013,931 

 Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 399,186 706,992 1176,162 580,000 580,000 580,000 580,000 

1.3.1. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов санитарно-эпидемиологического нормирования условий в 
образовательных учреждениях района всех типов и видов 

  

1.3.1.1. Создание комфортных 
условий для ведения 
учебного процесса  

Районный 
бюджет 

1 418,993 3 413,175 1 278,663 2 518,838 7 368,593 8 505,351 5 154,623 2 809,786 2 809,786 2 809,786 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 331,139 650,584 983,258 520,000 520,000 520,000 520,000 

1.3.1.2. Оснащение учреждений 
дополнительного 
образования 
необходимым 
оборудованием для 
проведения занятий 

Районный 
бюджет 

0,000 2,297 0,000 0,000 0,000 126,800 180,170 100,000 100,000 100,000 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 68,047 56,408 192,904 60,000 60,000 60,000 60,000 

1.3.1.3. Мероприятия по 
нормативно-правовому 
обеспечению ОУ 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 4,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО 1 418,993 3 415,472 1 278,663 2 918,024 8 079,585 9 615,409 5914,793 3489,786 3489,786 3489,786 

  Районный 
бюджет 

1 418,993 3 415,472 1 278,663 2 518,838 7 372,593 8 632,151 5 334,793 2 909,786 2 909,786 2 909,786 

Внебюдже 0,000 0,000 0,000 399,186 706,992 1176,162 580,000 580,000 580,000 580,000 
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тные 
средства 

1.3.2. Совершенствование профессионализма педагогического и управленческого корпуса сферы образования района  

1.3.2.1. Создание 
привлекательного образа 
профессии педагога 
дополнительного 
образования детей 

Районный 
бюджет 

28 
139,271 

27 
719,830 

28 206,036 27 352,760 30 935,379 33 391,685 26 666,991 19 720,433 19 
720,433 

19 
720,433 

1.3.2.2. Исполнение Указов 
Президента (в части 
повышения заработной 
платы педагогических 
работников) 

Районный 
бюджет 

7 525,000 7 525,000 7 096,760 10 204,501 14 285,560 16 516,360 17 308,980 17 308,980 17 
308,980 

17 
308,980 

1.3.2.3. Организация обучения на 
курсах повышения 
квалификации 
педагогических и 
руководящих работников 
учреждений 
дополнительного 
образования детей 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 780,260 0,000 0,000 0,000 

1.3.2.4. Социальная поддержка 
работников образования 
при выходе на пенсию и 
при поступлении на 
работу выпускников 
ВУЗов в образовательные 
учреждения 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 85,921 24,240 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО 35 
664,271 

35 
244,830 

35 302,796 37 557,261 45 306,860 49 932,285 44 756,231 37 029,413 37 
029,413 

37 
029,413 

  Районный 
бюджет 

35 
664,271 

35 
244,830 

35 302,796 37 557,261 45 306,860 49 932,285 44 756,231 37 029,413 37 
029,413 

37 
029,413 

1.3.3. Эффективное использование финансовых, материально-технических ресурсов  

1.3.3.1. Соблюдение 
законодательства РФ в 
сфере содержания 

Районный 
бюджет 

10,237 11,034 335,301 550,796 635,837 631,175 228,995 50,000 50,000 50,000 
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имущества и уплаты 
налогов 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

10,237 11,034 335,301 550,796 635,837 631,175 228,995 50,000 50,000 50,000 

1.3.4. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений  

1.3.4.1. Проведение специальной 
оценки рабочих мест 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 19,200 19,200 19,200 19,200 

1.3.4.2. Реконструкция и 
строительство ограждений 
(ЦРТДиЮ) 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.3.4.3. Восстановление 
освещения по периметру 
учреждений образования 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.3.4.4. Приведение деятельности 
учреждений в 
соответствие с 
требованиями пожарной 
безопасности 

Районный 
бюджет 

87,773 14,052 300,518 223,455 235,379 506,382 758,167 368,033 368,033 368,033 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

87,773 14,052 300,518 223,455 235,379 506,382 777,367 387,233 387,233 387,233 

1.3.5. Обеспечение 
персонифицированного 
финансирования 
дополнительного 
образования детей 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 7,458 3 747,984 3 637,499 3 637,499 3 637,499 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 7,458 3 747,984 3 637,499 3 637,499 3 637,499 

1.4. «Иные мероприятия»       

Всего по мероприятию «Иные мероприятия» 36 
598,707 

31 
786,606 

30 861,471 35 647,120 36 360,740 39 542,024 36973,990 39994,665 39994,665 39994,665 

 Краевой 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 409,609 2 000,000 2 000,000 2000,000 
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 Районный 
бюджет 

36 
598,707 

31 
786,606 

30 861,471 31 977,905 31 916,690 35 334,360 32 878,201 34 308,485 34 
308,485 

34 
308,485 

 Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 3 669,215 4 444,050 4 207,664 3686,180 3686,180 3686,180 3686,180 

1.4.1. Оздоровление   

1.4.1.1. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов санитарно-эпидемиологического нормирования условий в 
образовательных учреждениях района всех типов и видов 

  

1.4.1.1.1. Создание комфортных 
условий для 
оздоровления и отдыха 
детей 

Районный 
бюджет 

3 098,147 1 340,808 853,000 478,900 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.1.1.2. Организация отдыха 
детей в оздоровительных 
лагерях с дневным 
пребыванием при школах 
и учреждениях 
дополнительного 
образования 

Районный 
бюджет 

2 996,184 1 216,967 583,173 586,248 563,311 717,833 1 595,770 1 236,080 1 236,080 1 236,080 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 3 531,965 4 444,050 4 207,664 3686,180 3686,180 3686,180 3686,180 

1.4.1.1.3. Присоединение ЗОЛ 
«Сокол» к ЦРТДиЮ в 
качестве структурного 
подразделения 

Районный 
бюджет 

10,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.1.1.4. Перевод на новое место и 
оснащение необходимым 
технологическим и 
спортивным 
оборудованием ЗОЛ 
«Сокол» 

Районный 
бюджет 

445,203 21,340 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.1.1.5. Организация питания 
воспитанников в ЗОЛ 
«Сокол» 

Районный 
бюджет 

2 470,226 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО 9 019,760 2 579,115 1 436,173 4 597,113 5 007,361 4 925,497 5281,950 4922,260 4922,260 4922,260 

  Районный 
бюджет 

9 019,760 2 579,115 1 436,173 1 065,148 563,311 717,833 1 595,770 1 236,080 1 236,080 1 236,080 
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Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 3 531,965 4 444,050 4 207,664 3686,180 3686,180 3686,180 3686,180 

1.4.1.2. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений   

1.4.1.2.1. Проведение специальной 
оценки рабочих мест 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.1.2.2. Обучение по охране труда 
и пожарному минимуму 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 4,300 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.1.2.3. Приведение в 
соответствие с 
требованиями пожарной 
безопасности 
деятельности учреждений 

Районный 
бюджет 

0,000 27,782 43,667 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

0,000 27,782 47,967 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2. Содержание прочих учреждений образования   

1.4.2.1. Совершенствование профессионализма управленческого корпуса сферы образования   

1.4.2.1.1. Организация обучения на 
курсах повышения 
квалификации 
педагогических и 
руководящих работников 
образовательных 
учреждений 

Районный 
бюджет 

22,300 0,000 10,602 11,459 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.1.2 Социальная поддержка 
работников образования 
при выходе на пенсию и 
при поступлении на 
работу выпускников 
ВУЗов в образовательные 
учреждения 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.1.3. Проведение 
профессиональных 
конкурсов 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 
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 ВСЕГО 22,300 0,000 10,602 11,459 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000  

  Районный 
бюджет 

22,300 0,000 10,602 11,459 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.2. Создание безопасных условий, отвечающих требованиям федеральных документов санитарно-эпидемиологического нормирования условий в 
образовательных учреждениях района всех типов и видов 

  

1.4.2.2.1. Обеспечение условий для 
оказания 
образовательной услуги 

Районный 
бюджет 

7 789,939 7 785,898 7 529,411 8 144,379 3 698,938 4 043,235 3 448,659 3 823,489 3 823,489 3 823,489 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 137,250 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.2.2 Организация ведения 
бухгалтерского учета, 
составления отчетности 
учреждений, 
подведомственных 
управлению образования 
и централизованного 
хозяйственного 
обслуживания учреждений 
образования 

Районный 
бюджет 

17 
934,071 

19 
411,763 

20 317,387 21 090,496 25 033,068 27 170,144 
 

24 645,893 28 662,916 28 
662,916 

28 
662,916 

1.4.2.2.3. Оснащение учреждений 
образования и 
централизованной 
бухгалтерии необходимым 
оборудованием 

Районный 
бюджет 

180,360 54,706 75,600 40,950 32,970 63,254 1 949,450 77,000 77,000 77,000 

 ВСЕГО 25 
904,370 

27 
252,367 

27 922,398 29 413,075 31 276,633 27 189,700 30 044,002 32 563,405 32 
563,405 

32 
563,405 

  Районный 
бюджет 

25 
904,370 

27 
252,367 

27 922,398 29 275,825 28 764,976 31 276,633 30 044,002 32 563,405 32 
563,405 

32 
563,405 

  Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 137,250 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.3. Эффективное использование финансовых, материально-технических ресурсов  

1.4.2.3.1 Соблюдение Районный 42,622 72,618 249,987 341,328 570,629 366,222 74,724 5,000 5,000 5,000 
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законодательства РФ в 
сфере содержания 
имущества и уплаты 
налогов 

бюджет 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

42,622 72,618 249,987 341,328 570,629 366,222 74,724 5,000 5,000 5,000 

1.4.2.4. Создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений  

1.4.2.4.1 Приведение деятельности 
учреждений в 
соответствие с 
требованиями пожарной 
безопасности 

Районный 
бюджет 

3,320 9,913 101,043 1,458 98,110 5,000 74,000 4,000 4,000 4,000 

1.4.2.4.2. Обслуживание мобильных 
кнопок экстренного вызова 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 85,941 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.4.3. Проведение специальной 
оценки рабочих мест 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.4.4. Обучение по охране труда 
и пожарному минимуму 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

3,320 9,913 101,043 87,399 98,110 5,000 74,000 4,000 4,000 4,000 

1.4.2.5. Совершенствование работы с одаренными детьми и подростками образовательных учреждений района, организация и проведение мероприятий, 
конкурсов, соревнований 

  

1.4.2.5.1. Организация и 
проведение предметных 
олимпиад (на 
муниципальном уровне) 

Районный 
бюджет 

21,306 20,809 0,000 0,000 20,000 0,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

1.4.2.5.2. Участие школьников 
района в краевом этапе 
Всероссийской 
олимпиады 

Районный 
бюджет 

0,000 26,853 183,329 77,040 65,427 107,536 174,875 122,000 122,000 122,000 

1.4.2.5.3. Организация районной 
школы «Интеллект» для 
одаренных детей из 
отдаленных поселков 

Районный 
бюджет 

0,000 4,450 6,333 0,000 0,000 0,000 8,000 8,000 8,000 8,000 
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1.4.2.5.4. Организация и 
проведение районной 
конференции научного 
общества учащихся 

Районный 
бюджет 

0,000 11,071 0,000 0,000 17,517 0,000 7,000 7,000 7,000 7,000 

1.4.2.5.5. Организация и 
проведение районной 
спартакиады учащихся 
«За здоровую и крепкую 
Россию» («Президентские 
спортивные игры») 

Районный 
бюджет 

79,390 68,363 0,000 0,000 35,688 0,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

1.4.2.5.6. Участие школьников 
района в краевых 
соревнованиях 
«Президентские 
состязания» 

Районный 
бюджет 

0,000 19,677 54,980 20,235 25,000 37,965 34,000 34,000 34,000 34,000 

1.4.2.5.7. Организация и 
проведение районной 
научно-практической 
конференции «Исток» 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 6,000 0,000 6,000 6,000 6,000 6,000 

1.4.2.5.8. Премирование одаренных 
детей - победителей 
краевых, зональных, 
Всероссийских олимпиад, 
конкурсов, соревнований 

Районный 
бюджет 

0,000 206,860 0,000 316,298 116,356 43,076 76,000 76,000 76,000 76,000 

1.4.2.5.9. Организация и 
проведение районного 
конкурса «Ученик года» 

Районный 
бюджет 

53,400 15,000 0,000 0,000 15,000 10,000 7,000 7,000 7,000 7,000 

1.4.2.5.10. Организация и 
проведение районных 
конкурсов, фестивалей, 
соревнований, выставок 
творческих работ, 
выпускного вечера 

Районный 
бюджет 

123,219 143,044 319,995 184,600 420,805 809,033 80,000 80,000 80,000 80,000 

1.4.2.5.11. Обеспечение проведения 
мероприятий по «Школе 
безопасности», 
«Безопасному колесу», 
«Учебным сборам», 

Районный 
бюджет 

0,000 55,894 36,478 16,993 90,843 78,624 59,000 59,000 59,000 59,000 
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«Юнармии» и др. 

1.4.2.5.12. Конкурс на определение 
лучшего выпускника года 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 10,000 0,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

1.4.2.5.13. Проведение Зимней 
спартакиады и 2-летних 
велопробегов 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 9,400 2,718 29,020 15,000 15,000 15,000 15,000 

1.4.2.5.14. Проведение 
профессиональных 
конкурсов педагогов 
дополнительного 
образования 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 30,000 0,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

1.4.2.5.15. Организация 
взаимодействия с ВУЗами 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.5.16. Организация очно-
заочной психолого-
педагогической школы 
(ОЗППШ) и физико-
математической школы 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 10,898 6,000 6,000 6,000 6,000 

 ВСЕГО Районный 
бюджет 

277,315 572,021 601,115 624,566 855,354 1 126,152 552,875 500,000 500,000 500,000 

1.4.2.6. Расходы на проведение краевых мероприятий  

1.4.2.6.1. Участие учреждений 
образования в краевых 
конкурсах 

Краевой 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

Районный 
бюджет 

1 138,000 1 000,000 100,000 0,000 95,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 

1.4.2.6.2. Организация и 
проведение ЕГЭ 

Краевой 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 409,609 2 000,000 2 000,000 2000,000 

Районный 
бюджет 

191,020 272,790 392,186 572,180 969,310 1 842,520 536,830 0,000 0,000 0,000 

  ВСЕГО 191,020 272,790 392,186 572,180 969,310 1 842,520 946,439 2 000,000 2 000,000 2000,000 

Краевой 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 409,609 2 000,000 2 000,000 2000,000 
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Районный 
бюджет 

191,020 272,790 392,186 572,180 969,310 1 842,520 536,830 0,000 0,000 0,000 

1.5. «Финансовое обеспечение мер социальной поддержки граждан в области образования»   

Всего по мероприятию «Финансовое обеспечение 
мер социальной поддержки граждан в области 
образования» 

57 
772,377 

62 
719,132 

74 132,670 76 951,435 84 876,291 87 949,618 94140,284 80916,568 59870,663 
 

59870,663 
 

 Краевой 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 3 284,440 3 284,440 

 Районный 
бюджет 

57 
772,377 

62 
719,132 

74 132,670 73 288,994 80 076,291 82 713,807 91 085,599 77 861,883 53 
531,538 

53 
531,538 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 3 662,441 4 800,000 5 235,811 3 054,685 3 054,685 3 054,685 3 054,685 

1.5.1. Организация подвоза 
учащихся от места 
жительства в ОУ и 
обратно 

Районный 
бюджет 

436,548 835,181 1 050,550 1 039,364 2 258,771 2 238,159 2 683,890 1 539,988 1 461,508 1 461,508 

1.5.2. Обеспечение льготным 
питанием учащихся детей 
из малоимущих и 
многодетных семей 

Районный 
бюджет 

3 735,829 4 083,951 3 900,120 3 655,630 6 275,988 6 669,171 10 964,530 4 370,615 10,990 10,990 

1.5.3. Возмещение расходов по 
оплате ЖКУ работников 
образования 

Районный 
бюджет 

42 
600,000 

45 
500,000 

56 300,000 54 800,000 55 700,000 57 040,840 58 000,000 54 311,290 48 
551,000 

48 
551,000 

1.5.4. Компенсация части 
родительской платы за 
содержание детей в ДОУ 

Районный 
бюджет 

11 
000,000 

12 
300,000 

12 882,000 11 100,000 13 000,000 13 000,000 9 331,590 10 856,300 8,790 8,790 

1.5.5. Организация двухразового 
питания детей с 
ограниченными 
возможностями здоровья, 
обучающихся в 
общеобразовательных 
учреждениях 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 2 664,000 2 649,532 3 501,637 2 498,314 2 633,64000 2 
633,64000 

2 
633,64000 
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1.5.6. Организация платного 
питания школьников 

Внебюдже
тные 
средства 

0,000 0,000 0,000 3 662,441 4 800,000 5 235,811 3 054,685 3 054,685 3 054,685 3 054,685 

1.5.7. Выплаты студентам, 
обучающимся по 
программам высшего 
профессионального 
образования по очной 
форме на основании 
заключенных договоров о 
целевом обучении, из 
числа выпускников 
общеобразовательных 
учреждений 
Верхнебуреинского 
муниципального района 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 30,000 192,000 264,000 168,000 168,000 168,000 168,000 

1.5.8. Обеспечение льготного 
проезда учащихся 
общеобразовательных 
организаций на 
пассажирском транспорте 
общего пользования 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 554,475 524,744 524,744 524,744 

1.5.9. Организация бесплатного 
горячего питания 
обучающихся, 
получающих начальное 
общее образование в 
муниципальных 
образовательных 
организациях края 

Краевой 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 3 284,440 3 284,440 

Районный 
бюджет 

0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 6 884,800 3 457,306 172,866 172,866 

 

». 
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Администрация 

Верхнебуреинского муниципального района 
Хабаровского края 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
18.12.2020   № 814 
п. Чегдомын 
 
 

Об утверждении комплексно- 

 целевой программы «Каникулы» 2021 -2023 гг. 
 
 
 
 

В целях создания необходимых условий для обеспечения оздоровления, отдыха и 
занятости детей в период летних каникул 2021 года, руководствуясь постановлением 
правительства Хабаровского края от 25 декабря 2010 г. № 375-пр «Об обеспечении отдыха и 
оздоровления детей в загородных стационарных детских оздоровительных лагерях», в 
соответствии с Положением об управлении образования администрации Верхнебуреинского 
муниципального района, утвержденным решением Собрания депутатов от 31 мая 2016 г. № 36, 
администрация Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить комплексно-целевую программу «Каникулы» на 2021-2023 г.  

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя 

управления образования Гермаш Т. С. 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования 
(обнародования). 

 

 

 

И.о. главы 

администрации района                                                                                                     И.В. Феофанова 
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УТВЕРЖДЕНА 
постановлением 

администрации района  
от 18.12.2020 № 814 

 
ʂʆʄʇʃɽʂʉʅʆ - ʎɽʃɽɺɸʗ 

  ʇʈʆɻʈɸʄʄɸ çʂɸʅʀʂʋʃʓè ʅɸ 2021-2023ʛʛ. 
ПАСПОРТ 

Комплексно-целевой  программы «Каникулы» на 2021-2023 года 

 

Наименование 
Программы 

Комплексно- целевая  программа «Каникулы» на 2021-2023 годы (далее – 
Программа) 
  

Основные 
разработчики 
Программы 

 Управление  образования администрации  Верхнебуреинского 
 муниципального района Хабаровского края (далее- Управление 
образования) 

Основные цели 
Программы 

обеспечение безопасного, доступного, эффективного отдыха и 
оздоровления детей и подростков в период каникул 2021-2023 года  

Основные задачи 
Программы 

1. Обеспечение безопасности нахождения детей в оздоровительных 
лагерях, а также при проведении иных форм занятости детей в 
период каникул 

2. Создание благоприятных условий для организации оздоровления 
детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей 
«группы-риска». 

3. Развитие системы сетевого взаимодействия учреждений и 
предприятий района, как инструмента по достижению 
эффективности проведения различных форм отдыха и 
оздоровления детей. 

Срок реализации 
Программы 

2021-2023год 

Исполнители 
Программы 

 Управление образования,  
 общеобразовательные организации,    
 учреждения дополнительного образования Верхнебуреинского 
муниципального района Хабаровского края. 

Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации 
Программы 

- целенаправленное развитие системы воспитательной 
деятельности в каникулярный период, способствующей занятости 
школьников в воспитательно-образовательных событиях, 
формирующих здоровый образ жизни, активные поведенческие 
навыки, патриотизм, стремление приносить пользу своему 
посёлку, району; 

- создание безопасных условий в образовательных организациях 
для предоставления услуг по оздоровлению и отдыху детям и 
подросткам в каникулярный период; 

- совершенствование системы детского и подросткового отдыха и 
оздоровление через развитие сетевого взаимодействия.  

 

Каникулы – это проявление особого внимания к ребенку, его социальной защите; 
пространство для творческого развития, обогащения его духовного мира, интеллекта, создание 
условий для социализации подростка с учетом современной жизненной реальности. Каникулы 
обеспечивают детей и подростков   переключением с учебной деятельности на отдых и 
общественно значимый досуг. При этом именно безопасность различных форм летней занятости 
детей и подростков является государственно-значимой задачей организаторов летней кампании 
2021-2023 года. 

Однако, современное экономическое положение в стране указывает на то, что 
безопасность – это не единственная задача, которую необходимо решить при организации отдыха 
детей. Каждому ребенку необходим полноценный отдых, независимо от материальных 
возможностей семьи. К сожалению, сегодня не все дети и подростки имею равные возможности в 
получении услуг отдыха и оздоровления, например, в детских оздоровительных лагерях за 
пределами района.  

Обусловленность двух этих главных факторов ставит перед организаторами 
оздоровительной кампании задачи выработки муниципальной модели организации безопасного, 
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эффективного отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярные периоды 2021-2023 
года. 

Представленная модель ориентирована: 

- на сохранение и усовершенствование системы детского, подросткового и 
молодёжного отдыха, оздоровления и занятости в современных условиях;  

- сохранение сети организаций детского, подросткового и молодёжного отдыха и 
оздоровления на основе различных форм; 

- обеспечение безопасности всех форма отдыха и оздоровления детей и подростков; 

- разработку научно-методических и правовых основ организации отдыха, 
оздоровления и занятости детей, подростков в современных условиях;  

- организацию доступности всех форм отдыха и оздоровления для детей и 
подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

- повышение эффективности отдыха, оздоровления и занятости и формирования 
здорового образа жизни у детей, подростков и молодёжи по средствам новых форм 
занятости. 

Модель состоит из 7 блоков, содержание которых взаимообусловлено и взаимозависимо. 
Блоки выстроены в строгой последовательности, направленной на реализацию поставленных 
перед организаторами задач. 

 
ЦЕЛЕВОЙ БЛОК МОДЕЛИ: 
 Цель: обеспечение безопасного, доступного, эффективного отдыха и оздоровления детей и 
подростков в период каникул 2021-2023 года  
 
 Задачи:  

1. Обеспечение безопасности нахождения детей в оздоровительных лагерях, а также 
при проведении иных форм занятости детей в период каникул 
2. Создание благоприятных условий для организации оздоровления детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, детей «группы-риска». 
3. Развитие системы сетевого взаимодействия учреждений и предприятий района, как 
инструмента по достижению эффективности проведения различных форм отдыха и 
оздоровления детей. 

 
НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЙ БЛОК МОДЕЛИ: 

Подготовка и организация летней оздоровительной кампании строится на основании 
следующих нормативно-правовых актов: 

1. Конституция РФ от 12.12.1993 с изменениями от 01.07.2020 
2. Конвенция  о правах ребенка;  
3. Федеральный закон Российской Федерации от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 

4. Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации».; 

5. Методические рекомендации, утвержденные Роспотребнадзором от 22 мая 2009 г. 
№ 01/6989-9-84 «Оценка эффективности оздоровления детей и подростков в летних 
оздоровительных учреждениях».  

 
 СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ БЛОК МОДЕЛИ: 

Содержательный блок модели является основным блоком модели и напрямую зависит от 
целевого и нормативно-правового блока. Содержательный блок отражает мероприятия, с 
помощью которых решаются поставленные задачи с учетом нормативно-правовой базы.  

В блок входят принципы работы, план мероприятий по достижению поставленной цели, 
формы и методы организации отдыха и оздоровления детей и подростков. 

Реализации цели и задач профориентации способствует соблюдение ряда принципов, 
специфичных для организации отдыха и оздоровления детей.  

К основным принципам относятся: 

¶ принцип добровольности участия детей и подростков во всех программных 
мероприятиях; 

¶ принцип создания воспитывающей среды;  

¶ принцип самореализации детей и подростков, который предусматривает: осознание 
ими целей и перспектив предлагаемых видов деятельности; создание ситуаций успеха, 
поощрения достигнутого, экономического стимулирования труда; 

¶ Принцип доступности, который предполагает равные возможности в получении 
услуг по отдыху и организации всем детям. 
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В соответствии с нормативно-правовой документацией подготовка к оздоровительному отдыху 
несовершеннолетних состоит из следующих этапов: 
 

Этапы Название мероприятия сроки Ответственный 
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Формирование реестра 
оздоровительных организаций в 
2021-2023 годах 

Октябрь  
Декабрь 
Март  
Май 

Управление образования 

Издание постановления 
администрации Верхнебуреинского 
муниципального района 
Хабаровского края «Об  обеспечении 
отдыха, оздоровления и занятости 
детей и подростков в 
Верхнебуреинском муниципальном 
районе» 

Апрель  Управление образования 

Заключение с краевым 
государственным бюджетным 
учреждением здравоохранения 
«Верхнебуреинская центральная 
районная больница» министерства 
здравоохранения Хабаровского края 
договора о предоставлении услуги 
медицинского сопровождения детей 
и подростков в  летних 
оздоровительных лагерях всех типов 
и видов и договора об оказании 
услуги по медицинскому осмотру 
работников летних оздоровительных 
лагерей всех типов и видов. 

До 10 
января 

Образовательные учреждения 

Согласование с Территориальным 
отделом Управления Федеральной 
службы по надзору в сфере защиты 
прав потребителей и благополучия 
человека по Хабаровскому краю в 
Верхнебуреинском районе 
перспективного меню в каждом 
оздоровительном летнем 
формировании. 

До 20 мая Образовательные учреждения 

Подборка кадрового состава Октябрь  
Декабрь 
Март  
Май 

Образовательные учреждения 

Участие в открытом краевом 
обучающем семинаре-совещании по 
подготовке кадров для организации 
отдыха и оздоровления детей и 
подростков 

Апрель Управление образования 

Проведение районного обучающего  
семинара для организаторов летних 
оздоровительных лагерей всех видов 
и типов 

Май Управление образования 

Информирование населения о 
сроках работы летних 
оздоровительных лагерей всех типов 
и видов,  и стоимости путевок в них 

Апрель, май Образовательные учреждения 

Сбор сведений о планируемой 
летней занятости в 
общеобразовательных организациях, 
изучение спроса родительской 
общественности. Планирование 
летних каникул. Разработка и 

До 10 мая Образовательные учреждения 



117 
утверждение программ летних 
оздоровительных лагерей всех типов 
и видов. 

Получение разрешительного письма 
Территориального отдела 
Управления Федеральной службы по 
надзору в сфере защиты прав 
потребителей и благополучия 
человека по Хабаровскому краю в 
Верхнебуреинском районе на 
открытие и функционирование 
детских оздоровительных лагерей 

До 29 мая Образовательные учреждения 

 Приемка оздоровительных лагерей 30 – 31 мая  Управление образования 

О
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Работа летних оздоровительных 
лагерей всех типов, в соответствии 
постановлением администрации 
Верхнебуреинского муниципального 
района хабаровского края  

Июнь – 
август  

Образовательные учреждения 

Организация районных тематических 
мероприятий 
 (День защиты детей, День 
независимости России, 22 июня День 
памяти и скорби, День молодёжи, 
День шахтёра и т.д) 

Июнь – 
август  

Управление образования 

Мониторинг хода оздоровительной 
кампании 

Ноябрь, 
январь, 
Апрель, 
июнь – 
август  

Управление образования 

Рейдовые профилактические 
мероприятия с целью профилактики 
детской преступности и 
беспризорности 

Июнь – 
август  

Управление образования, 
образовательные учреждения  

Работа профильного лагеря для 
детей, состоящих на различных 
видах профилактического учета 

Июнь  Образовательные 
учреждения, МБУ ДО ДЮСШ 

Летняя военизированная игра 
«Зарница» 

Июнь  Управление образования, 
общеобразовательные 
учреждения. 

Организация туристических выездов 
организационных групп детей за 
территорию Верхнебуреинского 
района в целях профориентации, 
досуговой деятельности 

Июнь – 
август  

Образовательные учреждения  

Взаимодействие всех 
заинтересованных учреждений при 
организации и проведения 
совместных мероприятий 

Июнь – 
август  

Члены районной 
межведомственной комиссии  
по организации и проведению 
летней оздоровительной 
кампании в Верхнебуреинском 
районе 

Организация и проведение 
многодневных и однодневных 
туристических походов 

Июнь – 
август  

Образовательные учреждения 

Организация малозатратных форм 
отдыха детей 

Июнь – 
август  

Управление образования, 
образовательные учреждения 

Участие в краевых и Всероссийских 
мероприятиях 

Июнь – 
август  

Образовательные учреждения 

Предоставление  в министерство 
образования и науки Хабаровского 
края в каникулярный период 
информацию о ходе 
оздоровительной кампании 

Ноябрь, 
январь, 
Апрель, 
июнь – 
август 

Управление образования 

З а к л ю ч и т е л ь н ы й  э т а п
 

Подведение итогов летней Август  Управление образования 
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оздоровительной кампании, анализ 
работы, постановка задач на 
следующий год. 

Предоставление итоговой справки по 
организации и проведению летней 
оздоровительной кампании в 2021-
2023 годов в министерство 
образования и науки Хабаровского 
края  

До 20 
августа  

Управление образования 

Выявление и награждение 
организаторов летней 
оздоровительной кампании, 
воспитателей оздоровительных 
лагерей, показавших лучшие 
результаты работа 

До 25 
августа  

Управление образования, 
образовательные учреждения 

Участие в заседании краевой 
межведомственной комиссии по 
организации и проведению летней 
оздоровительной кампании 2021-
2023 годов в Хабаровском крае 

Сентябрь  Управление образования 

 
Проведение основного этапа плана мероприятий реализуется через организацию 

следующих форм отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в период каникул 2021-
2023 годов: 

- летние оздоровительные лагеря на базе общеобразовательных учреждений. Режим 
питания –  одноразовый, двухразовый, трехразовый. Длительность 1 и 2 смены составляет 
9, 18 дней, длительность 3 смены составляет 6 дней. 

- летний оздоровительный лагерь для детей-инвалидов и детей с ОВЗ на базе 
Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Центр развития 
творчества детей и юношества городского поселения  «Рабочий поселок Чегдомын» 
Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края. 

- профильные лагеря на базе общеобразовательных учреждений. Количество 
функционирующих лагерей – 10. Режим питания – одноразовый и двухразовый. 

- 20 профильных объединений (формирований) на базе образовательных 
учреждений без организации питания.   

- 1 специализированный профильный лагерь «Лидер» для детей из семей, 
находящихся в социально-опасном положении, детей, состоящих на профилактическом 
учете в отдел по делам несовершеннолетних, детей «группы-риска». 

- многодневные походы воспитанников туристских объединений Муниципального 
бюджетного учреждения дополнительного образования  Центр развития творчества детей 
и юношества городского поселения  «Рабочий поселок Чегдомын» Верхнебуреинского 
муниципального района Хабаровского края; 

- 7 лагерей труда и отдыха на базе общеобразовательных учреждений. 

- 14 трудовых отрядов на базе общеобразовательных учреждений. 

- трудоустройство обучающихся, том числе в общеобразовательных организациях. 

- очно-заочная психолого-педагогическая школа; 

- очно-заочная эколого-биологическая школа. 
 
Малозатратные формы занятости: 

- Однодневные походы, походы выходного дня, организуемые 
общеобразовательными учреждениями (не менее 2 походов в месяц в каждом 
общеобразовательном учреждении); 

- концертная бригада для проведения районных торжественных мероприятий; 

- вечерний стадион. Цель: организация вечерней занятости подростков через 
занятие спортом, организацию молодежных акций; 

- вечерний кинотеатр. Цель: организация вечерней занятости подростков через 
просмотр мультипликационных и детских художественных фильмов; 

- экологический отряд. Цель: организация занятости детей через экологическое 
воспитание; 

- реализация социальных проектов: 

¶ социальный проект «Зелёный поселок» направленный на озеленения п. Софийск; 
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¶ социальный проект «От улыбки станет всем светлей», направленный на организацию 
досуга детей-инвалидов и детей с ОВЗ, обучающимися Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа № 10 
городского поселения «Рабочий поселок Чегдомын» Верхнебуреинского 
муниципального района Хабаровского края. 

- агитбригада, деятельность которой, направлена проведение агитационных 
мероприятий, акций; 

- пленэр, профильная смена для одаренных детей художественно-эстетической 
направленности; 

- районные спортивные соревнования и культурно-массовые мероприятия: 

¶ мероприятия, посвященные Дню защиты детей; 

¶ велопробег, посвященный Дню независимости России; 

¶ мероприятия, посвященные Дню молодежи; 

¶ мероприятия, посвященные Дню памяти и скорби; 

¶ конкурс поделок из природного материала; 

¶ районный смотр на лучший пришкольный двор. 
 
Формы занятости детей и подростков, организуемые совместно с учреждениями, 
предприятиями  района 

- День открытых дверей в рамках горняцкой смены (Акционерного общества 
«Ургалуголь», Чегдомынский горно-технологический техникум); 

- Занятия по дополнительному образованию по направлениям Карате до, 
туристический клуб "Непоседа"; 

- Занятия по дополнительному образованию в учреждениях культуры; 

- Выезды в санатории (через Краевое государственное казенное учреждение "Центр 
социальной поддержки населения по Верхнебуреинскому району" 

- Выезды в краевые и всероссийские загородные лагеря. 
 
РЕСУРСНЫЙ БЛОК МОДЕЛИ: 

Организация форм отдыха и оздоровления детей и подростков опирается на ресурсный 
блок модели, который представляется 4 основными элементами: 

 ¶ кадровый ресурс – объединяет специалистов, привлекаемых к подготовке и проведению 
летней оздоровительной кампании (педагоги общеобразовательных учреждений, учреждений 
дополнительного образования работники пищеблоков, студенческая молодежь, технический 
персонал оздоровительных лагерей); 

¶ научно-методический ресурс, включает группы специалистов, занимающиеся 
разработкой и методическим оснащением предложенных форм и методов, их экспертизой, 
сопровождением на практике и подготовкой к распространению. К данной группе специалистов 
относятся: ведущие специалисты управления образования, заместители директоров 
образовательных учреждений по воспитательной работе, председатель учебно-методического 
совета классных руководителей, председатель учебно-методического совета педагогов 
дополнительного образования.  

¶ материально -технический ресурс –  объединяет средства обучения и воспитания, 
необходимые в процессе организации различных форм детской занятости (здания и помещения, 
отвечающие всех гигиеническим нормам и правилам безопасности для организации летних 
лагерей всех типов; материально-техническая база для проведения смен лагерей) 

¶управленческий ресурс, обеспечивает функции организации, планирования и контроля, а 
также формирует нормативное поле – управление образования, межведомственная комиссия по 
организации и проведению летней оздоровительной кампании 2021-2023 годов в 
Верхнебуреинском муниципальном районе. 

 
СУБЪЕКТНЫЙ БЛОК МОДЕЛИ: 
Организация форм занятости во многом зависит от развитости сетевого взаимодействия 

всех учреждений и предприятий, заинтересованных в организации и проведении летних каникул. 
Субъекты модели поделены на 2 типа: 

1. внутренние субъекты: - образовательные учреждения; 
- родительская общественность; 
- управление образования; 
- обучающиеся, воспитанники; 
- педагогические кадры. 
2. внешние субъекты:  
- Акционерное общество «Ургалуголь»; 
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- Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
«Чегдомынский горно-технологический техникум». 
- Краевое государственное казенное учреждение «Центр социальной поддержки населения 
по Верхнебуреинскому району». 
- Краевое государственное казенное учреждение «Центр занятости населения 
Верхнебуреинского района». 
- Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения  

«Верхнебуреинская центральная районная больница» министерства здравоохранения 
Хабаровского края. 

- Отдел министерства внутренних дел по Верхнебуреинскому району. 
- Отдел культуры администрации Верхнебуреинского района администрации 
Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края. 
- Отдел по спорту, туризму, молодежной и социальной политике администрации 
Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края. 

  
 ОЦЕНОЧНЫЙ БЛОК МОДЕЛИ: 
 Степень эффективности модели определяется оценочным блоком, описывающим 
основные критерии: 

- сохранение количества учреждений, организующих отдых и оздоровление детей на 
территории Верхнебуреинского муниципального района; 

- охват занятостью детей и подростков не менее 80%; 

- устройство в оздоровительные лагеря при школах детей и подростков, 
находящихся в трудной жизненной ситуации не менее  98% от их числа; 

- организация занятости детей и подростков, состоящих на различных видах 
профилактического учета ʥʝ ʤʝʥʝʝ 100%; 

- трудоустройство подростков в летний период - ʥʝ ʤʝʥʝʝ 40%;  

- охват походами различной продолжительности от 1 до 10 дней ʥʝ ʤʝʥʝʝ 20% ʦʪ 
ʯʠʩʣʘ ʜʝʪʝʡ в возрасте 11-16 лет; 

- внедрение новых форм занятости школьников в летний период, охват детей и 
подростков новыми формами занятости ʥʝ ʤʝʥʝʝ 20% ʦʪ общего числа детей от 6 до 18 
лет; 

- реализация социальных проектов обучающимися школ, направленных на 
улучшение социальных аспектов проживания в районе, ʥʝ ʤʝʥʝʝ 3 ʧʨʦʝʢʪʦʚ. 

 
РЕЗУЛЬТАТИВНЫЙ БЛОК МОДЕЛИ: 
Анализ оценочного блока модели отражает ожидаемый результат модели организации летнего 

отдыха и оздоровления детей и подростков в 2021-2023 годов. Реализация представленной 
модели предполагает получение следующих результатов:  

- целенаправленное развитие системы воспитательной деятельности в каникулярный  
период, способствующей занятости школьников в воспитательно-образовательных 
событиях, формирующих здоровый образ жизни, активные поведенческие навыки, 
патриотизм, стремление приносить пользу своему посёлку, району; 

- создание безопасных условий в образовательных организациях для предоставления 
услуг по оздоровлению и отдыху детям и подросткам в каникулярный период; 

- совершенствование системы детского и подросткового отдыха и оздоровление через 
развитие сетевого взаимодействия.  

 
 

__________________________ 
 



 
 


